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SUMMARY

PENAMBAHAN LATIHAN ANKLE STABILITY PADA LATIHAN NECK
STABILITY LEBIH BAIK DALAM NORMALISASI KEMAMPUAN BERJALAN
ANAK CEREBRAL PALSY SPASTIC DIPLEGI USIA 5-10 TAHUN
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Description :

Tujuan:Untuk mengetahui  perbaikan kemampuan berjalan anakdengan cerebral palsy spastic diplegi dengan
penambahan ankle stability pada neck stability usia 5 — 10 tahun.Metode:penelitian ini menggunakan metode
eksperimental untuk mengetahui efek dari latihan ankle stability dan neck stability pada untuk normalisasi kemampuan
berjalan anak cerebral palsy spastic diplegi usia 5 — 10 tahun. Penelitian ini terdiri dari 20 orang yang dibagi menjadi 2
kelompok yang setiap kelompok terdiri dari 10 orang yang diberikan intervensi yang berbeda kelompok pertama
intervensi dengan neck stability dan kelompok kedua dengan penambahan ankle stability pada latihan neck
stability.Hasil : hasil uji normalitas dan Shapiro wilk test tidak berdistribusi normal sehingga peneliti menggunakan
wilcoxon u test untuk menguiji hipotesis | dan Il dan pada hipotesis 111 maka digunakan mann whitney test. Kesimpulan:
pada penelitian ini dapat disimpulkankan hasil dari perlakuan | dan Il adanya nilai yang >0,05 maka penelitian ini
menerima Ha dan menolak Ha. Jadi ada yang lebih baik diantara keduanya.
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