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ABSTRAKSI 

 

Dety Rahmawati. Pengaruh Etika Profesi, Independensi, dan Pengalaman 

Kerja Terhadap Kinerja Auditor. (Studi Empiris Pada Kantor Akuntan Publik di 

Wilayah DKI Jakarta). dibimbing oleh Bapak Dr. MF. Arrozi A, SE., Ak., M.Si., 

CA., 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh Etika Profesi, 

Independensi, dan Pengalaman Terhadap Kinerja Auditor. Variabel Etika Profesi, 

Independensi, dan Pengalaman merupakan variabel independen, sedangkan 

Kinerja Auditor merupakan variabel dependen. 

Populasi pada penelitian ini adalah Auditor yang bekerja di Kantor 

Akuntan Publik di wilayah Jakarta Barat dan Jakarta Selatan. Sampel yang 

digunakan dalam penelitian ini yaitu 12 Kantor Akuntan Publik yang ada di 

Jakarta Barat dan Jakarta Selatan. Pengambilan sampel dilakukan dengan metode 

probability sampling. Pengumpulan data dilakukan dengan kuesioner yang 

dibagikan langsung kepada auditor sebanyak 100 kuesioner. Analisis data 

menggunakan metode regresi  linear berganda dengan Software SPSS (Statistical 

Product and Servise Solution) version 21.0 dengan pengujian menggunakan 

instrumen penelitian Uji Asumsi Klasik, Uji T (secara Parsial) dan Uji F (secara 

Simultan). 

Hasil penelitian uji F dapat disimpulkan bahwa variabel-variabel yang 

digunakan mampu mempengaruhi kinerja auditor secara signifikan. Sedangkan 

hasil uji t menunjukan bahwa variabel etika profesi, independensi, dan 

pengalaman kerja berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja auditor secara 

parsial. Dan hasil uji hipotesis secara keseluruhan memberikan simpulan bahwa 

semakin baik tingkat etika profesi,  independensi, dan pengalaman kerja maka 

kinerja auditor yang dihasilkan semakin baik pula. 

Kata Kunci  : Etika Profesi, Independensi, dan Pengalaman Kerja 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

viii 
 

 

ABSTRACT 

 

 Dety Rahmawati. Effect of Professional Ethics, Independence and Work 

Experience To Performance Auditor. (Empirical Study On Public Accounting 

Office in DKI Jakarta). Lead by Dr. MF. Arrozi A, SE., Ak., M.Si., CA., 

The population in this study is the auditor who work in public accounting 

firm in West Jakarta and South Jakarta. The sample used in this study are 12 

public accounting firm in West Jakarta and South Jakarta. Sampling was done by 

probability sampling method. Data was collected through questionnaires 

distributed directly to the auditor as many as 100 questionnaires. Analysis of data 

using multiple linear regression method with SPSS Software (Statistical Product 

and servise Solution) version 21.0 with testing using research instruments 

Classical Assumption Test, Test T (in Partial) and Test F (in Simultaneous). 

The result of F statistical test shows the variables being used can give an 

effect of performance auditor with a statiscally significant. Than the result of t 

statistical test shows that the variables are partially effecting significant positive 

to performance auditor. And the result of hypothesis test provides synthesis that 

as well as the better the Effect of Professional Ethics, Independence and Work 

Experience then the outcome of performance auditor will also be better. 
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