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SUMMARY

PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA TERHADAP
KINERJA KARYAWAN DI PT. JAYA REAL PROPERTY, TBK BINTARO
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Description :
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah motivasi dan lingkungan kerja
mempunyai pengaruh terhadap kinerja karyawan di PT. Jaya Real Property, Tbk
Bintaro, serta faktor apakah yang paling signifikan yang berpengaruh antara motivasi
kerja dan lingkungan kerja terhadap kinerja karyawan PT. Jaya Real Property, Tbk
Bintaro.
Populasi dalam penelitian ini adalah jumlah seluruh karyawan PT. Jaya Real
Property, Tbk Bintaro sebanyak 407 orang. Dari populasi ini akan ditarik sampel
yang akan digunakan dalam penelitian ini sebagai responden. Teknik penarikan
sampel dalam penelitian ini menggunakan simple random sampling.Dengan
menggunakan rumus Slovin maka dapat diketahui jumlah sampel 80 dengan
pembulatan menjadi 82.Metode analisis yang digunakan oleh penulis adalah Analisis
Regresi Linier Berganda.
Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa hasil analisis mengenai faktor-faktor yang
mempengaruhi kinerja karyawan menunjukkan bahwa faktor motivasi dan
lingkungan kerja berpengaruh secara bersama-sama dengan nilai signifikan 0,002<
0,05. Sedangkan secara sendiri-sendiri faktor motivasi kerja memiliki pengaruh
terhadap kinerja karyawan dengan nilai signifikan 0,001< 0,05 dan faktor lingkungan
kerja tidak berpengaruh secara sendiri-sendiri terhadap kinerja karyawan dengan nilai
signifikan 0,921>0,05. Dari hasil analisis mengenai faktor-faktor yang mempengaruhi
kinerja karyawan, nampak bahwa antara kedua variabel yang dianalisis, maka yang
paling dominan mempengaruhi kinerja karyawan adalah variabel motivasi. Hal
tersebut dibuktikan dengan hasil perhitungan thitung masing-masing variabel, dimana
thitung motivasi kerja (0,378) >thitung lingkungan kerja (0,011)
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