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PENGARUH KOMPENSASI DAN MOTIVASI TERHADAP

KINERJA KARYAWAN BAGIAN GUDANG

PT. SAINAR PRINSTAR

Erwin Kurniawan (2010-11-194). Pengaruh Kompensasi dan Motivasi Terhadap
Kinerja Karyawan Bagian Gudang PT. Sinar Prinstar. Dibimbing olek 1bu Lia
Amalia.

Fokus utama dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh dari
kompensasi dan motivasi se

Kompensasi, Motivasi, Kinerja Karyawan
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