
https://digilib.esaunggul.ac.id

SUMMARY

FAKTOR-FAKTOR YANG BERHUBUNGAN DENGAN
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Description :
Hipertensi sering diberi gelar The Silent Killer karena penyakit ini merupakan pembunuh tersembunyi, dimana orang
tidak mengetahui dirinya terkena hipertensi sebelum memeriksakan tekanan darahnya. Seseorang dikatakan hipertensi
dimana tekanan sistolik darah &#8805;140 mmHg dan diastolik &#8805;90 mmHg. Berdasarkan hasil data medical
checkup pada tahun 2021 diketahui bahwa prevalensi karyawan di PT X yang mengalami hipertensi sebesar 8,2% dan
pada tahun 2022 sebesar 17,4%. Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui hubungan usia, jenis kelamin, keturunan,
kebiasaan merokok dan stres pada kejadian hipertensi tahun 2023. Penelitian ini menggunakan desain penelitian cross
sectional dengan teknik pengambilan sampel ditentukan dengan rumus pengujian hipotesis untuk dua proporsi.total
sampel yang didapatkan menjadi 70 sampel pekerja dan dianalisis menggunakan analisis univariat dan bivariat dengan
chi-square 95%. Responden mengisi kuesioner dan dilakukan pengukuran tekanan darah. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa kejadian hipertensi sebanyak 10 orang (14,3%) dengan faktor yang berhubungan yaitu usia dengan
p value = 0,032 dan nilai PR (Prevalence Ratio) = 3,949, riwayat keturunan hipertensi dengan p value = 0,001 dan nilai
PR (Prevalence Ratio) = 8,727, dan stres dengan p value = 0,000 dan nilai PR (Prevalence Ratio) = 17,25. Serta tidak
ada hubungan yaitu jenis kelamin dengan p value = 0,493 dan nilai PR (Prevalence Ratio) = 0,628 dan kebiasaan
merokok dengan p value = 0,736 dan nilai PR (prevalence Ratio) = 1,437. Berdasarkan penelitian terdapat hubungan
usia, riwayat keturunan dan stres terhadap kejadian hipertensi. Namun tidak ada hubungan jenis kelamin dan kebiasaan
merokok dengan kejadian hipertensi. Perusahaan membuat edaran poster dan/atau sosialisasi terkait stres kerja sebagai
pengetahuan tambahan untuk pekerja dan membuat campign mengenai perlombaan olahraga ditempat kerja
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