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Description :

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui

a. bagaimana pemanfaatan jam kerja karyawan yang ada di Universitas Indonusa Esa Unggul

b. Faktor-faktor apa sgja yang mempengaruhi disiplin kerja karyawab di Universitas Indonusa Esa Unggul

c. Faktor-faktor apa sgja yang memepengaruhi persepsi karyawan tentang manajemen Universitas Indonusa Esa Unggul
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