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Terjadinya gejolak ketenagakerjaan saat ini bukan sgja dikarenakan situasi yang terjadi diperusahaan tersebut,melainkan
karena rendahnya kuantitas dan kualitas,serta khususnya produktivitas pegawai pengawasan.Untuk itu,dimasa
mendatang pegawai pengawasbidang ketenagakerjaan yang profesional,berdaya saing dan kompeten,agar menjadi
tenaga produktif sebagai dasar pengembangan produktivitas.Kondisi pegawai pengawas ketenagakerjaan yang
sedemikian rupa akan terwujud,apabila melalui berbagai kegiatan pendidikan dan pelatihan (diklat) terencana,yang pada
akhirnya akan diperoleh teanga berkualitas,sesuai dengan kebutuhan organisasi dan kemajuan ilmu pengetahuan dan
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teknol ogi,serta akhirnya melalui pendidikan formal.
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Contact Person :
Astrid Chrisafi (mutiaraadinda@yahoo.com)

Thank Y ou,

Astrid ( astrid.chrisafi @esaunggul.ac.id )

Supervisor
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