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Karya tulis ini dimaksudkan sebagai laporan atas Praktik Kerja Lapangan yang penulis lakukan
di PT. Rajawali Citra Republik Indonesia (RCTI) dari 10 Desember 2012 hingga 10 Februari
2013 pada Divisi Corporate Secretary.
Laporan ini membahas apa yang penulis lakukan selama praktik kerja, yakni bagaimana Peran
Corporate Secretary Dalam Program RCTI Peduli Sebagai Bentuk Kegiatan Sosial Untuk
Meningkatkan Citra RCTI.
Berdasarkan apa yang penulis lakukan selama praktik kerja lapangan disimpulkan bahwa
seorang Corporate Secretary sangat penting salah satunya yaitu dalam meningkatkan citra
perusahaan dalam melaksanakan program RCTI Peduli
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