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Keyword : :  DAMPAK MODERNISASI SISTEM ADMINISTRASI 

Description :
Pnelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis perbedaan yang timbul karena modernisasi sistem
administrasi yang diterapkan dalam lingkungan Direktorat Jenderal Pajak terhadap unsur kepemimpinan,motivasi dan
lingkungan kerja dan kinerja pegwai.Data yang digunakan adalah data sekunder dan primer dimana repondennya adalah
para pegawai di lingkungan Kanwil DJP Jakarta Iuntuk sistem administrasi modern dan para pegawai di lingkungan
Kanwil DJP III untuk sistem paripurana (lama).Kuesioner diberikan kepada seluruh pegawai yang ada,baik Kanwil DJP
Jakarta I maupun III`
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