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Description :
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pendidikan, pelatihan, dan
pengalaman kerja staf akuntansi yang bekerja pada PT. Narada Prima Konsultama
terhadap kualitas penyajian laporan keuangan yang dihasilkan, serta untuk
mengetahui faktor – faktor mana yang paling dominan pengaruhnya dan
berkontribusi terhadap kualitas penyajian laporan keuangan.
Tempat penelitian ini adalah PT. Narada Prima Konsultama.Sumber data yang
digunakan dalam penelitian ini adalah data primer. Sampel yang digunakan pada
penelitian ini berjumlah 31 orang. Teknik pengambilan sampel menggunakan
purposive sampling. Metode analisis data menggunakan uji validitas data, uji
reablilitas data, uji ultikolonieritas, uji heteroskedastisitas, uji koefisien determinasi,
dan uji regresi linear berganda.
Hasil penelitian menunjukkan bahwa pendidikan dan pengalaman kerja staf
akuntansi pada PT. Narada Prima Konsultama tidak berpengaruh signifikan terhadap
kualitas penyajian laporan keuangan, sedangkan pelatihan mempunyai pengaruh yang
signifikan terhadap kualitas penyajian laporan keuangan dan pelatihan juga
merupakan faktor yang paling dominan berpengaruh terhadap kualitas penyajian
laporan keuangan.
Saran yang diberikan kepada PT. Narada Prima Konsultama bahwa Latar
belakang pendidikan dan pengalaman kerja yang dimiliki tidak mampu dioptimalkan
dan dimaksimalkan untuk mengahasilkan laporan keuangan yang berkualitas , oleh
sebab itu pada saat perekrutan karayawan baru agar memperhatikan latar belakang
pendidikan dan pengalaman kerja yang dimiliki, serta memberikan kesempatan
kepada karyawan untuk melanjutkan pendidikan yang lebih tinggi, dan juga
meningkatakan lagi intensitas pelatihan dan metode pelatihan yang digunakan agar
kelangsungan hidup perusahaan dapat berkelanjutan dan terjamin.
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