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Description :

Karya tulis ini dimaksudkan sebagai laporan atas Praktik Kerja Lapangan yang penulis lakukan di PT. Sarana Labindo
Persada dari 15 September hingga 12 November 2014, yakni menyangkut Proses Kegiatan Lobi di PT. Sarana Labindo
Persada. Laporan ini membahas apa yang penulis lakukan selama melalukan praktik kerja, yakni dari persigpan lobi
hingga pelaksanaan lobi dan kegiatan setelah lobi dilakukan. Dalam pel aksanaan lobi terdapat beberapa persiapan yakni:
mel akukan pengumpulan informasi mengenai perusahaan yang akan di lobi, menyiapkan beberapa argument, melakukan
pendekatan melalui perbincangan-perbincangan santai, setelah itu kegiatan lobi dilakukan dan dibuatlah Press Release.
Berdasarkan apa yang penulis lakukan selama praktik kerja, disimpulkan bahwa dengan adanya kegiatan lobi maka apa
yang menjadi tujuan perusahaan dapat tercapai melalui cara-cara yang halus dan tanpa paksaan. Hubungan kerja sama
yang akan dilakukan oleh perusahaan juga dapat terlaksana dengan adanya kegiatan lobi. Untuk itu, penulis
menyarankan agar berbagai perusahaan dalam menjalankan bisnisnya harus mampu melakukan kegiatan lobi sehingga
tujuan dan harapan perusahaan dapat tercapai.
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