https://digilib.esaunggul.ac.id
SUMMARY

GAYA KEPEMIMPINAN, BUDAYA ORGANISASI DAMPAKNYA TERHADAP
KEPUASAN KERJA DAN IMPLIKASINYA PADA INTRAPRENEURSHIP
(SURVEY PADA PERUSAHAAN KONTRAKTOR DI WILAYAH DKI
JAKARTA)
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Description :

Penelitian ini membahas lebih mendalam tentang Gaya Kepemimpinan, Budaya Organisasi dampaknya terhadap
Kepuasan Kerja dan Implikasinya pada Intrapreneurship. Tujuan dari penelitian ini untuk mendapatkan model yang
tepat dalam meningkatkan intrapreneurship pada perusahaan kontraktor di DK Jakarta.

Obyek yang digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan kontraktor dengan responden adalah karyawan kontraktor
dengan jabatan manajer proyek sebanyak 270 responden. Desain penelitian adalah kausalitas dengan metode pengolahan
data menggunakan teknik analisis multivariate dengan perangkat lunak SEM (Structural Equation Model). guna
mengukur sgjauhmana variabel independen, yaitu gaya kepemimpinan dan budaya kerja mempengaruhi variabel
dependent intrapreneurship yang dimediasi oleh variabel kepuasan kerja.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa (1) kepemimpinan dan budaya organisasi berpengaruh signifikan secara positif
terhadap kepuasan kerja mangjer proyek baik secara simultan maupun secara parsial; (2) kepuasan kerja secara positif
dan signifikan mempengaruhi intrapreneurship manajer proyek; (3) kepemimpinan dan budaya organisasi berpengaruh
signifikan dan positif terhadap intrapreneurship manajer proyek baik secara langsung maupun melalui kepuasan kerja.
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