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SUMMARY

HUBUNGAN POSISI KERJA DENGAN KELUHAN NYERI 
PUNGGUNG BAWAH (LOW BACK PAIN) PADA KARYAWAN 

KANTOR PT CHAKRA JAWARA,  
CILANDAK – JAKARTA SELATAN 2015

Created by HERLIN RIMA ALFIANA

Subject :   Keluhan Nyeri Punggung Bawah (low back pain)

Subject Alt :  Complaints Lower Back Pain (low back pain)

Keyword : :   Keluhan Nyeri Punggung Bawah (low back pain)

Description :
Latar Belakang  : Keluhan nyeri punggung bawah (low back pain) dapat terjadi pada sebagian karyawan kantor di PT
Chakra Jawara karena mereka bekerja dengan posisi kerja dengan beban pekerjaan yang sering overload dan
kebanyakan mereka bekerja dengan posisi/ postur tubuh yang tidak sesuai dengan anatomi tubuh atau sikap/ postur
normal, sehingga resiko tinggi masalah yang timbul yang disebabkan karena sikap kerja yang tidak alamiah yang
dilakukan oleh sebagian besar karyawan. Posisi yang salah atau tidak ergonomis dalam melakukan pekerjaan sering
menimbulkan ketidaknyaman yang salah satunya adalah keluhan nyeri punggung bawah (low back pain). Tujuan :
Mengetahui hubungan posisi kerja dengan keluhan nyeri punggung bawah (low back pain) pada karyawan kantor di PT
Chakra Jawara. Metode Penelitian : Jenis penelitian ini menggunakan penelitian yang bersifat deskriptif analitik, yaitu
penelitian yang menggambarkan objek yang diteliti melalui data sampel yang mewakili populasi. Penelitian ini
menggunakan pendekatan cross sectional. Hasil : Dari 44 responden diketahui responden yang mempunyai keluhan
nyeri punggung bawah (low back pain) dengan posisi kerja resiko rendah sebanyak 21 responden (84%) sedangkan
posisi kerja yang beresiko sedang sebanyak 16 responden (84.2%). Proporsi responden yang merasakan keluhan sakit
nyeri punggung bawah adalah 42 orang (96%), sedangkan proporsi responden yang tidak merasakan sakit keluhan nyeri
punggung bawah adalah 2 orang (4%). Kesimpulan : Ada hubungan posisi kerja dengan keluhan nyeri punggung bawah
(low back pain) pada karyawan kantor PT Chakra Jawara karena terdapat kondisi ergonomi kerja yang kurang baik
dilingkungan kantor. 
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