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Description :
Tujuan penelitian ini untuk mengetahui pengaruh langsung atau tidak langsung Kepemimpinan, Lingkungan Kerja
terhadap Kinerja Karyawan melalui Disiplin Kerja. Penelitian ini dilakukan di PT. Pos Indonesia Daan Mogot Jakarta
Barat yaitu perusahaan yang bergerak dibidang jasa kurir, logitsik, dan transaksi keuangan.  Populasi pada penelitain ini
berjumlah 165 karyawan. Teknik pengambilan sampel yang digunakan Proportionate stratified random sampling,
dimana jumlah sampel 117 responden dengan dihitung menggunakan rumus slovin. Penelitian ini menggunakan Analisis
Jalur (Path Analysis) sebagai alat analisi data.  Hasil penelitian menunjukan bahwa Kepemimpinan, Lingkungan Kerja
berpengaruh positif dan signifikan terhadap Disiplin Kerja dan Kepemimpinan, Lingkungan Kerja berpengaruh positif
dan signifikan terhadap Kinerja Karyawan. Disiplin Kerja sebagai variabel intervening menguatkan pengaruh antara
variabel Kepemimpinan dan Lingkungan Kerja terhadap Kinerja Karyawan. Peningkatan Kepemimpinan dapat
dilakukan dengan selalu memberikan bimbingan, masukan-masukan terhadap bawahan, mampu mengatasi masalah
setiap pekerjaan, dan juga harus mempunyai sikap dan tanggung jawab didalam perusahaan. 
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