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Description :
Pengetahuan tentang Alat Pelindung Diri dalah hasil penerapan informasi
yang didasarkan pada proses pengalaman seorang mengenai apa yang
diketahuinya, yang diperoleh dari penginderaan mengenai pemahaman
mengenai Alat Pelindung Diri. Perilaku penggunaan Alat Pelindung Diri
adalah suatu tindakan atau perbuatan karyawan dalam menggunakan Alat
Pelindung Diri setiap melakukan pekerjaan. Adapun masalah yang
ditemui selama penelitian masih ditemukan karyawan yang lupa
menggunakan alat pelindung diri tertentu pada saat melakukan pekerjaan..
Tujuan penelitian adalah untuk mengetahui hubungan pengetahuan tentang
alat pelindung diri dengan perilaku penggunaan alat pelindung diri
karyawan di Anoa Platform PT. Premieroil Indonesia. Metode penelitian
adalah deskriptif analitik dengan desain cross sectional, Uji Spearman
Rank, jumlah sampel sebanyak 41 responden. Dengan karakteristik umur
> 40 tahun (65,9%), tingkat pendidikan SMA dan Diploma III (36,6%),
lama bekerja lebih dari 7 tahun sebanyak 63,4% dan jenis kelamin lakilaki.
Nilai rata-rata Perilaku penggunaan alat pelindung karyawan ( 36,24),
nilai rata-rata Pengetahuan karyawan temntang alat pelindung diri (37,66).
Hasil analisis korelasi diperoleh tidak ada hubungan yang signifikan antara
pengetahuan tentang alat pelindung diri dengan perilaku penggunaan alat
pelindung diri karyawan (r=0,044;p<0,05). Upaya mempertahankan dan
meningkatkan pengetahuan dan perilaku yang baik harus terus dilakukan
dengan supervisi yang intensif dan juga pelatihan serta kesadaran dari
setiap karyawan agar perilaku positif juga meningkat.
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