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SURAT TUGAS
No. 7984/ST-Mengajar/Gasal/FEB/UEU/I1X/2022

Berdasarkan Surat Kesediaan Mengajar Dosen (terlampir), maka DEKAN/Kepala Fakultas Ekonomi dan Bisnis, memberikan tugas kepada :

Nama : Dr. Drs. SUKMO HADI NUGROHO , M.Si

No. Dosen / NIP : 7984 /U219083680

NIDN / NIDK : 8974600020

Jabatan Akademik . Lektor (200)

Alamat : KOMP. TNI AL BLOK B2 NO. 5 CIA GUNUNG PUTRI, BOGOR, JABAR 16968

Untuk mengajar pada Semester Ganjil 2022 - 2023 yang berlangsung dari tanggal 19 September 2022 sampai dengan tanggal 11 Februari 2023 untuk mata kuliah:

(postgres7): select * from akademik.ak detailkesediaanajar where no_surat='7984/ST-Mengajar/Gasal

/FEB/UEU/IX/2022'
No. MATA KULIAH SKS SEKSI BASIS
1 MANG604 Manajemen Strategik 3 KHI101 Paralel/Reguler-2 Bekasi
2 MAN307 Manajemen Kinerja dan Pengembangan SDM 3 KH101 Paralel/Reguler-2 Bekasi

Dengan Hak dan Tanggung Jawab sebagai berikut :

1. Menyusun Rencana Pembelajaran Semester (RPS) yang ditetapkan oleh Fakultas/Program Studi sebelum perkuliahan dimulai dalam bentuk yang telah
ditetapkan oleh Universitas;

2. Membuat bahan kuliah/praktikum berbasis konsep untuk 14 kali pertemuan dan di upload pada web pembelajaran Universitas Esa Unggul yaitu untuk bahan
pembelajaran (teori) di https://siakad.esaunggul.ac.id dan modul kuliah praktikum di Repository Perpustakaan Universitas Esa Unggul
http://digilib.esaunggul.ac.id/;

3. Menghadiri dan memberikan bahan kuliah/praktek pada kegiatan perkuliahan/praktikum tepat waktu sesuai dengan jadwal yang telah ditetapkan;
4. Memotivasi mahasiswa untuk mempelajari bahan kuliah yang diberikan dan bahan lain dari perpustakaan;

5. Melakukan evaluasi keberhasilan mahasiswa secara objektif melalui pemberian tugas-tugas sesuai dengan kebutuhan mata kuliah yang diajarkan dan ujian
tengah/akhir semester;

6. Menerima honor sesuai dengan ketentuan yang berlaku di Yayasan Pendidikan Kemala Bangsa/Universitas Esa Unggul berdasarkan persyaratan dan kualifikasi
yang dimiliki;
Demikian Surat Tugas ini diberikan untuk dilaksanakan sebaik-baiknya.

Jakarta, 1 September 2022
Dekan/Kepala Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Dr. Tantri Yanuar Rahmat Syah, SE., MSM
NIP. 209010392
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“ Nama Mata Kuliah : Manajemen Kinerja dan Dosen Dr. Drs. SUKMO HADI NUGROHO , M.Si
Pengembangan SDM (7984)

Peserta

Jurnal (Riwayat)

Kode MK dan Kelas
Jadwal dan Ruang
Jumlah Mahasiswa

Semester

No. NIM

il 20200103174
2. 20210103036
B 20210103037
4. 20210103038
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6. 20210103044
7. 20210103047
8. 20210103048
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15. 20210103064
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18. 20210103080

19. 20210103081
20. 20210103098
21. 20210103105
22. 20210103111

238 20210103113

24. 20210103116

258 20210103125

26. 20210103126
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Nama
Adi Fatra

Hasan Al Mufarrid
Drihim

Andrea Sigit
Sulaksono

Raihan Faris
Ahadya

Rina Witdyanti

Truli Susatyo Dewi

Muhammad Afwan
Abdillah

Enggar Galih
Mitayani Purwanto

Widya Dwi Utami

Rensi Pradias Sari

Yemima Rossiandy

Mufti Alfarizi

Arinindya Putri Eka
Lestari

Edi Hidayat

Irma Rosalia
Handayani

Thu Hema Varni
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Siti Nurhidayati

Happy Yanuar Hadi

Edward Makarona
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Sendy Christin
Sagita
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Herman
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JURNAL KEGIATAN PROSES PEMBELAJARAN (JKPP)
Semester Ganjil 2022 - 2023
Mata kuliah : Manajemen Kinerja dan Pengembangan SDM (3 sks) Ruang
Kode : MAN307 Kelas : KHI101 Dosen : Dr. Drs. SUKMO HADI NUGROHO , M.Si
Prodi : Magister Manajemen Semester : 3
Rencana perkuliahan Pelak 1 perkuliahan Keaktifan Mak Paraf
RO Hari/tgl Jam ke Materi / Kegiatan Hariltgl Jam ke Materi / Kegiatan gi::: Jml Mhs | Dosen Mhs
Sabtu X . R Sabtu
1 10:00-12:30 | Konsep Manajemen Kinerja 10:00-12:30 Konsep Manajemen Kinerja 26
24-9-22 24-9-22
Sabtu . . Sabtu
2 10:00-12:30 | Manajemen Kinerja dan Reward 10:00-12:30 Manajemen Kinerja dan Reward 26
1-10-22 1-10-22
3 Sabtu 10:00-12:30 | Proses manajemen kinerja mulai perencanaan sampai Sabtu 10:00-12:30 | Proses kinerja mulai p sampai 25
8-10-22 implementasi 8-10-22 implementasi
4 Sabtu 10:00-12:30 SiSte"? Mgnajemen Kinerja dan Strategi Perencanaan Sabtu 10:00-12:30 Sistem Manajemen Kinerja ¢_1an _Strategi Perencanaan 1
15-10-22 Organisasi 15-10-22 Organisasi
Sabtu ) ) o A Sabtu
5 22-10-22 10:00-12:30 | Implementasi Manajemen Kinerja dan Analisis Kinerja 29-10-22 10:00-12:30 | Implementasi Manajemen Kinerja dan Analisis Kinerja 1
Sabtu . .an | Sistem manajemen kinerja dihubungkan dengan Sabtu . . Sistem kinerja di dengan
6 20-10-22 10:00-12:30 Kinerja karyawan 29-10-22 10:00-12:30 kinerja karyawan 1
Sabtu X . . . r Sabtu
7 5.11-22 10:00-12:30 | Sistem manajemen kinerja berbasis kompetensi 5.11-22 10:00-12:30 Sistem kinerja 26
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JURNAL KEGIATAN PROSES PEMBELAJARAN (JKPP)
Semester Ganjil 2022 - 2023
Mata kuliah : Manajemen Kinerja dan Pengembangan SDM (3 sks) Ruang
Kode : MAN307 Kelas : KHI101 Dosen : Dr. Drs. SUKMO HADI NUGROHO , M.Si
Prodi : Magister Manajemen Semester : 3
Rencana perkuliahan Pelaksanaan perkuliahan Keakt!fan Paraf
NO Mahasiswa
Hariltgl Jam ke Materi / Kegiatan Hariltgl Jam ke Materi / Kegiatan gz::: Jml Mhs | Dosen Mhs
Sabtu . ) Konsep pengembangan SDM dan tujuan Sabtu . X Konsep pengembangan SDM dan tujuan
8 | g aq.0p | 1000-12:30 | L bangan SDM o610 | 10:00-12:30 Dongembangan SOM 26
Sabtu . .an | Tantangan eksternal dan tantangan internal serta arah | Sabtu . . dan internal serta arah
9 | 4 ipgp | 10:00-12:30 | o Pbangan SDM 312.09 | 10:00-12:30 ‘engembangar SO 25
Sabtu . .an | Arah strategi organisasi dan hubungannya strategi Sabtu . . Arah strategi organisasi dan hubungannya strategi
10 | g | 10:00-12:30 | L bangan SDM 10.12.0 | 10:00-12:30 engembangan SO 24
Sabtu . .an | Perubahan organisasi dan hubungannya dengan Sabtu . . P isasi dan dengan
M| 7 .00 | 10:00-12:30 | bangan SDM 1719.0 | 10:00-12:30 S engembangan SOM 26
Sabtu . . X X Sabtu
12 24-12-22 10:00-12:30 | Kompetensi manajemen talenta dan manajemen karir 24-12.22 10:00-12:30 | Kompetensi manajemen talenta dan manajemen karir 23
Sabtu . .an | Link antara knowledge management dengan Sabtu . . Link antara knowledge management dengan
13 ] oy | 10:00-12:30 | L bangan SDM 74.03 | 10:00-12:30 pongembangan SOM 22
Sabtu X . Sabtu
14 14-123 10:00-12:30 | Konsep dan penerapan Learning Organization 14-1-23 10:00-12:30 Konsep dan p pan Learning O 24




