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UNIVERSITAS ESA UNGGUL
Jalan Arjuna Utara No.9, Kebon Jeruk - Jakarta Barat 11510
021 - 5674223 (hunting) 021- 5682510 (direct) Fax : 021 - 5674248
Website: www.esaunggul.ac.id, email: info@esaunggul.ac.id

SURAT TUGAS
No. 7472/ST-Mengajar/Genap/FEB/UEU/III/2023

Berdasarkan Surat Kesediaan Mengajar Dosen (terlampir), maka DEKAN/Kepala Fakultas Ekonomi dan Bisnis, memberikan tugas kepada :
Nama : DODI RIA ATMAJA , S.Sos, MM
No. Dosen / NIP : 7472 / U2161110000
NIDN / NIDK : 0301098703
Jabatan Akademik : Asisten Ahli (150)
Alamat : KEMBANGAN UTARA RT 1/2
Untuk mengajar pada Semester Genap 2022 - 2023 yang berlangsung dari tanggal 20 Maret 2023 sampai dengan tanggal 5 Agustus 2023 untuk mata kuliah:

No. MATA KULIAH SKS SEKSI BASIS
1 FEB943 Tata Kelola Perusahaan 3 KJ101 Paralel/Reguler-2 Jakarta
2 FEB943 Tata Kelola Perusahaan 3 CR001 Reguler-1 Tangerang

Dengan Hak dan Tanggung Jawab sebagai berikut :
1. Menyusun Rencana Pembelajaran Semester (RPS) yang ditetapkan oleh Fakultas/Program Studi sebelum perkuliahan dimulai dalam bentuk yang telah

ditetapkan oleh Universitas;
2. Membuat bahan kuliah/praktikum berbasis konsep untuk 14 kali pertemuan dan di upload pada web pembelajaran Universitas Esa Unggul yaitu untuk bahan

pembelajaran (teori) di https://siakad.esaunggul.ac.id dan modul kuliah praktikum di Repository Perpustakaan Universitas Esa Unggul
http://digilib.esaunggul.ac.id/;

3. Menghadiri dan memberikan bahan kuliah/praktek pada kegiatan perkuliahan/praktikum tepat waktu sesuai dengan jadwal yang telah ditetapkan;
4. Memotivasi mahasiswa untuk mempelajari bahan kuliah yang diberikan dan bahan lain dari perpustakaan;
5. Melakukan evaluasi keberhasilan mahasiswa secara objektif melalui pemberian tugas-tugas sesuai dengan kebutuhan mata kuliah yang diajarkan dan ujian

tengah/akhir semester;
6. Menerima honor sesuai dengan ketentuan yang berlaku di Yayasan Pendidikan Kemala Bangsa/Universitas Esa Unggul berdasarkan persyaratan dan kualifikasi

yang dimiliki;
Demikian Surat Tugas ini diberikan untuk dilaksanakan sebaik-baiknya.

Jakarta, 1 Maret 2023
Dekan/Kepala Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Dr. Tantri Yanuar Rahmat Syah, S.E., M.S.M.
NIP. 209010392
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Nama Mata Kuliah : Tata Kelola Perusahaan Dosen : DODI RIA ATMAJA , S.Sos, MM (7472)

Kode MK dan Kelas : FEB943 CR001

Jadwal dan Ruang : Rabu, 13:00 - 15:30 ()

Jumlah Mahasiswa : 47

Semester : SEMESTER GENAP 2022 - 2023

Rencana PerkuliahanRencana Perkuliahan Realisasi PerkuliahanRealisasi Perkuliahan OptionOption

PertemuanPertemuan
ke /ke /

KelompokKelompok Tanggal/JamTanggal/Jam Dosen/RuangDosen/Ruang JenisJenis PesertaPeserta
RencanaRencana
MateriMateri

PerkuliahanPerkuliahan
PelaksanaanPelaksanaan Materi/KegiatanMateri/Kegiatan CatatanCatatan

DosenDosen StatusStatus Gen.Gen.
HonorHonor RealisasiRealisasi

1/1 Rabu, 22 Mar
2023
13:00 -
15:30

7472 - DODI
RIA ATMAJA ,
S.Sos, MM
Ruang :

Teori 41 Pengertian
Tata Kelola
Perusahaan

Online Pengertian Tata
Kelola
Perusahaan

Selesai

2/1 Rabu, 29 Mar
2023
13:00 -
15:30

7472 - DODI
RIA ATMAJA ,
S.Sos, MM
Ruang :

Teori 43 Peranan
Corporate
Governance

Online Peranan
Corporate
Governance

Selesai

3/1 Rabu, 5 Apr
2023
13:00 -
15:30

7472 - DODI
RIA ATMAJA ,
S.Sos, MM
Ruang :

Teori 44 Tinjauan
Prinsip-Prinsip
Corporate
Governance

Online Tinjauan Prinsip-
Prinsip Corporate
Governance

Selesai

4/1 Rabu, 12 Apr
2023
13:00 -
15:30

7472 - DODI
RIA ATMAJA ,
S.Sos, MM
Ruang :

Teori 43 Pemahaman
GCG Melalui
5W + 1H dan
Perkembangan
GCG di
Dunia,Asia,
dan Indonesia

Online Pemahaman GCG
Melalui 5W + 1H
dan
Perkembangan
GCG di
Dunia,Asia, dan
Indonesia

Selesai

5/1 Rabu, 3 Mei
2023
13:00 -
15:30

7472 - DODI
RIA ATMAJA ,
S.Sos, MM
Ruang :

Teori 45 Organ
Perusahaan
dan Pemangku
Kepentingan

Online Organ
Perusahaan dan
Pemangku
Kepentingan

Selesai

6/1 Rabu, 10 Mei
2023
13:00 -
15:30

7472 - DODI
RIA ATMAJA ,
S.Sos, MM
Ruang :

Teori 43 Tahapan
Penerapan
Corporate
Governance

Online Tahapan
Penerapan
Corporate
Governance

Selesai

7/1 Rabu, 17 Mei
2023
13:00 -
15:30

7472 - DODI
RIA ATMAJA ,
S.Sos, MM
Ruang :

Teori 42 Etika Bisnis,
Pedoman
Perilaku, dan
Manajemen
Resiko

Online Etika Bisnis,
Pedoman
Perilaku, dan
Manajemen
Resiko

Selesai

8/1 Rabu, 7 Jun
2023
13:00 -
15:30

7472 - DODI
RIA ATMAJA ,
S.Sos, MM
Ruang :

Teori 41 Metodologi
Asesment GCG

Online Metodologi
Asesment GCG

Selesai

9/1 Rabu, 14 Jun
2023
13:00 -
15:30

7472 - DODI
RIA ATMAJA ,
S.Sos, MM
Ruang :

Teori 43 Penyusunan
Kebijakan
Pengawasan
Dewan
Komisari yang
Efektif

Online Penyusunan
Kebijakan
Pengawasan
Dewan Komisari
yang Efektif

Selesai

10/1 Rabu, 21 Jun
2023
13:00 -
15:30

7472 - DODI
RIA ATMAJA ,
S.Sos, MM
Ruang :

Teori 44 Asesment GCG
Penilaian
Aspek Direksi

Online Asesment GCG
Penilaian Aspek
Direksi

Selesai

11/1 Rabu, 28 Jun
2023
13:00 -
15:30

7472 - DODI
RIA ATMAJA ,
S.Sos, MM
Ruang :

Teori 43 Sistem
Pengendalian
Manajemen

Online Sistem
Pengendalian
Manajemen

Selesai

12/1 Rabu, 5 Jul
2023
13:00 -
15:30

7472 - DODI
RIA ATMAJA ,
S.Sos, MM
Ruang :

Teori 39 Kunci
Keberhasilan
Good
Corporate
Governance

Online Kunci
Keberhasilan
Good Corporate
Governance

Selesai

13/1 Rabu, 12 Jul
2023
13:00 -
15:30

7472 - DODI
RIA ATMAJA ,
S.Sos, MM
Ruang :

Teori 46 Masalah
Korupsi di
Indonesia
(Good Public
Governance)

Online Masalah Korupsi
di Indonesia
(Good Public
Governance)

Selesai

14/1 Rabu, 19 Jul
2023

7472 - DODI
RIA ATMAJA ,
S.Sos, MM

Teori 42 Isu dan Riset
Kontemporer
CG

Online Isu dan Riset
Kontemporer CG

Selesai
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Nama Mata Kuliah : Tata Kelola Perusahaan Dosen : DODI RIA ATMAJA , S.Sos, MM (7472)

Kode MK dan Kelas : FEB943 CR001

Jadwal dan Ruang : Rabu, 13:00 - 15:30 ()

Jumlah Mahasiswa : 47

Semester : SEMESTER GENAP 2022 - 2023

Impor Data dari Format Excel

  Upload

:
Choose File No file chosen
Upload

    Download Template Excel...

Parameter Nilai

Subjek Bobot(%) Aksi

UAS 25   

UTS 25   

tugasonline 20   

quizonline 10   

absensi 20  

Petunjuk Penulisan Parameter Penilaian

Jika ada tugas 1 sampai 3 gunakan subjek : tugas1, tugas2, dan tugas3
Tugas online subjek : tugasonline (menggunakan huruf kecil tanpa spasi)
Quiz online subjek : quizonline (menggunakan huruf kecil tanpa spasi)
Absensi gunakan subjek : absensi (menggunakan huruf kecil)
Ujian Tengah Semester gunakan subjek : UTS,
Ujian Akhir Semester gunakan subjek : UAS
Setiap kali ada perubahan parameter nilai mohon lakukan simpan ulang

Perhatian

Mengapus parameter nilai dapat mengakibatkan nilai mahasiswa
pada parameter terkait terhapus

Penarikan Nilai E-Learning

Dosen dapat melakukan tarik nilai dari E-Learning (tugasonline, quizonline, UTS & UAS)
dengan menekan tombol 
Pastikan Tanggal Ujian UTS/UAS sudah di set
Pastikan Nama Parameter sudah dibuat sesuai ketentuan
Pastikan upload Soal UTS/UAS pada E-Learning sesuai jadwal UTS/UAS

No.No. NIMNIM NamaNama
UASUAS UTSUTS tugasonlinetugasonline quizonlinequizonline absensiabsensi

NANA N.N.
RemidiRemidi NHNH LulusLulus

DipakaiDipakai
AksiAksi

25 %25 % 25 %25 % 20 %20 % 10 %10 % 20 %20 %

1. 20170102377 Alfian Rizky Nurprabowo 0,00 0,00 22,14 41,43 50 18.57   E

2. 20190101661 Silvia Nursoleha Putri Amir 80,00 80,00 80,00 92,86 100 85.29   A

3. 20200101023 Arnold Sugiarto 80,00 85,00 80,00 98,57 100 87.11   A

4. 20200101029 Safhira Rahmasari 80,00 85,00 80,00 100,00 100 87.25   A

5. 20200101033 Winda Amelia 80,00 85,00 80,00 100,00 100 87.25   A

6. 20200101063 Agusriyan Akbar Hidayat 80,00 85,00 80,00 98,57 100 87.11   A

7. 20200101074 Fina Agus Tiyani 80,00 80,00 68,57 87,14 92,86 81.00   A

8. 20200101077 Sandi Bachrul Ramadhan 0,00 80,00 34,00 61,43 71,43 47.23   D

9. 20200101086 Maretha Intan Puteri 80,00 80,00 80,00 97,14 100 85.71   A

10. 20200101089 Silvia Ardiani 80,00 80,00 80,00 98,57 92,86 84.43   A

11. 20200101090 Kevin Alief Aditya Putra 0,00 85,00 57,00 82,86 71,43 55.22   D

12. 20200101091 Muhammad Sandi Aji Atmoko 80,00 85,00 68,43 100,00 85,71 82.08   A

13. 20200101094 Siti Nurhasbiyah 80,00 80,00 68,43 95,71 92,86 81.83   A

14. 20200101097 Wiwin Fitriani 80,00 80,00 80,00 100,00 100 86.00   A

15. 20200101098 Anggita Amanda Putri 80,00 80,00 80,00 100,00 100 86.00   A

16. 20200101105 Elsa Asnita 80,00 80,00 80,00 100,00 100 86.00   A

17. 20200101118 Mela Maulida 80,00 85,00 80,00 97,14 100 86.96   A

18. 20200101119 Adini Fasa Salzabila 0,00 85,00 22,43 42,86 57,14 41.45   E

19. 20200101129 Evi Rahmawati Agustina 80,00 80,00 80,00 88,57 100 84.86   A

20. 20200101144 Silvester Ade Boruk 0,00 75,00 45,43 62,86 64,29 46.98   D

21. 20200101146 Yulis Fitria 80,00 80,00 80,00 80,00 100 84.00   A
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22. 20200101157 Fadhil Fitroh Setiawan 80,00 80,00 80,00 88,57 100 84.86   A

23. 20200101177 Michael Gunawan Hasli 80,00 80,00 56,86 14,29 85,71 69.94   B

24. 20200101200 Tri Kris Meidy 80,00 80,00 68,57 87,14 92,86 81.00   A

25. 20200101214 Adinda Arum Puspitaningsih 80,00 80,00 80,00 91,43 92,86 83.72   A

26. 20200101377 Dhiva Elfiana Lis Tiani 80,00 80,00 80,00 94,29 100 85.43   A

27. 20200101419 Fitriyani Khasanah 80,00 80,00 80,00 97,14 100 85.71   A

28. 20200101477 Raihan Iqbal Yusuf 0,00 80,00 33,86 42,86 50 41.06   E

29. 20210101284 Virgie Burnama 0,00 80,00 56,86 61,43 64,29 50.37   D

30. 20210102007 Nurhaliza 80,00 80,00 80,00 100,00 100 86.00   A

31. 20210102011 Rhaisha Greshiana 80,00 80,00 80,00 98,57 92,86 84.43   A

32. 20210102012 Inge Tri Isdianto 80,00 80,00 80,00 100,00 100 86.00   A

33. 20210102017 Safira Putri Wulandari 80,00 80,00 80,00 91,43 100 85.14   A

34. 20210102024 Ratna Damayanti 75,00 80,00 68,43 61,43 92,86 77.15   A-

35. 20210102028 Melia Putri Susianti 80,00 80,00 80,00 90,00 78,57 80.71   A

36. 20210102029 Trisno Dwi Nugroho 80,00 80,00 80,00 92,86 100 85.29   A

37. 20210102032 Adelia Nuriyatuz Samidah 80,00 80,00 80,00 100,00 92,86 84.57   A

38. 20210102044 Resti Amelia Putri 80,00 80,00 80,00 100,00 100 86.00   A

39. 20210102049 Friska Yolanda 80,00 80,00 80,00 92,86 100 85.29   A

40. 20210102050 Arief Nur Hidayat 80,00 80,00 80,00 91,43 92,86 83.72   A

41. 20210102051 Amisa Desi Awalia 80,00 80,00 80,00 100,00 92,86 84.57   A

42. 20210102058 Kesuma Dewi Safitri 80,00 80,00 80,00 100,00 100 86.00   A

43. 20210102079 Ywunita Rosalina 80,00 80,00 80,00 84,29 92,86 83.00   A

44. 20210102081 Nugie Anala Jihanda 80,00 80,00 80,00 100,00 100 86.00   A

45. 20210102087 Christina Astria 80,00 80,00 80,00 100,00 92,86 84.57   A

46. 20210102090 Indah Rahayu 80,00 80,00 80,00 100,00 100 86.00   A

47. 20220102148 Jasmine Fatimah Azzahra 75,00 80,00 80,00 95,71 100 84.32   A

Simpan

Pengesahan Nilai

Saya menyatakan bahwa nilai yang tercetak di atas adalah BENAR dan dapat dipertanggungjawabkan. Dengan ini saya menetapkan bahwa nilai tersebut
SAH dan merupakan NILAI AKHIR.

Sahkan Nilai
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