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Puji syukur dan terima kasih penulis panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha

Esa karena atas berkat, rahmat dan karuniaNya penulisan tesis ini dapat diselesaikan
dengan judul PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN DAN MOTIVASI
TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN PT. X. Adapun
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dan bantuan baik moril maupun materiit dari berbagai pihak, untuk itu penulis

menyampaikan terima kasih yang sedalam-dalamnya kepada :
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Bapak Drs. Husein Umar, SE., MM., MBA_| selaku dosen pembimbing yang
telah menyediakan waktu dan tenaga untuk memberikan bimbingan, bantuan
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Yang tercinta, (Alm.) Ayahanda Paulus Ratu Kolin.

Yang tercinta, Ibunda Agnes Beluta di Lamanuna, Lembata — NTT yang selalu

mendukung dengan doa.
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8. Yang tercinta, Kene Karolus Kolgigon Kolin dan keluarga yang telah
memberikan dukungan moril dan materil.

9. Yang tercinta, Kakak Yohanes Pati Kolin dan Kakak Agustinus Dewa Kolin
beserta keluarga masing-masing.

10. .A'gustine Yosephine Dallo, my best friend, yang setia mendampingi,
memberikan saran dan motivasi dengan penuh kesabaran.

11. Pihak-pihak lain yang tidak penulis sebutkan satu per satu.

Penulis mengharapkan hasit penelitian ini dapat memberi masukan kepada
manajemen PT. X dalam melaksanakan kegiatan usaha agar tetap eksis dar waktu
ke waktu.

Akhir kata, penulis menyampaikan permohonan maaf kepada semua pihak
yang berkaitan, baik langsung maupun tidak langsung, apabila dalam menyelesaikan
tesis ini ada hal-hal yang kurang berkenan di hati. Penulis menyadari bahwa tesis ini
masih jauh dari sempurna karena keterbatasan kemampuan dan waktu penulis. Oleh
karena itu, penulis akan menerima segala kritik dan saran-saran yang konstruktif
dari para pembaca yang budiman, dan penulis berharap semoga tesis imi dapat

membawa manfaat bagi kita semua.
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