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ABSTRAK 

 
Keselamatan pasien adalah isu utama dalam kesehatan dunia. Salah satu upaya 
meningkatkan keselamatan pasien dalam rumah sakit adalah meningkatkan 
kesadaran pelaporan insiden keselamatan pasien untuk perbaikan di masa 
depan. Sebagai profesional pemberi asuhan medis yang bagian terbesar dari 
tenaga medis di rumah sakit, perawat mempunyai andil sangat besar dalam 
penerapan budaya keselamatan pasien di rumah sakit. Dalam upaya 
meningkatkan profesionalisme perawat yang mampu memberikan asuhan 
keperawatan yang aman, efektif dan efisien, serta memastikan kepuasan kerja, 
kemajuan karir dan kemajuan profesi keperawatan di Indonesia, adalah 
penetapan pengembangan jenjang karir perawat. Penelitian ini bertujuan untuk 
menganalisis hubungan antara jenjang karir perawat dan implementasi sasaran 
keselamatan pasien terhadap kesadaran pelaporan insiden keselamatan pasien 
pada perawat instalasi rawat inap Rumah Sakit X. Model penelitian adalah 
penelitian kuantitatif dengan tipe penelitian kausalitas. Model analisis yang 
digunakan adalah Analisis Jalur/Path analysis. Survey dilakukan dengan 
meyebarkan kuesioner ke 82 orang perawat. Hasil penelitian menunjukkan 
terdapat pengaruh signifikan secara simultan antara tingkat jenjang karir perawat 
dan implementasi sasaran keselamatan pasien terhadap kesadaran pelaporan 
insiden keselamatan pasien.Terdapat pengaruh positif jenjang karir perawat 
terhadap implementasi sasaran keselamatan pasien.Terdapat pengaruh positif 
implementasi sasaran keselamatan pasien terhadap kesadaran pelaporan 
insiden keselamatan pasien.Tidak terdapat pengaruh signifikan jenjang karir 
perawat dengan kesadaran pelaporan insiden keselamatan pasien. Implikasi 
manajerialnya, RS harus memastikan asesmen dan penunjukkan tingkat jenjang 
karir perawat diikuti tidak hanya diikuti peningkatan kompetensi, tetapi juga 
peningkatan konsistensi penerapan sasaran keselamatan pasien dan kesadaran 
pelaporan insiden. 
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ABSTRACT 
 
Patient safety is of the main concern in global healthcare. To promote better 
patient safety, incident reporting is encourage for future betterment. As the 
largest constituent in numbers of hospital healthcare professionals, nurses have 
major contribution in implementing patient safety. Nursing career ladder is 
implemented as an effort to advance nurses’ professionalism in providing safer, 
more effective and efficient care, also to ensure work satisfaction, career and 
professional advancement in Indonesia. This research aims to analyze the effect 
of nurse career ladder and implementation of patient safety goals on incident 
reporting behavior at inpatient nurses of Hospital X. The study is a causality study 
with quantitative approach, the variables were analyzed using path analysis 
method. Survey was conducted by distributing questionnaires to 82 nurses. The 
results show that career ladder level with patient safety goals implementation 
have a significant positive effect on incident reporting behavior. Career ladder 
has a positive effect on patient safety goals implementation. Patient safety goals 
implementation has a positive effect on incident reporting behavior. Career ladder 
level has no significant effect on incident reporting behavior. The managerial 
implications, hospital are encouraged to ensure that assessments of  nurse 
career ladder level advancement are followed by not only increasing level of 
competency, but also increasing consistency to implement patient safety goals 
and incident reporting behavior. 
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