ABSTRAK

Kesehatan merupakan salah satu hal penting dan mutlak dibutuhkan setiap manusia, tanpa
melihat status maupun derajat seseorang. Upaya peningkatan kualitas hidup manusia di
bidang kesehatan merupakan suatu usaha yang sangat luas dan menyeluruh. Keberadaan
hukum kesehatan membawa pengaruh yang sangat besar terhadap pembangunan,
khususnya di bidang kesehatan. Sorotan masyarakat yang cukup tajam atas jasa pelayanan
kesehatan oleh tenaga kesehatan, khususnya dengan terjadinya berbagai kasus yang
menyebabkan ketidakpuasan masyarakat memunculkan isu adanya dugaan malpraktek
medis. Dengan rumusan masalah 1. Bagaimana antisipasi risiko terjadinya Malpraktik di
Rumah Sakit Umum Pusat Persahabatan. 2.Bagaimana Risiko Terjadinya Malpraktik di
Rumah Sakit Umum Pusat Persahabatan. Metode Penelitian Penelitian yuridis normatif
adalah jenis penelitian hukum yang fokus pada analisis norma hukum dan studi tentang
bagaimana norma-norma tersebut diterapkan dan dipahami oleh lembaga hukum.
Penelitian ini menggunakan metode penelitian hukum yang bersifat analitis terhadap
hukum yang ada, seperti undang-undang, peraturan, putusan pengadilan, dan dokumen
hukum lainnya. Antisipasi risiko malpraktik di Rumah Sakit Umum dengan adanya Dokter
yang terikat dengan kedisplinan Profesi Kedokteran terhadap aturan-aturan yang telah
ditetapkan. Disiplin menjaga kewibawaan dan kehormatan profesi sehingga dalam hal ini
dokter tidak bisa menjanjikan kesembuhan pasien tetapi hanya menjanjikan untuk
memberikan perawatan sesuai dengan kebutuhan pasien. Kesimpulan, Risiko Antisipasi
terjadinya Malpraktik di Rumah Sakit Umum Persahabatan, Dokter yang terikat dengan
kedisplinan Profesi Kedokteran terhadap aturan-aturan yang telah ditetapkan dengan
mengimplementasikan langkah-langkah ini, diharapkan dapat mencegah terjadinya
malpraktik di rumah sakit, Saran Seharusnya Pengawasan dan evaluasi Kinerja tenaga
medis: Rumah sakit harus memiliki mekanisme pengawasan dan evaluasi kinerja tenaga
medis secara berkala. Hal ini bertujuan untuk memastikan bahwa mereka menjalankan
praktik medis yang tepat dan sesuai dengan standar yang ditetapkan dan Penerapan
kebijakan dan prosedur yang jelas: Rumah sakit harus memiliki kebijakan
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ABSTRACT

Health is one of the important things and absolutely needed by every human being,
regardless of one's status or degree. Efforts to improve the quality of human life in the
health sector is a very broad and comprehensive effort. The existence of health laws has
a very large influence on development, especially in the health sector. The public's
intense scrutiny of health services by health workers, especially with the occurrence of
various cases which caused public dissatisfaction, raised the issue of alleged medical
malpractice. With the formulation of the problem 1. How to anticipate the risk of
malpractice at the Persahabatan General Hospital. 2. What is the risk of malpractice at
the Pusat Persahabatan General Hospital. Research Methods Normative juridical
research is a type of legal research that focuses on the analysis of legal norms and the
study of how these norms are applied and understood by legal institutions. This study
uses legal research methods that are analytical in nature to existing laws, such as laws,
regulations, court decisions, and other legal documents. Anticipate the risk of
malpractice in General Hospitals with doctors who are bound by the discipline of the
Medical Profession against the rules that have been set. Discipline maintains the dignity
and honor of the profession so that in this case the doctor cannot promise the patient's
recovery but only promises to provide treatment according to the patient's needs.
Conclusion, The Anticipatory Risk of Malpractice at the Friendship General Hospital,
Doctors who are bound by the discipline of the Medical Profession against the rules that
have been set by implementing these steps, are expected to prevent malpractice at the
hospital, Suggestions Should be Supervision and evaluation of the performance of
medical staff : The hospital must have a mechanism for monitoring and evaluating the
performance of medical personnel on a regular basis. This aims to ensure that they carry
out medical practices that are appropriate and in accordance with established standards
and Implementation of clear policies and procedures: Hospitals must have policies
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