LAMPIRAN-LAMPIRAN

Lampiran 1 Kuesioner tentang pendidikan dan latihan
No
S| R |[TS| STS

K emampuan dalam merencanakan tugas
semakin baik setelah pelatihan.

Efisens dalam proses pekerjaan
semakin tinggi setelah ada pendidikan
dan latihan.

Kehandalan pegawai dalam menangani
pasien semakin meningkat setelah ada
pendidikan dan latihan.

Kemampuan  mengorganisir  tugas
semakin baik setelah ada pendidikan
dan latihan.

Kemampuan ddam  mengandisa
pekerjaan semakin bertambah setelah
mendapat pendidikan.

Efektivitas pekerjaan tercapal setelah
mendapat pelatihan di Rumah Sakit
Krakatau Steel.

Kecakapan kerja meningkat dengan
adanya pelatihan yang diberikan Rumah
Sakit Krakatau Steel.

Keterampilan kerja meningkat dengan

8 | pelatihan yang diberikan Rumah Sekit
Krakatau Stedl.

9 Keahlian spesifik pekerjaan meningkat
setel ah ada pelatihan yang berkala.
Kemampuan bekerjasama para pegawai

10| dalan melaksanakan tugasnya sangat

baik setelah ada pelatihan.
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Lampiran 2

Kuesioner tentang promosi jabatan

No

Pernyataan

TANGGAPAN

S

R

TS

STS

Proses perubahan ke arah yang positif setelah ada

1 promosi jabatan.

2 Rasa tanggungjawab terhadap pekerjaan semakin
meningkat setelah ada promosi jabatan.

Kewenangan yang diberikan setelah mendapat

3 | promos jabatan dijalankan sesuai peraturan di
Rumah Sakit Krakatau Steel.

4 Rasa memiliki rumah sakit semakin meningkat
setelah mendapatkan promosi jabatan.

5 Tugas-tugas pekerjaan yang dibebankan dapat
diselesaikan secara cermat dan tepat.

6 Meski beban pekerjaan  meningkat, tetapi
kedisiplinan kerjatetap berjalan secarabaik.

7 Meski pekerjaan semakin sulit, tetapi pelaksanaan
pekerjaan berjalan dengan baik.
Keputusan-keputusan yang diambil dalam aktivitas

8 | pekerjaan mempunyai kadar tanggung-jawab yang
tinggi.

9 Rasa percaya diri semakin meningkat setelah
mendapatkan promosi jabatan.

10 Kemajuan hasil pekerjaan semakin meningkat setelah

mendapatkan promosi jabatan.
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Lampiran 3 Kuesioner tentang produktivitas

Per nyataan TANGGAPAN

No

S| R|TS|STS

1 Sikap mental saya semakin positif, sehingga
cenderung produktif dalam bekerja.

Semangat kerja saya semakin  tinggi  dalam

2 | mengerjakan pekerjaan di Rumah Sakit Krakatau
Stedl.

3 Saya semakin bekerja keras dalam melaksanakan
pekerjaan sehari-hari.

4 Kerjasama saya meningkat dalam menjalankan tugas
atau pekerjaan dengan rekan kerja.

5 Perbaikan pekerjaan saya meningkat secara
meyakinkan.

6 Efektivitas maupun efisiensi pekerjaan semakin
tercapai dan sesuai target yang dibebankan.
Pemanfaatan sumber-sumber daya Rumah Sakit

7 | Krakatau Steel seperti fasilitas kantor dipergunakan
sesuai kebutuhan dan fungsinya

8 Kualitas pekerjaan semakin membaik dan berjalan
secara berkesinambungan.

9 Optimalisas pemanfaatan peralatan kantor semakin
baik.

10 Mekanisme kerja di Rumah Sakit Krakatau Steel

semakin baik dari sebelumnya.
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Lampiran 4 Hasil uji validasi instrumen

Jenis Pernyataan r hitung r kritis status

kuisioner

Pendidikan dan| 1 0.59 0.36 vdid

latihan 2 042 0.36 valid
3 0.38 0.36 vdid
4 0.67 0.36 vdid
5 047 0.36 vdid
6 0.39 0.36 vdid
7 051 0.36 vdid
8 0.37 0.36 vdid
9 0.38 0.36 vaid
10 0.39 0.36 vdid

Promosi 1 0.39 0.36 valid
2 0.37 0.36 vdid
3 0.45 0.36 vdid
4 0.65 0.36 vdid
5 0.39 0.36 vdid
6 0.38 0.36 vdid
7 051 0.36 vdid
8 0.38 0.36 vdid
9 041 0.36 vdid
10 0.38 0.36 vdid

Produktivites | 1 0.38 0.36 vaid
2 0.46 0.36 vdid
3 0.39 0.36 vaid
4 051 0.36 vdid
5 041 0.36 vdid
6 0.39 0.36 vdid
7 0.62 0.36 vdid
8 0.37 0.36 vdid
9 041 0.36 vdid
10 0.37 0.36 vdid
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Hasil kuesioner tentang pendidikan dan latihan

Lampiran 5
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Hasil kuesioner tentang pendidikan dan latihan (lanjutan)

Lampiran 5
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Hasil kuesioner tentang pendidikan dan latihan (lanjutan)
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Hasil kuesioner tentang promosi

Lampiran 6
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Hasil kuesioner tentang promosi (lanjutan)

Lampiran 6
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Hasil kuesioner tentang promosi (lanjutan)

Lampiran 6
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Hasil kuesioner tentang produktivitas

Lampiran 7
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Hasil kuesioner tentang produktivitas (lanjutan)

Lampiran 7
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Hasil kuesioner tentang produktivitas (lanjutan)

Lampiran 7
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Lampiran 8

Descriptive statistics

Mean Std Deviation N
PRODUKTIVITAS 3.8320 0.42017 100
PENDIDIKAN dan LATIHAN 3.8280 0.58016 100
PROMOSI 3.7540 0.47325 100
Lampiran 9 Correlations
PENDIDIKAN
PRODUKTIVITAS PROMOSI
dan LATIHAN
PRODUKTIVITAS 1.000 0.684 0.656
PEARSON PENDIDIKAN dan
0.684 1.000 0.365
CORRELATION| LATIHAN
PROMOSI 0.656 0.365 1.000
PRODUKTIVITAS 0.000 0.000
PENDIDIKAN dan
SIG. (1-tailed ) 0.000 0.000
LATIHAN
PROMOSI 0.000 0.000
PRODUKTIVITAS 100 100 100
PENDIDIKAN dan
N 100 100 100
LATIHAN
PROMOSI 100 100 100
Lampiran 10 Coefficient correlations
PENDIDIKAN dan
PROMOSI
LATIHAN
PROMOSI 1.000 0.365
CORRELATIONS
PENDIDIKAN dan LATIHAN 0.365 1.000




Lampiran 11 Variables entered/Removed’
MODEL VARIABLES ENTERED VARIABLESREMOVED | METHOD
1 PROMOS,
PENDIDIKAN dan LATIHAN? ENTER

a.. All requestedvariables entered
b. Dependent variable PRODUKTIVITAS

Lampiran 12 Model summary”
MODEL | R | RSQUARE | ADJUSTED R SQUARE | STD ERROR THE ESRIMATE

1 0.812° 0.659 0.652 0.24800
Lampiran 13 Model summary®

CHANGESSTATISTIC
MODEL [ RSQUARE DURBIN-
FCHANGE | df1 | df2 | SIGFCHANGE
CHANGE WATSON
1 0.659 93.582 2 97 0.000 1.624

a. Predictors ( Constant ), PROMOSI, PENDIDIKAN dan LATIHAN
b. Dependent Variable: PRODUKTIVITAS

Lampiran 14 Anova
SUM OF MEAN
MODEL df F
SQUARE SQUARE SG
REGRESSION 11512 2 5.756 93582 0.000
1{ RESIDUAL 5.966 97 0.062
TOTAL 17.478 99

a. Predictors: ( Constant ), PROMOSI, PENDIDIKAN dan LATIHAN
b. Dependent Variable : PRODUKTIVITAS




Lampiran 15 Coefficients®
UNSTANDARDIZED | STANDARDIZED
MODEL COEFFICIENTS COEFFICIENTS t | 9SG
B | STDERROR BETA
(Constant) 0.844 0.223 3.785 | 0.000
1 PENDIDIKAN dan LATIHAN | 0372 0.046 0513 8057 | 0.000
PROMOSI 0.417 0.057 0.469 7.359 | 0.000
Lampiran 16 Coefficients®
95% CONFIDENCE INTERVAL FOR B
MODEL
LOWER BOUND UPPER BOUND
1] (Constant) 0.401 1.286
PENDIDIKAN dan LATIHAN 0.280 0.463
PROMOSI 0.305 0.529
Lampiran 17 Coefficient?
COLINEARITY
CORRELATIONS STATISTIC
MODEL
ZERO-
PARTIAL | PART | TOLERANCE| VIF
ORDER
1] (CONSTANT)
PENDIDIKAN dan
0.684 0.633 0.478 0.867 1153
LATIHAN
PROMOSI 0.656 0.599 0.437 0.867 1153

a. Dependent Variable : PRODUKTIVITAS




Lampiran 18

Coefficient correlations®

MODEL PROMOSI | PENDIDIKAN dan LATIHAN
1 PROMOSI 1.000 0.365
CORRELATIONS
PENDIDIKAN dan LATIHAN 0.365 1.000
PROMOSI 3.211E-03 9.530%-04
COVARIANCE
PENDIDIKAN dan LATIHAN | 9.530E-04 2129703

a Dependent Variable: PRODUKTIVITAS

Lampiran 19 Collinearity diagnostics®
CONDI VARIANCE PROPORTIONS
MODEL | DIMENSION | EIGENVALUE | TION (CONS | PENDIDIKAN | PROMO
INDEX | TANT) dan LATIHAN S|
1 1 2979 1.000 0.00 0.00 0.00
2 1.298E-02 15.150 0.11 0.98 0.23
3 7.693%-03 19.679 0.89 0.02 0.76

a. Dependent Variable : PRODUKTIVITAS

Lampiran 20

Residualsstatistic®

MINIMUM [ MAXIMUM | MEAN [ STD DEVIATION N
PREDICTED VALUE 24210 4.4120 3.8320 0.34100 100
RESIDUAL -0.7095 0.5300 0.0000 0.24548 100
STD PREDICTED VALUE -4.1380 1.7010 0.0000 1.00000 100
STD RESIDUAL -2.8610 2.3170 0.0000 0.99000 100

a. Dependent Variabel : Produktivitas




Lampiran 21

Correlation matrix

PENDIDIKAN dan LATIHAN | PROMOS!| | PRODUKTIVITAS
PENDIDIKAN dan LATIHAN 1.000
PROMOSI 0.3645 1.000
PRODUKTIVITAS 0.6842 0.6559 1.000
N of Cases=100
Lampiran 22 Reliability coeficents

ALPHA =0.7782

STANDARDIZED ITEM ALPHA = 0.797

Lampiran 23 Item total statistics
SCALE SCALE CORRECTED SQUARED ALPHAIF
MEANIF | VARIANCE | ITEM-TOTAL MUTIPLE ITEM
ITEM IFITEM CORRELATION| CORRELATION | DELETED
DELETED | DELETED

PEDIDIKAN dan 7.5860 0.6600 0.5658 0.4805 0.7889

LATIHAN

PROMOSI 7.6600 0.8467 05293 0.4435 0.7879

PRODUKTIVITAS | 75820 0.7595 0.8110 0.,6586 0.5261
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Lampiran 24 Diagram pencar hubungan linear antara produktivitas
dengan pendidikan dan latihan
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