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Fakultas IImu-ilmu Kesehatan

Nomor : 198/FIKES/KESMAS/UEU/V1/2019 Jakarta, 8 Agustus 2019
Perihal : Surat Izin Magang

Kepada Yth,
HSE PT. Reckitt Benckiser Indonesia
J1. Raya Narogong km 16, Cileungsi, Bogor 16820

Dengan hormat,

Sehubungan dengan adanya mata kuliah magang pada Fakultas Ilmu-Iimu Kesehatan Program
Studi .Kesehatan Masyarakat Peminatan Universitas Esa Unggul, maka bersama ini kami
n?engajuk.ar.l permohonan kepada Bapak/Ibu untuk dapat memberikan izin kepada mahasiswa
dibawah ini untuk melaksanakan magang pada instansi yang Bapak/Ibu pimpin selama 22 hari
kerja.

Adapun mahasiswa yang akan melakukan magang adalah:

No NAMA NIM NO. TELEPON JUDUL
1. | Lusiana 20160301218 | 085780520733 Pemenuhan penerapan
Prihandini monitoring stress kerja

D}mikian surat.ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

JI. Arjuna Utara 9, Kebon Jeruk, Jakarta 11510, Indonesia :
2 (021) 567 4223 ext. 219 §(021)567 4248 www.esaunggul.ac.id
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5.4 External Communication (Komunikasi Eksternal)

Setiap 3 bulan, HSE mengirimkan laporan hasil kegiatan P2K3 ke Dinas Tenaga
Kerja, yang disiapkan oleh Sekretaris P2K3 dan ditandatangani oleh Ketua dan
Sekretaris P2K3.

Setiap 3 bulan, laporan kecelakaan dan hasil penyelidikan disusun oleh HSE
Department dan dilaporkan kepada Dinas Tenaga Kerja.

Laporan hasil UKL / UPL setiap 6 bulan disusun untuk dilaporkan kepada BPLHD
dan juga KLH.

HSE Department menyusun dan membuat laporan neraca limbah setiap 3 bulan
kepada BPLHD dan KLH

Departemen Purchasing dan Departmen HSE melakukan pengarahan dan
sosiaisasi kebijakan dan peraturan K3LH setiap tahun kepada kontraktor atau
vendor.

Departemen HR dan Departemen HSE akan memproses setiap saran atau
informasi tentang dampak lingkungan yang berasal dari proses atau aktifitas
produksi di PT RB Indonesia.

5.5 Partisipasi

Perusahaan berusaha melibatkan karyawan dalam menciptakan lingkungan kerja
yg lebih aman melalui perwakilan dalam Safety Committee atau secara langsung
menyampaikan ke manajemen melalui beberapa media.

Beberapa contoh program partisipasi karyawan :

- Program SBO (Safety Behaviour Observation), dimana karyawan melakukan
observasi menggunakan kartu SBO untuk mengamati tindakan aman/tidak
aman serta kondisi aman/tdk aman di lapangan dan menyampaikan secara
langsung ke manajemen.

program ini bukan hanya melihat sisi kerapihan tapi juga
termasuk aspek keselamatan kerja karyawan. Program ini melibatkan seluruh
karyawan dari tingkat top management sampal tmgkal operator

2

srossing Observation P2K3 adalah anggota P2K: ak
atau inspeksi ke lapangan untuk mengamati Kese
Keselamatan dan Kesehatan kerja serta lingkungan hidup
observation ini dicatat pada form CLS-HSE-F-091 serta melapor
secara langsung ke management pada saat meeting P2K3

58 Konsultasi

Konsultasi ini dapat dilakukan pada lingkup internal PT RB Indonesia untuk
melibatkan karyawan dan juga pihak eksternal, misalnya: universitas, instansi
pemerintah, perusahaan asuransi, konsultan HSE, dll

Beberapa contoh konsultasi HSE adalah:

- Konsultasi dengan perwakilan karyawan tentang kebijakan HSE.

- Konsultasi dengan karyawan ahli atau pihak eksternal untuk memenuhi

peraturan dan persyaratan lainnya.
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Memben-panduan-tais-cara-mengist Jatau melaporkan Safety Behavior Observasi(SBO) dan kejadian
hampir celaka atau near miss yang terjadi dan benar yang bertujuan untuk mengoptimalkan para pekerja
untuk teriibat dalam implementasi program K3LH di area kerja baik tindakan dan kondisi tidak hanya dari
$egi negative tetapi juga yang positif

1.2PELAKSANA
Semua karyawan, tamu dan kontraktor
1.3PROSEDUR
1.3.1  Pelaporan Safety behaviour Observation (SBO)

1311 Pelaporan SBO dapat dilakukan dengan dua cara yaitu dengan menggunakan hard copy
foom CLS-HSE-F075 atau melalui online Khusys yang punya akses email
hitps-//rbcom.sharepoint.com/sites/safetyobservations atau melalui applikasi yang di instal di
Hand phone (Power Apps)

1.3.1.2 Pengisian SBO wajib dilakukan minimal 1 satu kali dalam sebulan oleh setiap karyawan

1.3.1.3 Pengisian SBO harus di catat didalam kartu SBO

1.3.14 Hal hal yang bisa dilakukan observasi seperti Alat Pelindung Did, aktivitas Laboratorium,
Penanganan kimia, Pengangkatan dan pemindahan dengan cara manual, pengoperasian
mesin, penggunaan forklift atau peralatan, aklivitas: kantor, aktivitas kontraktor atau
pekeraan beresiko tinggi dit

1.3.1.5 Sebelum melakukan observasi tentukan terlebih dahulu aktivitas yang akan kita observasi

1.3.1.6 Kemudian amati rekan kerja yang sedang beraktivitas atau melakukan pekerjaan .

1.3.1.7 Setelah itu berkomunikasi dengan rekan kerja yang kita observasi, apresiasi jika melakukan
melakukan prilaku atau kondisi yang aman dan berdiskusi tindakan yang seharusnya

1318 Kemudian aporkan balk dengan hard copy ataupun melalui oniine system ke
Leader/admin/SPV dan HSE Dept

1.3.1.9 Hasil Observasi karyawan akan diolah datanya oleh HSE dept dan untuk kondisi atau hasil

-observasi yang membutuhkan tindakan selanjutnya akan dipuatkan CAPA,

13110 HSE akan mengupdate atau melaporkan update pencapaian SBO yang dilaporkan secara

perodik ke semua Departemen
132  Prosedur Pelaporan Near miss / Kejadian hampir celaka

1.3.2.1" Setiap kerjadian hampir celaka alau near miss yang leqadi harus dilaporkan untuk
mencegah ferjadinya hal yang tidak inginkan dan di catat padan form CLS-HSE-F-075

1322 Hasil laporan near miss kejadian hampir celaka akan diolah datanya oleh HSE dept untuk

1323 Untuk Pelaporan near miss atau hampir celaka yang harus dibuatkan SPIN harus

: Management

1324 Berfkut acalah Cc

\ oh kejadian hampir celaka atau near miss © hampir bersenggolan
:w%mmuummm.wmm




No. Document | CLS-HSE-F-075
'~ . . Revision 01
Form Observasi Keselamatan & Kejadian Hampir Celaka

Effective date |01 Agustus 2019
_— v Refers to CLS-HSE-W-039
Nama : Jabatan Pekerjaan yang dilakukan
Departement : Lokasi Tanggal dan Waktu
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§ Apbhmmdwwmmmmk
pekerjaannya ?

51

Apakah orang yang telah
Forklift sebelum digunakan dan di record?

52

Apakah forklift telah dikemudikan dengan kecepatan yang aman,

ektraks! di area tersebut ?

1.2 | Ketahul bahaya dari kimia yang digunakan derta lokasl tempat
safety data sheet (SOS) ? m’mm';munzmmuuuwnpmmammmu
1.3 | Apakah semua pakcaging dan wadah di berfkan label dengan 5.3 [Apakah forklift yang Jelas pada
benar? Nama, simbol GHS, identitas dan tanggal kadaluarsa? saat berjalan dengan forkiift 7 Dapat melihat jika beban yang tingg!
terlalu tingg
14 mmwmmmmww atay 5.4 | Apakah pengemud| menggunakan sabuk pengaman
/ kan) ?

15

Apaksh ) sudah 7
Tidek kan, tidak ada limbah

55

Apakah pengemud membunyikan klakson pada saat dekat dengan
pinty, ares yang tidak terlihat, dan perempatan/pertigaan ?

16

Apakah semua larutan solven dan mudah terbakar disimpan
dengan benar ? Wadah yang benar, di berikan label, dan di
pisahkan darf material yang bersifat korosif?

Pada saat forklift di parkirkan, apakah operator menurunkan garpy
Wﬁ ke lantal, Menarik rem, mematikan forkilft dan melepaskan

8

Apakah akses ke peralatan safety bebas dari hambatan dan
tersedia ? Sepert eyewash, emergency shower

2 g
orang yang di ’MWHMW

57

m. saet bongkar muat, apakah pengemud| mengimplementasikan
manuver dengan aman, melihat ares sekitanya 7

. ¥ £ fatsb LU g
semua tempat kerja /ares Kkaryawan telsh di atur dengan benar
untuk reslko coders 7

Jenis benar sesual dengan syaratnya,
fan i Londl yang b

kan untuk
2 APD yang benar 62 nakan tangga dengan aman (tidak mengoperasikan
mm"h-mm w,nm”::umnv telpon, mmmllml -
2.3 | Apakah pelindung pendengaran dimasukkan/digunakan secara 6.3 | Perapinan / pembenahan area meja kerja sangat balk/ memuaskan ?
w,nrbnmam«wmmm
2.4 | Apakah sarung tangan digunakan untuk pekerjaan Ini ? Apakah 6.4 | Lantal dan tempat berjalan bersih derf bahaya licin dan tersandung 7

Rute evakuas! keadaan darurat bebas darl hambatan/halangan 7

Peralatan yang sudah rusak dan patah dllaporkan gan dipindankan 7

Peralatan listrik yang dapat dipindahkan dalam kondisi baik dan
mempunyal PAT (portable appliance testing)/ pengetesan alat listrik 7

untuk pekerjoan nldort pihak AB 7

72

wmmmmmx‘zmm

73

Apakah kontraktor di jinkan bekerja pada area kerja yang ditentukan ?

74

Jika, pekerjaannya high risk, apakah jjin kerja khusus telah dibuatkan
dan sesual dengan pekerjaan yang dilakukan?

75

Apakah semua peralatan/mesin yang khusus sudah di inspeksi dan
diberikan tagging pada saat dibawa ke dalam area kerja ?

76

Mmumﬁm“mmmmm
pada area kerja dan sesual dengan jenis

77

Selama melakukan proses mmlmm
-mmmamﬂ

yang anda lakukan observasi 7
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