BABI

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Indonesia sebagai Negara yang sedang berkembang selalu berupaya untuk
meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) yang ada dengan cara
meningkatkan mutu pendidikannya. Dengan pendidikan diharapkan Indonesia
mampu menghasilkan bibit-bibit SDM yang terbaik dan mampu bersaing dengan
negara-negara besar lainnnya khususnya dalam menghadapi persaingan pasar
bebas ASEAN.

Seiring dengan ketatnya persaingan dalam dunia kerja Fakultas Ekonomi
dibawah naungan Universitas Esa Unggul tidak hanya menjadi Lembaga Pencetak
Tenaga Kependidikan (LPTK) yang profesional saja, tetapi juga melatih
mahasiswanya untuk dapat bersaing dan berkarier dalam bidang non pendidikan.
Hal ini diwujudkan dalam bentuk matakuliah Praktik Kerja Lapangan (PKL).
Dimana setiap mahasiswa dari Fakultas Ekonomi diwajibkan mengambil
matakuliah tersebut sebagai syarat kelulusan Strata Satu (S1).

Tujuan dilaksanankan PKL untuk meningkatkan kualitas individu
mahasiswa agar dapat bersaing dan mengenal dunia kerja sekaligus meningkatkan
kualitas lulusan dari Universitas Esa Unggul. Serta dapat mencetak tenaga kerja
yang handal dan profesional sesuai dengan tuntutan zaman, minat, dan potensi
mahasiswa tersebut. Selain itu diharapkan mahasiswa dapat belajar dan terjun
langsung dalam dunia kerja nyata. Sehingga setelah lulus ia telah memiliki bekal
pengalaman dan pengetahuan yang cukup.

Dalam kegiatan PKL melaksanakannya di PT. Bank BNI sebagai Teller
(Asisten Pelayanan Uang Tunai), Kantor Cabang Menara Gading, JL. Boulevard
Raya, Blok Lc-7 No.32, Kelapa Gading Permai Jakarta Utara. Alasannya karena
Praktikan ingin mempelajari lebih lanjut terkait Bank sesuai dengan matakuliah
yang pernah Praktikan dapat disemester sebelumnya.

1.2 Maksud dan Tujuan Praktik Kerja Lapangan
Adapun maksud dari Praktik Kerja Lapangan ini diantaranya:
a) Memenuhi Persyaratan Kurikulum Sarjana Strata-1.

b) Mendapatkan pengalaman kerja sesuai dengan kompetensi
yangdimiliki sebelum memasuki dunia kerja.

¢) Membandingkan dan menerapkan pengetahuan akademis berupa
teori dan praktek yang telah didapatkan tentang aktivitas di dalam
bidang pekerjaan yang sesuai dengan program studi yang dipelajari
yaitu Pendidikan Bisnis Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Universitas Esa Unggul.



d) Menambah wawasan, pengetahuan, pengalaman, kemampuan, dan
keterampilan Praktikan.

e) Mempelajari bidang kerja pada tempat Praktikan PKL yakini
bagian Teller.

Sedangkan tujuan dilaksanakannya Praktik Kerja Lapangan adalah sebagai
berikut :

a) Meningkatkan wawasan pengetahuan, pengalaman, kemampuan
dan keterampilan di dunia kerja.

b) Memperoleh pengalaman dari pekerjaan nyata yang sesuai dengan
teori yang telah diperoleh dari bangku perkuliahan.

¢) Melatih mahasiswa pada suasana lingkungan kerja yang
sesungguhnya dengan disiplin ilmu dsn bertanggung jawab dalam
pekerjaan

d) Memenuhi salah satu syarat kelulusan Program Studi Sl
Manajemen, Jurusan Ekonomi dan Bisnis, Universitas Esa Unggul

1.3 Kegunaan Praktek Kerja Lapangan
Adapun kegunaan Praktik Kerja Lapangan yang bermanfaat oleh pihak-
pihak terkait, antara lain :
1. Kegunaan Bagi Praktikan :
a) Menambah ilmu dan keterampilan mahasiswa tentang dunia

kerja sehingga mendapatkan pengalaman kerja secara
nyata.

b) Menerapkan ilmu pengetahuan yang telah diperoleh selama
perkuliahan.

¢) Meningkatkan kedisiplinan, tanggung jawab, dan
profesionalisme dalam melakukan pekerjaan karena
Praktikan sudah terlatih selama kegiatan PKL berlangsung.

d) Mempelajari secara mendalam bagaimana situasi dunia
kerja, dan cara menghadapi setiap kendala yang ada.

2. Kegunaan Bagi Universitas Esa Unggul

a) Menjalin hubungan dan kerjasama yang baik antara
Fakultas Ekonomi Universitas Esa Unggul dengan
perusahaan dalam pelaksanaan magang pada waktu yang
akan datang.

b) FE UEU mendapatkan standarisasi calon tenaga kerja yang
sempurna untuk menyiapkan wisudawan baru.

¢) Memperkenalkan Fakultas Ekonomi Universitas Esa
Unggul sebagai salah satu Universitas yang mempunyai
bibit-bibit unggul

3. Kegunaan Bagi Perusahaan



a) Membantu Instansi/Lembaga dalam menyelesaikan tugas
seharihari selama Magang.

b) Menumbuhkan kerjasama yang saling menguntungkan dan
hubungan yang baik antara perusahaan dengan Fakultas
Ekonomi Universitas Esa Unggul.

¢) Menumbuhkan kerja sama yang saling menguntungkan dan
bermanfaat bagi pihak yang terkait sekaligus dapat
memperkenalkan Bank BNI pada dunia pendidikan.

1.4 Tempat Praktik Kerja Lapangan

2 BNI

Gambar 1.1 Logo Perusahaan

Nama Perusahaan  : PT Bank Negara Indonesia Tbk, Cabang Menara
Gading

Alamat : JL. Boulevard Raya, Blok Lc-7 No.32, Kelapa
Gading Permai Jakarta Utara, DKI Jakarta,
Indonesia

Website  http://www.bni.co.id/

1.5 Jadwal Magang
Magang yang dilakukan adalah selama dua bulan yakni terhitung mulai

tanggal 12 April 2021 sampai dengan 14 Juni 2021. Kegiatan magang rutik
dilakukan di hari Senin sampai hari Jumat dengan jadwal kerja sebagai berikut :

Hari Kerja Jam Kerja Istirahat
Senin —108.00-17.00 | 12.00—13.00
Kamis

Jumat 08.00-17.00 | 11.30-13.00

Table 1.1 Jadwal Magang



