
BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Masalah 

 

PT. Kebayoran Pharma merupakan perusahaan distributor pharmasi yang dipercayakan 

oleh beberapa pabrik pharmasi (principle) untuk mendistributorkan produk-produknya 

diseluruh Indonesia. Pabrik Pharmasi memproduksikan obat-obatan seperti obat bebas, obat 

ethical (resep) dan alat-alat kesehatan. Ketergantungan pihak konsumen kepada distributor 

farmasi membuat pihak distributor mempunyai peranan yang sangat besar dalam 

memperkenalkan dan memasarkan produk-produk tersebut ke konsumen, dibandingkan oleh  

pihak pabrik itu sendiri, sehingga pembentukan strategi yang efektif menjadi tantangan 

tersendiri untuk melakukan peran pemasaran oleh distributor farmasi yang di percayakan oleh 

beberapa pabrik farmasi. Maka tak heran jika banyak perusahaan distributor pharmasi yang 

bermunculan dijaman sekarang ini. Oleh karena itu supaya PT. Kebayoran Pharma dapat 

bertahan dan berkembang, perusahaan itu harus mencermati kondisi keuangannya. Dengan 

menginput transaksi – transaksi yang sudah dibukukan oleh cabang ke dalam Zahir maka kita 

akan melihat transaksi-transaksi yang ada. 

 

Menginput transaksi-transaksi ke dalam Zahir adalah suatu proses penginputan data secara 

teratur untuk melihat pemasukan dan pengeluaran didalam cabang-cabang yang tersebar di 

Indonesia ini. Pentingnya penginputan transaksi ke dalam Zahir adalah bisa mengetahui 

transaksi-transaksi mana yang sudah dibukukan oleh cabang ataupun yang belum sehingga 

transaksi-transaksi keluar masuknya dapat balance. 

Program magang ini dilaksanakan kurang lebih selama 3 (tiga) bulan sesuai dengan 

program kurikulum di Universitas Esa Unggul, mahasiswa akan memilih topik dan judul 

magang serta memilih tempat dan lokasi perusahaan swasta, lembaga-lembaga pemerintah 

maupun non pemerintah serta perusahaan swasta tempat tujuan magang yang dituju. Dengan 

demikian kegiatan magang ini diharapkan dapat membuka peluang untuk menjalin hubungan 

kerjasama antara dunia pendidikan dengan dunia kerja. Dan praktikan juga dapat 

membandingkan dan menerapkan antara materi akuntansi yang selama ini praktikan dapat 

selama perkuliahan dengan praktik yang praktikan lakukan di tempat magang 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Magang  

Adapun tujuan dari kegiatan magang ini adalah sebagai berikut :  

1. Untuk memenuhi Mata Kuliah Magang dan menyelesaikan salah satu syarat studi Jurusan 

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Esa Unggul.  



2. Memperkenalkan mahasiswa pada dunia kerja sehingga nantinya memiliki wawasan, dan 

keterampilan serta motivasi yang tinggi dalam menghadapi era globalisasi dimasa yang 

akan datang.  

3. Dapat melatih mahasiswa untuk berbaur mensosialisasikan diri dengan lingkungan dunia 

kerja, serta dapat menyesuaikan diri terhadap perubahan-perubahan terkait dengan aplikasi 

dan ilmu teoritis dan juga dapat membandingkan antara pendekatan teori dengan praktik 

yang sebenarnya.  

4. Melatih keterampilan dan mental mahasiswa agar menjadi lulusan yang memiliki 

kemampuan yang khusus dibidang masing-masing sehingga menghasilkan lulusan 

program Strata 1 yang berintelektual, berkualitas dan profesional.  

5. Memberikan gambaran umum lingkungan di PT. Kebayoran Pharma, sehingga penulis 

dapat mengetahui kemungkinan masalah serta kendala yang mungkin dihadapi dalam hal 

penginputan data di PT. Kebayoran Pharma. 

 

1.3 Pemilihan Perusahaan/Instansi Kerja Magang  

Kegiatan magang dilaksanakan pada perusahaan swasta yang berada di Jakarta Pusat. 

Berikut ini identitas lengkap mengenai tempat pelaksanaan kegiatan magang: 

1. Nama Perusahaan : PT. Kebayoran Pharma 

2. Alamat Perusahaan : Jl. Garuda No.79, RT.9/RW.6, Gn. Sahari Sel, 

  Kec. Kemayoran, Jakarta Pusat 10610 

3. No telp   : 021- 4207042 

4. Email   : info@kebayoranpharma.com 

Alasan praktikan memilih PT. Kebayoran Pharma sebagai tempat melaksanakan kegiatan 

magang adalah PT. Kebayoran Pharma merupakan tempat dimana praktikan bekerja pada saat 

ini, sebagai sarana yang tepat untuk mengenal dan memahami serta memperoleh pengalaman 

untuk mempelajari secara mendalam mengenai proses penginputan data keuangan perusahaan 

dan menerapkan langsung apa yang sudah dipelajari selama di perkuliahan. 

 

1.4 Penempatan Kerja Magang 

Melaksanakan kegiatan magang kerja ini, praktikan ditempatkan pada posisi staf 

accounting. Dimana praktikan memiliki tugas dan tanggung jawab yaitu menginput transaksi-

transaksi yang sudah dibukukan oleh cabang, merekap semua transaksi-transaksi, merekap 

konfirmasi piutang, mengarsipkan rekening koran setiap cabang, dan membuat rekonsiliasi 

bank. Selama kegiatan magang berlangsung, praktikan berada dibawah bimbingan Ibu Ratih 

Damayanti selaku Manajer accounting di PT. Kebayoran Pharma dan juga selaku pembimbing 

lapangan. 
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1.5 Jadwal Kerja Magang  

Adapun kegiatan magang ini dilakukan sesuai hari kerja yang berlaku pada jam kantor di 

PT. Kebayoran Pharma yaitu: 

Table 1 - Jadwal dan Peraturan Kerja di PT. Kebayoran Pharma 

Hari Kegiatan Waktu Peraturan 

Senin - 

Kamis 

Masuk 08.00 WIB Baju kantor rapi, 

bawahan rok/celana 

bahan, sepatu formal 

 

Istirahat 12.00-13.00 WIB 

Pulang 16.00 WIB 

Jumat Masuk 08.00 WIB Baju batik, bawahan 

rok/celana bahan, 

sepatu formal 
Istirahat 12.00-13.00 WIB 

Pulang 16.00 WIB 

 

1.6 Sistematika Pembahasan 

Penulisan laporan ini secara keseluruhan terdiri dari 4 (empat) bab, dimana masing-masing 

bab terdiri dari beberapa sub bab rincian sebagai berikut : 

BAB I. PENDAHULUAN  

Memuat uraian tentang latar belakang masalah, maksud dan tujuan kerja magang, 

pemilihan perusahaan kerja magang, penempatan kerja magang, jadwal kerja magang.  

BAB II. GAMBARAN UMUM INSTANSI  

Memuat uraian tentang data umum perusahaan, tugas dan fungsi perusahaan, dan struktur 

organisasi perusahaan.  

BAB III. URAIAN PROSES BISNIS  

Memuat uraian proses kegiatan bisnis pada perusahaan serta kendala dan cara mengatasi 

kendala tersebut.  

BAB IV. KESIMPULAN DAN SARAN  

Bab terakhir berisi kesimpulan, dan saran-saran. Kesimpulan menyajikan secara ringkas 

seluruh penemuan yang ada hubungannya dengan kegiatan magang. Saran-saran berisi uraian 

mengenai langkah-langkah apa yang perlu diambil oleh pihak-pihak terkait dengan hasil 

penelitian. 



 


