Lampiran 1. Kuesioner Penelitian
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KUISIONER PENELITIAN

ANALISIS HUBUNGAN SHIFT KERJA TERHADAP TINGKAT KELELAHAN
PADA PEKERJA DI LABORATORIUM RUMAH SAKIT PONDOK INDAH
PURI INDAH TAHUN 2017

Saya Euis Fajarwati mahasiswi Fakultas llmu-llmu Kesehatan Program Studi
Kesehatan Masyarakat Peminatan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) sedang
menyelesaikan skripsi yang berjudul “Analisis Hubungan Shift Kerja Terhadap Tingkat
Kelelahan pada Pekerja Di Laboratorium Rumah Sakit Pondok Indah Puri Indah Tahun
2017”. Sehubungan dengan hal tersebut, saya memohon kerjasama Bapak/Ibu untuk mengisi

kuesioner ini dalam rangka membantu proses kegiatan penelitian ini

Jawaban yang Bapak/Ibu berikan tidak akan mempengaruhi keberadaan Bapak/lbu di
tempat kerja, karena penelitian ini semata-mata hanya untuk keperluan akademis. Untuk itu
peneliti mengharapkan informasi serta jawaban yang sesungguhnya (objektif) dari Bapak/Ibu

sesuai kondisi di tempat kerja.

Atas bantuan dan partisipasinya dalam mengisi kuisioner ini, peneliti mengucapkan

terima kasih.

Hormat saya

(Responden) (Euis Fajarwati)
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KUISIONER PENELITIAN

ANALISIS HUBUNGAN SHIFT KERJA TERHADAP TINGKAT KELELAHAN
PADA PEKERJA DI LABORATORIUM RUMAH SAKIT PONDOK INDAH
PURI INDAH TAHUN 2017

A. Variabel Shift Kerja

1. Jenis shift kerja mana yang sedang anda lakukan saat ini ?
a. Shift pagi b. Shift sore c. Shift malam
B. Variabel Kelelahan Kerja
1. Kuesioner ini berdasarkan Subjective Self Rating test dari Industrial Fatique
Research Committee (IFRC) Jepang yang terdiri dari 30 daftar pertanyaan.
2. PetunjukPengisian :
Berilah tanda checklist (V) pada kolom yang sesuai dengan keadaan bapak ibu saat
ini (satu bulan terakhir)
Keterangan :
TP . TidakPernah Merasakan (tidak pernah terasa)
KK : Kadang-Kadang Merasakan (1-2 hari dalam seminggu)
S . Sering Merasakan (3-4 hari dalam seminggu)
SS . Sering Sekali Merasakan (setiap hari)

Nomor Responden e
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Kuesioner Tentang Pelemahan kegiatan

76

No

DaftarPertanyaan

TP

KK

SS

Apakah saudara ada perasaan berat di kepala saat bekerja?

2 | Apakah saudara merasa lelah di seluruh badan saat bekerja?
3 | Apakah saudara merasa berat di kaki saat bekerja?

4 | Apakah saudara sering menguap saat bekerja?

5 | Apakah pikiran saudara kacau pada saat bekerja?

6 | Apakah saudara merasa mengantuk saat bekerja?

7 | Apakah saudara merasa ada beban pada mata saat bekerja?
8 | Apakah gerakan saudara terasa canggung dan kaku?

9 | Apakah saudara merasakan pada saat berdiri tidak stabil?
10 | Apakah saudara merasa ingin berbaring saat bekerja?

Jumlah Skor pada masing-masing kolom :

Total Skor Kelelahan Individu
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Kuesioner Tentang Pelemahan Motivasi
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No DaftarPertanyaan TP | KK SS

11 | Apakah saudara merasa susah berfikir saat sedang bekerja?

12 | Apakah saudara merasa malas untuk berbicara saat bekerja?

13 | Apakah saudara merasa gugup menghadapi sesuatu saat
bekerja?

14 | Apakah saudara merasa tidak dapat berkonsentrasi saat
bekerja?

15 | Apakah saudara merasa sulit memusatkan perhatian saat
bekerja?

16 | Apakah saudara merasa mudah melupakan sesuatu?

17 | Apakah saudara merasakan kepercayaan diri berkurang saat
bekerja?

18 | Apakah saudara merasa cemas saat bekerja?

19 | Apakah saudara merasa sulit untuk mengontrol sikap?

20 | Apakah saudara merasa tidak tekun dalam bekerja?

Jumlah Skor pada masing-masing kolom :

Total Skor Kelelahan Individu
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Kuesioner Tentang Gambaran Kelelehan Fisik

78

No DaftarPertanyaan TP | KK SS

21 | Apakah saudara merasakan sakit di bagian kepala?

22 | Apakah saudara merasakan kaku di bagian bahu?

23 | Apakah saudara merasakan nyeri di bagian punggung?

24 | Apakah saudara merasa sesak nafas?

25 | Apakah saudara merasa haus saat bekerja?

26 | Apakah suara saudara terasa serak?

27 | Apakah saudara merasa pening saat bekerja?

28 | Apakah saudara merasa ada yang mengganjal di kelopak
mata?

29 | Apakah anggota badan saudara terasa gemetar?

30 | Apakah saudara merasa kurang sehat saat bekerja?

Jumlah Skor pada masing-masing kolom :

Total Skor Kelelahan Individu
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JAWABAN KELELAHAN KERJA DI LABORATRIUM RUMAH SAKIT PONDOK INDAH PURI INDAH

Lampiran 2. Jawaban Kelelahan Kerja
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Lampiran 3. Hasil Output SPSS Shift Kerja Terhadap Tingkat Kelelahan pada Pekerja
Di Laboratorium Rumah Sakit Pondok Indah Puri Indah

HASIL OUTPUT SPSS

1. Shift Kerja

Kelompok shift kerja

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Shift Pagi 12 48,0 48,0 48,0
Shift Sore & malam 13 52,0 52,0 100,0
Total 25 100,0 100,0
Kelompok shift kerja
W shift Pagi
B Shift Sore & malam
2. Kelelahan Kerja
Uji Normalitas Kelelahan Kerja
Case Processing Summary
Cases
Valid Missing Total
Percent N Percent N Percent
Total Skor Kelelahan 25 100,0% 0 0,0% 25 100,0%
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Descriptives

81

Statistic Std. Error
Total Skor Kelelahan Mean 29,96 2,075
95% Confidence Interval for Lower Bound 25,68
Mean
Upper Bound 34,24
5% Trimmed Mean 29,69
Median 29,00
Variance 107,623
Std. Deviation 10,374
Minimum 14
Maximum 52
Range 38
Interquartile Range 17
Skewness ,218 ,464
Kurtosis -, 741 ,902
Tests of Normality
Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Statistic df Sig. Statistic df Sig.
Total Skor Kelelahan , 126 25 ,200* 25 ,485
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Statistics

Total Skor Kelelahan

N Valid 25

Missing 0
Mean 29,96
Std. Error of Mean 2,075
Median 29,00
Mode 37
Std. Deviation 10,374
Variance 107,623
Range 38
Minimum 14
Maximum 52
Sum 749

3. Hubungan Shift Kerja Terhadap Kelelahan Kerja

Case Processing Summary
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Cases
Valid Missing Total
Percent Percent Percent
Kelompok shift kerja *
25 100,0% 0 0,0% 25 100,0%
kelompok skor Kelelahan
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Kelompok shift kerja * kelompok skor Kelelahan Crosstabulation

kelompok skor Kelelahan
Tidak Lelah Lelah Total
Kelompok shift kerja Shift Pagi Count 3 9 12
Expected Count 6,2 5,8 12,0
% within Kelompok shift kerja 25,0% 75,0% 100,0%
% of Total 12,0% 36,0% 48,0%
Shift Sore & malam Count 10 3 13
Expected Count 6,8 6,2 13,0
% within Kelompok shift kerja 76,9% 23,1% 100,0%
% of Total 40,0% 12,0% 52,0%
Total Count 13 12 25
Expected Count 13,0 12,0 25,0
% within Kelompok shift kerja 52,0% 48,0% 100,0%
% of Total 52,0% 48,0% 100,0%
Chi-Square Tests
Point
Asymp. Sig. (2- Exact Sig. (2- Exact Sig. (1- | Probabili
Value df sided) sided) sided) ty
Pearson Chi-Square 6,740° 1 ,009 ,017 ,013
Continuity Correction® 4,820 1 ,028
Likelihood Ratio 7,076 1 ,008 ,017 ,013
Fisher's Exact Test ,017 ,013
Linear-by-Linear Association 6,470° 1 ,011 ,017 ,013 ,012
N of Valid Cases 25

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 5,76.

b. Computed only for a 2x2 table

c. The standardized statistic is -2,544.

Symmetric Measures

Value Approx. Sig.

Exact Sig.

Nominal by Nominal
N of Valid Cases

Contingency Coefficient

,461
25

,009

,017
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Risk Estimate

95% Confidence Interval
Value Lower Upper
Odds Ratio for Kelompok
shift kerja (Shift Pagi / Shift ,100 ,016 ,627
Sore & malam)
For cohort kelompok skor
325 117 ,905

Kelelahan = Tidak Lelah
For cohort kelompok skor

3,250 1,143 9,240
Kelelahan = Lelah
N of Valid Cases 25
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