ABSTRAK

ANNISHA SMARANANDA. Pengaruh Keselamatan Kerja dan Kesehatan Kerja
terhadap Kinerja Karyawan Pada Pekerja Lapangan PT. Sinar Abadi Pratama
Sejahtera. (Dibimbing oleh Rojuaniah).

Masalah yang terdapat pada penelitian ini adalah terdapatnya kecelakaan kerja pada
pekerja lapangan PT Sinar Abadi Pratama Sejahtera berdampak terhadap keselamatan kerja
yang menurun dan mengakibatkan kinerja karyawan sewaktu-waktu menurun berakibat
penyelesaian proyek yang tidak tepat waktu. Adanya empat kasus penyakit pada pekerja
lapangan PT Sinar Abadi Pratama berdampak terhadap kesehatan kerja yang menurun dan
mengakibatkan kinerja karyawan sewaktu-waktu menurun berakibat penyelesaian proyek yang
tidak tepat waktu.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh keselamatan kerja terhadap kinerja
karyawan PT Sinar Abadi Pratama Sejahtera, untuk mengetahui pengaruh kesehatan kerja
terhadap Kkinerja karyawan PT Sinar Abadi Pratama Sejahtera, untuk mengetahui pengaruh
keselamatan kerja dan kesehatan kerja secara bersama-sama terhadap kinerja karyawan PT
Sinar Abadi Pratama Sejahtera, untuk mengetahui faktor manakah antara keselamatan kerja
dan kesehatan kerja yang paling dominan mempengaruhi Kinerja karyawan PT Sinar Abadi
Pratama Sejahtera. Keselamatan kerja dan kesehatan kerja menjadi variabel independen
sedangkan kinerja karyawan menjadi variabel dependen.

Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah regresi linier berganda.
Sampel dalam penelitian ini menggunakan sampel jenuh, jumlah sampel yang digunakan dalam
penelitian ini sebanyak 55 responden. Responden penelitian ini adalah pekerja lapangan PT
Sinar Abadi Pratama Sejahtera.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel keselamatan kerja mempunyai pengaruh
terhadap kinerja karyawan, variabel kesehatan kerja mempunyai pengaruh terhadap kinerja
karyawan, dan variabel keselamatan kerja dan kesehatan kerja secara bersama-sama
mempunyai pengaruh terhadap kinerja karyawan. Variabel kesehatan kerja merupakan variabel
yang berpengaruh dominan terhadap kinerja karyawan pada pekerja lapangan PT Sinar Abadi
Pratama Sejahtera. Besarnya kontribusi keselamatan dan kesehatan kerja 89,5% terhadap
kinerja karyawan artinya terdapat faktor lain sebesar 10,5% diluar variabel yang diteliti
tersebut yang dapat mempengaruhi kinerja karyawan.
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ABSTRACT

ANNISHA SMARANANDA. The Effect of Occupational Safety and Health on
Employee Performance In Field Workers PT. Sinar Abadi Pratama Sejahtera. (Supervised
by Rojuaniah).

The Problems in this study are the existence of work accidents to workers of PT Sinar
Abadi Pratama Sejahtera which impact on the safety of workers and can’t decreasing the
performance of employees that made the completion of projects that are be on time. The
existence of four cases of diseases in workers of PT Sinar Abadi Pratama which impact on
moderate health and decreased employee performance at any time.

This study aims to determine the effect of occupational safety on employee performance of
PT Sinar Abadi Pratama Sejahtera, to determine the effect of occupational health on employee
performance of PT Sinar Abadi Pratama Sejahtera, to determine the effect of work safety and
health work to employee performance PT Sinar Abadi Pratama Sejahtera , to find out the most
important work safety and health work factor among employees of PT Sinar Abadi Pratama
Sejahtera. Occupational safety and occupational health become the dependent variable.

The method of analysis used in this study is multiple linear regression. The sample in this
study using the sample saturated, the number of samples used in this study as many as 55
respondents. Respondents of this research are field workers of PT Sinar Abadi Pratama
Sejahtera.

The results of the study indicate an increase in employee performance, the effect of
occupational safety and health. Job health variable is a big variable to employee performance
on field worker of PT Sinar Abadi Pratama Sejahtera. The magnitude of 89,5% contribution
to occupational safety and health on employee performance 10,5% of the variables studied can
affect employee performance.

Keywords: Occupational Safety, Occupational Health, Employee Performance.
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