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Menurut Riset Kesehatan Dasar (Riskesdas, 2007) prevalensi stres kerja penduduk Indonesia
adalah 11,6% dan bervariasi di antara provinsi dan kabupaten/kota. Berdasarkan data stres kerja
di instalasi rawat inap RS. Kanker Dharmais tahun2017 terdapat (43,3%) shift kerja pagi yang
mengalami stres kerja, (78,6%) shift kerja sore yang mengalami stres kerja, dan (78,6%) shift kerja
malam yang mengalami stres kerja. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan shift kerja
perawat dengan stres kerja Di Instalasi Rawat Inap Pada RS. Kanker Dharmais Tahun 2017.
Penelitian ini menggunakan desain cross sectional, dengan besar sampel 86 perawat instalasi rawat
inap di ruang cempaka dan melati, pengambilan sampel dengan teknik simple random sampling,
dan dianalisis dengan uji chi-square. Penelitian ini dilakukan pada bulan Oktober-Desember 2017.
Hasil univariat yaitu ditemukan bahwa prevalensi shift kerja pagi (34,9%), shift kerja sore (32,6%),
dan shift kerja malam (32,6%), stres kerja (69,8%), dan yang tidak stres kerja (30,2%). Terdapat
hubungan yang bermakna antara shift kerja perawat dengan stres kerja pada perawat. Diharapkan
rumah sakit dapat melakukan pemantauan stres kerja perawat secara rutin, dengan cara pengukuran
melalui kuesioner setahun sekali.
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According to Basic Health Research (Riskesdas, 2007) the prevalence of work stress of the
Indonesian population is 11.6% and varies among provinces and districts. Based on work stress
data in RS inpatient installation. Dharmais Cancer of 2017 is (53,3%) morning work shift which
experienced work stress, (78,6%) afternoon work shift which experienced work stress, and
(78,6%) night work shift that experiencing work stress. This study aims to determine the
relationship of Work Stress Nurses With Work Shift In Installation Inpatient At RS. Dharmais
Cancer Year 2017. This study used cross sectional design, with a sample size of 86 nurses in the
chamber and jasmine installation, sampling with simple random sampling technique, and analyzed
by chi-square test. This study was conducted in October-December 2017. The univariate result
was found that prevalence of morning work shift (34,9%), afternoon work shift (32,6%), and night
work shift (32,6%), (65,1%), work stress (69,8%), 30.2%). There is a significant relationship
between work stress nurse with work shift on nurse. It is expected that the hospital can monitor
the work stress of nurses regularly, by measuring through guestionnaire once a year.
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