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Program Studi Kesehatan Masyarakat Universitas Esa Unggul
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FORMULIR PERSETUJUAN PENGAMBILAN DATA PENELITIAN

Yang bertandatangan di bawah ini:
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Universitas

@’/ Esa Unggul

Fakultas llmu-ilmu Kesehatan

Nomor : 35/FIKES/KESMAS/UEU/V /2018 Jukarta, 9 Mei 2018
Perihal . Surat 1zin Penclitian
Hal -

Kepada Yth,
HRD PT. Jembo Cable Company, Tbk
J1 Pajajaran, Kel. Gandasari, Kec Jatiuwung, Kota Tangerang

Dengan Hormat,

Sehubungan dengan pelaksanaan tugas akhir (Skripst) mahasiswa Program Studi Keschatan
Masyarakat Universitas £sa Unggul maka bersama i kami mengajukan permohonan kepada
Bapak/Ibu untuk dapat memberikan izin penelitian kepada mahasiswa kami di instansi bapak/Ibu
pimpin

Adapun nama mahasiswa dan judul penelitian adalah sebagar berikut

No Wama | Nim | No felepon | B i ey
1. | Sitt Sarah 201431165 | 082297387129 | Faktor-Faktor  Yang Berhubungan
Hardita Dengan Kejadian Ispa Pada Pekerja

Bagian Produkst Plant A Dan B Pt
Jembo Cable Company Thk Tahun
2018

2 | Mia Mutingah 201431047 | 085921501571
Faktor-Faktor Penyebab Gangguan
Pendengaran Di Plant Produksi Pada
Pekerja Pt. Jembo Cable Company,
B Tbk Tangerang-Banten Tahun 2018

Demikian, atas perhatian dan bantuan Bapak/[bu kami ucapkan terima kasih

FAKULTAS ILMU -
UNIVERSITAS ES

LMU KESEHATAN

Dr._Apnilita R
Dekan

N Aruna Utara 9 Kebon Jeruk fakarta 11510 Indonesta
B (02567 4223 ext 219 (0211567 4248 www.esaunggul.ac.id
. .
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Head Office and Factory :
JL Pajajaran Kel. Gandasari, Kec. Jatiuwung, Tangerang 15137 - Indonesia
Phone : +62 21 591 9442 (Hunting)
Fax :+6221 5565 0466
JEMBO Office :

Mega Glodok Kemayoran Office Tower B 6th Floor

TOGETHER WE GROW Jl. Angkasa Kav. B - 6 Kemayoran Jakarta Pusat - Indonesia
Phone :+6221 2937 1222,6570 1511 (Hunting)

PT JEMBO CABLE COMPANY Tbk. Fax  :+6221 6570 1488,6570 1556

Website : http:/ /www.jembo.com

SURAT KETERANGAN
NO.108/KTR/JCC/18

Dengan ini Manajemen PT JEMBO CABLE COMPANY Tbk. menerangkan bahwa :

Nama 1 MIA MUTINGAH

NIM 1 2014-31-047

Fakultas : llmu —ilmu Kesehatan Prodi : Kesehatan Masyarakat
Universitas Esa Unggul
Jakarta

Benar telah melaksanakan Penelitian di PT JEMBO CABLE COMPANY Tbk.
Tangerang terhitung tanggal 30 Mei 2018 sampai dengan tanggal 13 Juli 2018.

Demikian Surat Keterangan ini kami buat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.
Terima kasih.

Tangerang, 13 Juli 2018
Manajemen PT Jembo Cable Company Tbk.

1G. NUGRAHA WIDIYANTA
HR & GA Manager
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Formulir Skripsi
—— Program Studi Kesehatan Masyarakat Universias Esa Unggul

Formulir TA-2
FORMULIR BIMBINGAN SKRIPSI
(Dusi oleh Pembimbing)
Nama M'ﬂ \\A“"m')a\‘,\.. .
NIM 4. 3043 041\
Judul Sknipsi ﬁt\““" Fakror ?‘N)l\m\' va)ouan Qu&mgamn 4| ﬂnm

(?coduks\ Fade (?m(\o AT Jembo Cakle Ccm(am.l b
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T | o Awll 3% L D) ;
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o [ W AV 20U | puwegen Bhg G (Ceresd) 1
| ¢ Kl 30@ DA QAg 1y (o) ]
L | 2s Qun Jog SWmhgar ks W 1
B | 2% N g0l Guban B v 1
% 2 D\ 98 Tawogan e, i
4] oS I\ 208 Rwwowan  Bpo, y
61 onp Y\ g0 DAY Dy W F 3 7
TN Bubamad gpe N x V
vl e Y\ b Yabinnan Bx® W Y N Mavsere
K| B Y 0% R whinae R
Catatan:

1. Bimbingan skripsi minimal 8 (Delapan) kali

2. Setelah penulisan laporan skripsi selesai, formulir ini dilampirkan untuk mengajukan
sidang skripsi.
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Jakarta, 5 Juni 2018
Ketua

(f‘) hggul

Dewan Periegakan Kode Erik
Dr. Rokiah Kusymapradja, SKM., MHA

# Ethical approval berlaku satu tahun dari tanggal persetujuan.
== Peneliti berkewajiban
1 Menjaga kerahasiaan id subyek penelitian
2. Memberitahukan status penelitian apabila:
2 Setelah masa berlakunya keterangan lolos kaji etik, penelitian masih befum selesai, dalam hal ini
ethical approval harus diperpanjang
b Penelitian berhent: di tengah jalan
3 Melaporkan kejadian serius yang tidak diinginkan (serious adverse events).
4 Penelit tidak boleh melakukan tundakan apapun pada subyek sebelum penelitian lolos kaji etik dan informed
| consent
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Lampiran 6

Pengisian Kuesioner di Plant produksi PT. Jembo Cable Company
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Mesin Bising Pekerja yang Mengunakan
Earmuff

Unit HSE PT. Jembo Cable Company Petugas Poli Klinik PT. Jembo
Cable Company
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PERNYATAAN KESEDIAAN MENJADI INFORMAN PENELITIAN

©

Esa Unggul

FAKULTAS ILMU - ILMU KESEHATAN UNIVERSITAS ESA UNGGUL
Pernyataan Pemberian Izin oleh Responden
Judul Penelitian : Faktor-Faktor Penyebab Gangguan Pendengaran Di Plant
Produksi Pada Pekerja PT. Jembo Cable Company, Tbk
Tangerang-Banten Tahun 2018

Peneliti : Mia Mutingah
NIM : 2014 — 31 - 047
Nomor HP : 085921501571

Saya yang bertanda tangan di bawah ini, dengan secara sukarela dan tidak
ada unsur paksaan dari siapapun, bersedia berperan serta dalam penelitian ini.
Peneliti akan menjamin kerahasiaan identitas responden dan menjaga privasi
sebagaimana etika didalam penelitian.

Oleh karena itu, saya telah diminta dan telah menyetujui untuk mengisi
kuesioner sebagai responden atau informan dalam penelitian. Peneliti telah
menjelaskan tentang penelitian ini beserta dengan tujuan penelitiaannya yaitu untuk
mengetahui Faktor-Faktor Penyebab Gangguan Pendengaran Di Plant Produksi
Pada Pekerja PT. Jembo Cable Company, Tbk Tangerang-Banten Tahun 2018.

Dengan manfaat yang didapat responden yaitu dapat mengetahui bahwa
gangguan pendengaran mempunyai dampak yang cukup besar bagi pekerja.
Pemeriksaan dan pengisian kuesioner ini tidak memiliki efek samping karena tidak
dilakukan intervensi atau eksperimen pada pekerja. Lama pengisian kuesioner
sekitar 10 menit. Bagi responden yang bersedia mengisi kuesioner akan

mendapatkan handuk kecil.
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Dengan demikian, saya menyatakan kesediaan saya dan tidak berkeberatan
memberi informasi dan menjawab pertanyaan — pertanyaan yang diajukan kepada

saya. Hal ini dilakukan hanya untuk tujuan penelitian saja.

Menyetujui,

(Responden) (Mia Mutingah)
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LEMBAR KUESIONER

Faktor-Faktor Penyebab Gangguan Pendengaran Di Plant Produksi Pada

Pekerja PT. Jembo Cable Company, Tbk Tahun 2018

Tanggal Pengisian :

A. ldentitas Pekerja

N o o~ w npoE

Nomor Responden @ ..........coevviiiiiiiiiininnne. (Diisi oleh peneliti)

Namaresponden = .........occoiiiiiiiiiiii

No.Telp R

Jenis Kelamin : Laki-laki/Perempuan

Unit/Bagian e

Status gangguan pendengaran :.............coecveiiiiiiinnin... Al ]
UMUT oo e Bl[ ]

B. Masa Kerja

1.

Mulai tahun berapa anda bekerja di bagian Produksi PT. Jembo Cable
Company, Tbk ?
Sebutkan............ooooiiiii DI[ ]

Sebelum anda bekerja di bagian ini, anda pernah bekerja di bagian

lainnya ?
Ya,padabagian...........ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e D2 ]
Tidak D3[ 1]

Apakah anda pernah bekerja di perusahaan lain sebelum bekerja di
PT. Jembo Cable Company, Thk ? (Pendukung)

Ya D4l ]
Tidak (Lanjut ke bagian C) D5[ ]
Di bagian apa anda bekerja? (Pendukung)

Sebutkan. ... D6[ ]

Apakah di tempat anda bekerja terdahulu memiliki bahaya
kebisingan? (Pendukung)

Ya D7[ 1]
Tidak D8[ 1]
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C. Lembar Observasi Penggunaan Alat Pelindung Telinga (APT) (Diisi

oleh pengisi)
Alat Pelindung Checklist
No ) i i i Keterangan
Telinga (APT) Pakai Tidak Pakai
1. | Earmuff
2. | Earplug

Sumber : Permenakertrans No. Per-08/MEN/V11/2010

-Terima Kasih Atas Perhatian Anda-
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Lembar Observasi Penggunaan alat pelindung telinga (APT)
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Penggunaan Earplug atau Earmuff

Hari Hari Hari Keterangan

No Pengamatan 1 Pengamatan 2 Pengamatan 3
Responden - - :
Ya Tidak Ya Tidak Ya Tidak

1 v v v
2 v v v
3 v v v
4 v v v
5 v v v
6 v v v
7 4 v v Earplugg
8 v v
9 v v
10 v v v
11 v v v
12 v v v
13 v v v
14 v v v
15 v v 4 Earplugg
16 v v v
17 v v v
18 v v v
19 v v v Earplugg
20 v v v
21 v v v
22 4 4 4 Earmuff
23 v v v
24 v v v
25 v v v
26 v v v
27 v v v
28 v v v
29 v v v
30 v v v
31 v v v
32 v v v
33 v v v
34 4 v 4 Earplugg
35 v v v
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Penggunaan Earplug atau Earmuff

Hari Hari Hari Keterangan

No Pengamatan 1 Pengamatan 2 Pengamatan 3
Responden - : :
Ya Tidak Ya Tidak Ya Tidak

36 v v v Earplugg
37 v v v
38 v v v
39 v v v
40 v v v Earplugg
41 v =~ v
42 v v v Earplugg
43 v v v Earplugg
44 v v v
45 v v v Earplugg
46 v v v Earplugg
47 7 7 v
48 v v v Earplugg
49 v 7 v
50 v v v Earplugg
51 v v v Earplugg
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Masa
Kerja
Kat

Umur
Kat

Penggunaan
APT

Gangguan
Pendengaran

Responden

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32
33
34
35

36
37
38
39




Gangguan Penggunaan | Umur I\/Ias:a
Responden Pendengaran APT Kat Kerja
Kat

40 2 2 1 2
41 1 1 2 1
42 2 2 2 2
43 2 2 2 2
44 2 1 1 1
45 2 2 2 2
46 & 2 2 2
47 1 1 1 1
48 2 2 2 2
49 2 1 2 1
50 2 2 1 1
51 2 2 2 2

93
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Lampiran 11
Output Uji Univariat
Statistics
Gangguan Pendengaran Variabel Umur Variabel Penggunaan APT
yang di kategorikan Pekerja Masa Kerja yang di kategorikan
N Valid 51 51 51 51
Missing 0 0 0 0
M 1,43 1,49 1,41 1,29
ean
Median 1,00 1,00 1,00 1,00
Std. Deviation =00 =205 A7 /460
Minimum 1 1 1 1
Maximum 2 2 2 2
Gangguan Pendengaran yang di kategorikan
Frequency Percent Valid Cumulative
Percent Percent
Valid Ya 29 56,9 56,9 56,9
Tidak 22 43,1 43,1 100,0
Total 51 100,0 100,0
Variabel Umur Pekerja
Frequency Percent Valid Cumulative
Percent Percent
Valid Berisiko (> 40 Tahun) 26 51,0 51,0 51,0
Tidak Berisiko (< 40 Tahun) 25 49,0 49,0 100,0
Total 51 100,0 100,0
Variabel Masa Kerja
Frequency Percent Valid Cumulative
Percent Percent
Valid Lama (= 5 tahun) 30 58,8 58,8 58,8
Baru (< 5 tahun) 21 41,2 41,2 100,0
Total 51 100,0 100,0




Penggunaan APT yang di kategorikan
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Frequency Percent Valid Cumulative
Percent Percent
Valid Tidak, jika tidak lengkap 36 70,6 70,6 70,6
Ya, jika lengkap 15 29,4 29,4 100,0
Total 51 100,0 100,0

Output Uji Bivariat

Variabel Umur Pekerja * Gangguan Pendengaran yang di kategorikan

Gangguan Pendengaran Total
yang di kategorikan
Ya Tidak
Variabel Umur Berisiko (> 40 Tahun) Count 19 7 26
Pekerja Expected Count 14.8 11.2 26.0
% within Variabel Umur 73.1% 26.9% 100.0%
Tidak Berisiko (< 40 Pekerja
Tahun) Count 10 15 25
Expected Count 14.2 10.8 25.0
% within Variabel Umur 40.0% 60.0% 100.0%
Pekerja
Total Count 29 22 51
Expected Count 29.0 22.0 51.0
% within Variabel Umur 56.9% 43.1% 100.0%
Pekerja
Chi-Square Tests
Value df Asymptotic Exact Sig. (2- Exact Sig.
Significance (2-sided) sided) (1-sided)
Pearson Chi-Square 5.685° 1 .017
Continuity 4.416 1 .036
Correction® 5.797 1 .016
Likelihood Ratio .025 .017
Fisher's Exact Test 5.573 1 .018
Linear-by-Linear 51
Association
N of Valid Cases

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 10,78.

b. Computed only for a 2x2 table




Risk Estimate
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Value 95% Confidence Interval
Lower Upper

Odds Ratio for Variabel Umur
Pekerja (Berisiko (> 40 Tahun) / 4.071 1.252 13.243
Tidak Berisiko (< 40 Tahun))
For cohort Gangguan Pendengaran 1.827 1.071 3.116
yang di kategorikan = Ya
For cohort Gangguan Pendengaran 449 221 912
yang di kategorikan = Tidak
N of Valid Cases 51

Variabel Masa Kerja * Gangguan Pendengaran yang di kategorikan

Gangguan Pendengaran Total
yang di kategorikan
Ya Tidak
Variabel Lama (25 Count 22 8 30
Masa Kerja tahun) Expected Count 17.1 12.9 30.0
% within Variabel 73.3% 26.7% 100.0%
Masa Kerja
Baru (<5 Count 7 14 21
tahun) Expected Count 11.9 9.1 21.0
% within Variabel 33.3% 66.7% 100.0%
Masa Kerja
Total Count 29 22 51
Expected Count 29.0 22.0 51.0
% within Variabel 56.9% 43.1% 100.0%

Masa Kerja




Chi-Square Tests
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Value df Asymptotic Exact Sig. Exact Sig.
Significance (2- (2-sided) (1-sided)
sided)
Pearson Chi-Square 8.058? 1 .005
Continuity Correction® 6.509 1 .011
Likelihood Ratio 8.209 1 .004
Fisher's Exact Test .009 .005
Linear-by-Linear Association 7.900 1 .005
N of Valid Cases 51

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 9,06.

b. Computed only for a 2x2 table

Risk Estimate

Value

95% Confidence Interval

Lower

Upper

Odds Ratio for Variabel Masa
Kerja (Lama (=5 tahun)/ Baru
(< 5 tahun))

For cohort Gangguan
Pendengaran yang di
kategorikan =Ya

For cohort Gangguan
Pendengaran yang di
kategorikan = Tidak

N of Valid Cases

5.500

2.200

400

51

1.631

1.157

.205

18.550

4.181

779
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Penggunaan APT yang di kategorikan * Gangguan Pendengaran
yang di kategorikan

Gangguan Total
Pendengaran yang di
kategorikan
Ya Tidak
Penggunaan APT Tidak, jika Count 25 11 36
yang di kategorikan tidak lengkap Expected Count 20.5 15.5 36.0
% within Penggunaan 69.4% 30.6% 100.0%
APT yang di
kategorikan
Ya, jika Count 4 11 15
lengkap Expected Count 8.5 6.5 15.0
% within Penggunaan 26.7% 73.3% 100.0%
APT yang di
kategorikan
Total Count 29 22 51
Expected Count 29.0 22.0 51.0
% within Penggunaan 56.9% 43.1% 100.0%
APT yang di
kategorikan
Chi-Square Tests
Value df Asymptotic Exact Sig. Exact Sig.
Significance (2-sided) (2-sided) (1-sided)
Pearson Chi-Square 7.899a 1 .005
Continuity Correction® 6.251 1 .012
Likelihood Ratio 8.024 1 .005
Fisher's Exact Test .012 .006
Linear-by-Linear 7.744 1 .005
Association 51
N of Valid Cases

a. 0 cells (,0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 6,47.

b. Computed only for a 2x2 table



Risk Estimate

Value 95% Confidence Interval
Lower Upper
Odds Ratio for Penggunaan APT
yang di kategorikan (Tidak, jika tidak
lengkap / Ya, jika lengkap) 6.250 1.626 24.019
For cohort Gangguan Pendengaran
yang di kategorikan = Ya
For cohort Gangguan Pendengaran 2.604 1.095 6.196
yang di kategorikan = Tidak
N of Valid Cases
417 .233 744

51
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