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Judul : Faktor-Faktor yang Berhubungan Dengan Perilaku Penerapan SR

Pada Pekerja Tahap Finishing Proyek X Tahun 2018

SR merupakan serangkaian aktivitas pemilahan, penataan, pembersihan,
pemeliharaan dan pembiasaan yang diperlukan untuk melaksanakan pekerjaan
dengan baik. SR dalam sektor konstruksi dilakukan akan keterkaitannya dengan
mutu atau kualitas yang akan dihasilkan dalam hal ini bangunan bertingkat serta
untuk menghasilkan pengerjaan dengan hasil yang efektif serta aman dengan
membudayakan K3 melalui program 5R. Penelitian ini merupakan penelitian
kuantitatif dengan desain studi cross sectional. Sampel penelitian ini adalah pekerja
tahap finishing proyek X sebanyak 75 responden. Pengumpulan data dilakukan
dengan cara penyebaran kuesioner. Analisis bivariat dilakukan dengan uji chi-
square. Hasil penelitian menunjukkan bahwa faktor-faktor yang mempengaruhi
perilaku penerapan SR pada pekerja tahap finishing proyek X tahun 2018 adalah
motivasi (P value = 0,004), ketersediaan fasilitas (P value = 0,000), reward &
punishment (P value = 0,000) serta pengawasan (P value = 0,002).
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