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ABSTRAK 

 
Judul : Analisis Pengaruh Keselamatan Kerja, Kesehatan 

Kerja dan Disiplin Kerja terhadap Produktivitas 

Kerja (Studi Kasus Pada Karyawan Produksi PT. 

INOAC Polytechno Indonesia Tangerang Plant) 

Nama : Maulana Ma’ruf Fuaidy MT 

Program Studi : S-1 Manajemen. 

 
Tujuan penelitian ini untuk mengetahui pengaruh Keselamatan Kerja, Kesehatan 

Kerja dan Disiplin Kerja terhadap Produktivitas Kerja. Penelitian ini dilakukan 

kepada karyawan produksi PT. INOAC Polytechno Indonesia Tangerang Plant 

dengan jumlah responden sebanyak 140. Responden penelitian ditentukan 

menggunakan metode non probability sampling dengan teknik purposive 

sampling. Pengumpulan data dilakukan dengan penyebaran kuesioner dengan 

menggunakan skala Likert 4 poin dengan jumlah pernyataan sebanyak 32 butir 

yang terdiri dari 7 butir pernyataan tentang keselamatan kerja, 10 butir pernyataan 

tentang kesehatan kerja, 9 butir pernyataan tentang disiplin kerja dan 6 butir 

pernyataan tentang produktivitas kerja. Teknik analisis data menggunakan 

Analisis Regresi Linear Berganda. Hasil penelitian ini membuktikan bahwa 

Keselamatan kerja secara parsial memiliki pengaruh yang signifikan terhadap 

Produktivitas Kerja. Kesehatan Kerja secara parsial memiliki pengaruh yang 

signifikan terhadap Produktivitas Kerja. Disiplin Kerja memiliki pengaruh yang 

signifikan terhadap produktivitas kerja. Keselamatan kerja, Kesehatan Kerja dan 

Disiplin kerja secara bersama-sama (Simultan) memiliki pengaruh signifikan 

terhadap Produktivitas Kerja. 

 
Kata kunci: Keselamatan Kerja, Kesehatan Kerja, Disiplin Kerja, 

Produktivitas Kerja. 

 


