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KUESIONER PENELITIAN

Sehubungan dengan Studi Akhir Penulis di  Fakultas Ilmu Komunikasi,

Universitas Esa Unggul, Program Studi Ilmu Komunikasi dan Konsentrasi Public

Relations, saya mengharapkan kesediaan Saudara  Saudari  untuk mengisi

kuesioner ini.  Dalam pengisian kuesioner ini saya mengharapkan agar sesuai

dengan apa yang Saudara Saudari pahami, rasakan, dan dilakukan.

Hasil penelitian ini tidak digunakan untuk kepentingan publikasi, hanya

semata-mata untuk kepentingan ilmiah dalam menyusun skripsi dengan judul

Hubungan Intensitas Rapat Bulanan dengan Motivasi Kerja Karyawan di NiHao!

Mandarin Centre.

Atas bantuan yang diberikan penulis mengucapkan terimakasih.

Data Responden

No. Responden : (Diisi oleh peneliti)

Jenis Kelamin : Pria Wanita

Usia : Tahun

Lama Bekerja : Tahun

Petunjuk Pengisian :

1. Baca setiap pertanyaan dengan teliti.

2. Berikan tanda ( X ) pada jawaban yang menurut Anda benar.  Apabila

salah maka lingkarilah jawaban yang salah kemudian berikan tanda ( X )

pada jawaban yang benar.



No. Pertanyaan Jawaban

1. Apakah anda selalu hadir tepat waktu dalam
mengikuti rapat bulanan di NiHao! Mandarin
Centre?

A. Selalu

B. Kadang-kadang

C. Tidak pernah

2. Berapa kali anda mengikuti rapat bulanan yang
diadakan NiHao! Mandarin Centre?

A.  9-12 kali

B.  5-8  kali

C.  1-4 kali

3. Berapa kali anda mengajukan pertanyaan dalam
rapat?

A. 9-12 kali

B.  5-8  kali

C.  1-4 kali

4. Apakah  anda  selalu memberikan ide di dalam
rapat?

A. Selalu

B. Kadang-kadang

C. Tidak pernah

5. Apakah anda dapat mengikuti tiap bagian dalam
rapat dengan baik dan benar?

A. Selalu

B. Kadang-kadang

C. Tidak pernah

6. Apakah anda menyimak dan mendengarkan dengan
baik selama rapat berlangsung.

A. Selalu

B. Kadang-kadang

C. Tidak pernah

7. Apakah anda mempersiapkan diri secara mental &
fisik sebelum mengikuti rapat.

A. Selalu

B. Kadang-kadang

C. Tidak pernah

8. Saya selalu mematuhi setiap tata tertib yang berlaku
di NiHao! Mandarin Centre.

A. Selalu

B. Kadang-
kadang

C. Tidak pernah



9. Saya siap menerima pekerjaan yang diberikan
pimpinan.

A. Selalu

B. Kadang-kadang

C. Tidak pernah

10. Saya bersedia bekerja keras untuk melaksanakan
pekerjaan tersebut.

A. Selalu

B. Kadang-kadang

C. Tidak bersedia

11. Saya selalu menyelesaikan tugas yang diberikan
sesuai dengan target waktu yang ditetapkan.

A. Selalu

B. Kadang-kadang

C. Tidak pernah

12. Saya selalu mengkomunikasikan masalah serta
solusi atas masalah yang terjadi dalam pekerjaan
kepada pimpinan.

A. Selalu

B. Kadang-kadang

C. Tidak pernah

13. Saya selalu berusaha untuk mencapai hasil yang
maksimal untuk penyelesaian tugas tersebut.

A. Selalu

B. Kadang-kadang

C. Tidak pernah

14. Saya bersedia bertanggungjawab atas hasil
pelaksanaannya.

A. Bersedia

B. Kadang-kadang

C. Tidak bersedia



JK U LB P 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 P 1 1 1 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 19 21 361 441 399
2 P 1 1 1 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 19 21 361 441 399
3 P 2 2 1 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 20 21 400 441 420
4 P 1 1 1 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 19 20 361 400 380
5 P 1 2 1 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 19 19 361 361 361
6 P 1 1 1 3 3 2 3 2 3 3 3 3 2 3 1 3 3 19 18 361 324 342
7 P 1 1 1 3 3 2 2 3 3 2 3 2 3 3 3 3 2 18 19 324 361 342
8 P 3 3 2 3 2 2 3 3 2 2 2 3 3 3 1 2 3 17 17 289 289 289
9 P 2 2 1 2 3 3 2 2 3 1 3 3 3 3 3 3 3 16 21 256 441 336

10 L 2 2 2 2 2 3 3 2 2 2 3 3 2 3 3 3 3 16 20 256 400 320
11 P 2 2 1 2 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 18 21 324 441 378
12 L 1 3 1 2 3 2 3 3 3 1 3 3 2 3 3 3 3 17 20 289 400 341
13 P 2 3 2 2 2 2 3 3 3 1 2 2 3 3 2 3 2 16 17 256 289 272
14 P 1 2 1 2 3 2 3 3 3 2 3 2 3 3 3 2 3 18 19 324 361 342
15 P 2 2 2 3 3 2 2 3 3 1 2 2 3 2 3 3 3 17 18 289 324 306
16 P 2 2 2 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 20 20 400 400 400
17 P 1 2 1 3 3 2 3 3 3 1 3 3 3 3 3 2 3 18 20 324 400 360
18 P 1 2 1 2 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 19 20 361 400 360
19 P 3 2 1 3 3 3 2 3 3 3 2 2 2 3 2 3 2 20 16 400 256 320
20 P 2 2 2 2 2 2 3 3 3 1 3 3 3 3 3 3 3 16 21 256 441 336
21 P 1 1 1 3 3 2 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 19 20 361 400 380
22 P 2 1 1 3 2 2 2 3 3 2 3 3 3 2 2 3 2 17 18 289 324 306
23 P 2 2 1 3 3 2 3 3 3 1 2 3 3 3 3 3 3 18 20 324 400 360
24 P 1 1 1 3 3 2 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 18 20 324 400 360
25 P 3 3 1 3 3 2 3 3 3 2 3 2 3 3 2 3 3 19 19 361 361 361
26 P 2 1 1 2 3 2 2 3 3 1 3 3 2 3 3 3 3 16 20 256 400 320
27 P 1 3 1 3 3 3 3 3 3 1 3 3 3 3 3 3 3 19 21 361 441 399
28 P 2 1 2 3 3 2 3 3 3 1 3 3 2 3 2 3 2 18 18 324 324 324
29 P 1 1 1 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 20 20 400 400 400
30 P 1 2 1 2 3 2 3 2 3 2 3 3 2 3 3 3 3 17 20 289 400 341
31 P 1 1 1 2 3 2 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 17 21 289 441 358
32 P 1 1 1 2 3 2 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 17 21 289 441 358

576 627 10420 12343 11270
Ket : JK = Jenis Kelamin         U = Usia  LB = Lama Bekerja   P = Pendidikan Variabel X = Intensitas Rapat Bulanan

L = Laki-laki          18-22 =  1 3 tahun = 3   SMU = 2 Variabel Y = Motivasi Kerja Karyawan
P = Perempuan          23-27 = 2 2 tahun = 2   S-1    = 1

         28-32 = 3 1 tahun = 1

∑

Tabel Induk ( Responden 32 orang)

NO
Identitas Responden Variabel X Variabel Y ∑ X ∑Y X² Y² ∑XY

2



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 3 2 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 38
2 2 2 3 3 3 2 3 3 2 3 3 1 2 3 35
3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 3 2 2 2 2 35
4 3 3 2 2 2 3 1 3 2 2 2 2 3 3 33
5 3 2 3 3 2 2 3 3 2 1 3 2 2 3 34
6 3 3 3 3 3 2 2 3 2 3 3 3 2 3 38
7 2 3 2 2 3 2 3 3 2 3 3 3 2 2 35
8 2 2 2 2 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 28
9 3 3 2 2 3 3 2 3 2 2 3 3 2 2 35
10 3 2 2 2 2 3 3 3 3 2 2 3 2 3 35

346

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 3 2 3 3 2 2 2 2 3 3 3 3 2 3 36
2 3 2 2 3 3 3 1 3 3 2 2 3 1 3 34
3 2 3 2 3 3 2 3 3 2 2 3 3 3 3 37
4 2 3 2 2 3 2 3 3 3 3 2 2 3 2 35
5 2 3 3 3 3 3 2 3 3 2 2 3 2 3 37
6 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 3 38
7 3 3 3 2 3 2 2 3 3 3 2 3 2 2 36
8 3 2 2 2 3 2 1 2 3 1 3 2 1 2 29
9 3 2 2 2 3 3 3 2 2 3 3 2 2 2 34
10 3 2 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 38

354

Tabel Test
(Test kepada 10 Responden)

NO
PERTANYAAN

∑Variabel X Variabel Y

∑

∑

Tabel Re-Test
(Re-Test kepada 10 Responden)

NO
PERTANYAAN

∑Variabel X Variabel Y

2



NO X Y XY X2 Y2
1 38 36 1368 1444 1296
2 35 34 1190 1225 1156
3 35 37 1295 1225 1369
4 33 35 1155 1089 1225
5 34 37 1258 1156 1369
6 38 38 1444 1444 1444
7 35 36 1260 1225 1296
8 28 29 812 784 841
9 35 34 1190 1225 1156
10 35 38 1330 1225 1444
∑ 346 354 12302 12042 12596

r =

= (10.123020) - (346.354)

√  { (10.12042) - (346)² )  (10.12596)-(354)²

= 536

√ 704 X 644

= 0,79

Tabel Korelasi Test Re-Test

Nilai Koefisien Korelasi

2





RIWAYAT  HIDUP  PENULIS

Nama : Maria Yunita

Tempat /Tgl Lahir : Pangkalpinang/22 February 1985

Agama : Katolik

Alamat Rumah : Jalan Kedoya Raya, Gang Mesjid, Rt. 10/Rw. 07, Kedoya Utara,
Jakarta Barat

Alamat Kantor : Jalan Pesanggrahan Raya No.7A, Meruya Utara, Jakarta Barat

Nama Ayah : Muhandar Sukanli

Nama Ibu : Haswany Djono

Riwayat Pendidikan

1. PT : Strata Satu Universitas Esa Unggul, Jakarta

2. SMU : SMU-K St. Yosef, Pangkalpinang, Bangka Belitung
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Master Shit

				Tabel Induk ( Responden 32 orang)



				NO		Identitas Responden								Variabel X														Variabel Y														∑ X		∑Y		X²		Y²		∑XY

						JK		U		LB		P		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14

				1		P		1		1		1		2		3		3		3		3		3		2		3		3		3		3		3		3		3		19		21		361		441		399

				2		P		1		1		1		3		3		3		2		3		3		2		3		3		3		3		3		3		3		19		21		361		441		399

				3		P		2		2		1		3		3		2		3		3		3		3		3		3		3		3		3		3		3		20		21		400		441		420

				4		P		1		1		1		3		2		3		3		3		3		2		3		3		3		3		2		3		3		19		20		361		400		380

				5		P		1		2		1		3		3		2		2		3		3		3		3		3		3		3		2		3		2		19		19		361		361		361

				6		P		1		1		1		3		3		2		3		2		3		3		3		3		2		3		1		3		3		19		18		361		324		342

				7		P		1		1		1		3		3		2		2		3		3		2		3		2		3		3		3		3		2		18		19		324		361		342

				8		P		3		3		2		3		2		2		3		3		2		2		2		3		3		3		1		2		3		17		17		289		289		289

				9		P		2		2		1		2		3		3		2		2		3		1		3		3		3		3		3		3		3		16		21		256		441		336

				10		L		2		2		2		2		2		3		3		2		2		2		3		3		2		3		3		3		3		16		20		256		400		320

				11		P		2		2		1		2		3		2		3		3		2		3		3		3		3		3		3		3		3		18		21		324		441		378

				12		L		1		3		1		2		3		2		3		3		3		1		3		3		2		3		3		3		3		17		20		289		400		341

				13		P		2		3		2		2		2		2		3		3		3		1		2		2		3		3		2		3		2		16		17		256		289		272

				14		P		1		2		1		2		3		2		3		3		3		2		3		2		3		3		3		2		3		18		19		324		361		342

				15		P		2		2		2		3		3		2		2		3		3		1		2		2		3		2		3		3		3		17		18		289		324		306

				16		P		2		2		2		3		3		3		3		3		3		2		2		3		3		3		3		3		3		20		20		400		400		400

				17		P		1		2		1		3		3		2		3		3		3		1		3		3		3		3		3		2		3		18		20		324		400		360

				18		P		1		2		1		2		3		2		3		3		3		3		3		3		2		3		3		3		3		19		20		361		400		360

				19		P		3		2		1		3		3		3		2		3		3		3		2		2		2		3		2		3		2		20		16		400		256		320

				20		P		2		2		2		2		2		2		3		3		3		1		3		3		3		3		3		3		3		16		21		256		441		336

				21		P		1		1		1		3		3		2		3		3		2		3		2		3		3		3		3		3		3		19		20		361		400		380

				22		P		2		1		1		3		2		2		2		3		3		2		3		3		3		2		2		3		2		17		18		289		324		306

				23		P		2		2		1		3		3		2		3		3		3		1		2		3		3		3		3		3		3		18		20		324		400		360

				24		P		1		1		1		3		3		2		2		3		3		2		3		3		3		3		3		3		2		18		20		324		400		360

				25		P		3		3		1		3		3		2		3		3		3		2		3		2		3		3		2		3		3		19		19		361		361		361

				26		P		2		1		1		2		3		2		2		3		3		1		3		3		2		3		3		3		3		16		20		256		400		320

				27		P		1		3		1		3		3		3		3		3		3		1		3		3		3		3		3		3		3		19		21		361		441		399

				28		P		2		1		2		3		3		2		3		3		3		1		3		3		2		3		2		3		2		18		18		324		324		324

				29		P		1		1		1		3		3		3		3		2		3		3		3		3		2		3		3		3		3		20		20		400		400		400

				30		P		1		2		1		2		3		2		3		2		3		2		3		3		2		3		3		3		3		17		20		289		400		341

				31		P		1		1		1		2		3		2		3		2		3		2		3		3		3		3		3		3		3		17		21		289		441		358

				32		P		1		1		1		2		3		2		2		3		3		2		3		3		3		3		3		3		3		17		21		289		441		358

				∑																																						576		627		10420		12343		11270

						Ket :		JK = Jenis Kelamin						        U = Usia								 LB = Lama Bekerja               								  P = Pendidikan 								Variabel X = Intensitas Rapat Bulanan

								L = Laki-laki						         18-22 =  1								3 tahun = 3								  SMU = 2								Variabel Y = Motivasi Kerja Karyawan

								P = Perempuan						         23-27 = 2								2 tahun = 2								  S-1    = 1

														         28-32 = 3								1 tahun = 1











Tabel Test&Re-test

		Tabel Test

		(Test kepada 10 Responden)



		NO		PERTANYAAN																												∑

				Variabel X														Variabel Y

				1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14

		1		3		2		2		3		3		3		2		3		3		3		3		3		2		3		38

		2		2		2		3		3		3		2		3		3		2		3		3		1		2		3		35

		3		3		3		3		3		2		3		2		2		3		3		2		2		2		2		35

		4		3		3		2		2		2		3		1		3		2		2		2		2		3		3		33

		5		3		2		3		3		2		2		3		3		2		1		3		2		2		3		34

		6		3		3		3		3		3		2		2		3		2		3		3		3		2		3		38

		7		2		3		2		2		3		2		3		3		2		3		3		3		2		2		35

		8		2		2		2		2		2		3		1		2		1		2		3		1		2		3		28

		9		3		3		2		2		3		3		2		3		2		2		3		3		2		2		35

		10		3		2		2		2		2		3		3		3		3		2		2		3		2		3		35

		∑																														346



		Tabel Re-Test

		(Re-Test kepada 10 Responden)



		NO		PERTANYAAN																												∑

				Variabel X														Variabel Y

				1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14

		1		3		2		3		3		2		2		2		2		3		3		3		3		2		3		36

		2		3		2		2		3		3		3		1		3		3		2		2		3		1		3		34

		3		2		3		2		3		3		2		3		3		2		2		3		3		3		3		37

		4		2		3		2		2		3		2		3		3		3		3		2		2		3		2		35

		5		2		3		3		3		3		3		2		3		3		2		2		3		2		3		37

		6		3		2		3		3		3		3		3		3		2		3		2		2		3		3		38

		7		3		3		3		2		3		2		2		3		3		3		2		3		2		2		36

		8		3		2		2		2		3		2		1		2		3		1		3		2		1		2		29

		9		3		2		2		2		3		3		3		2		2		3		3		2		2		2		34

		10		3		2		2		3		3		3		3		3		3		2		3		3		2		3		38

		∑																														354

















































Tabel Korelasi



		Tabel Korelasi Test Re-Test



				NO		X		Y		XY		X2		Y2

				1		38		36		1368		1444		1296

				2		35		34		1190		1225		1156

				3		35		37		1295		1225		1369

				4		33		35		1155		1089		1225

				5		34		37		1258		1156		1369

				6		38		38		1444		1444		1444

				7		35		36		1260		1225		1296

				8		28		29		812		784		841

				9		35		34		1190		1225		1156

				10		35		38		1330		1225		1444

				∑		346		354		12302		12042		12596







		Nilai Koefisien Korelasi

		r		= 







				=				(10.123020) - (346.354)



				 √     { (10.12042) - (346)² )  (10.12596)-(354)²



				=				536



						        √     		704 X 644



				=		0,79
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