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ABSTRAKSI 

 

WINDA, Analisis Pengaruh Modal Intelektual Terhadap Nilai Perusahaan (Studi 
Empiris pada Perusahaan Perhotelan dan Pariwisata yang Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia Tahun 2009 – 2011) (dibimbing oleh Bapak Rudianto). 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji secara empiris pengaruh modal 
intelektual terhadap nilai perusahaan – Price to Book Value (PBV). Data yang 
digunakan adalah data perhotelan dan pariwisata yang terdaftar di Bursa Efek 
Indonesia (BEI) tahun 2009 – 2011. Model pengukuran modal intelektual 
menggunakan model Pulic, yaitu Value Added Intellectual Coefficient (VAIC) 
ataupun secara per komponen – Value Added Capital Employed (VACE), Value 
Added Human Capital (VAHC), dan Value Added Structural Capital (VASC). 

Hasil penelitian ini adalah sebagai berikut: (1) secara simultan, Value Added 
Capital Employed (VACE), Value Added Human Capital (VAHC) dan Value Added 
Structural Capital (VASC) berpengaruh terhadap nilai perusahaan, (2) Value Added 
Capital Employed (VACE) berpengaruh terhadap nilai perusahaan, (3) Value Added 
Human Capital (VAHC) tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan, dan (4) Value 
Added Structural Capital (VASC) tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. 

 
Kata kunci : Modal intelektual, Price to Book Value (PBV). 
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ABSTRACTION 
 

WINDA, Analisis Pengaruh Modal Intelektual Terhadap Nilai Perusahaan (Studi 
Empiris pada Perusahaan Perhotelan dan Pariwisata yang Terdaftar di Bursa Efek 
Indonesia Tahun 2009 – 2011) (with Bapak Rudianto). 

 
The purpose of this research was to test empirically the influence of intellectual capital 

against the value of the company -  Price to Book Value (PBV). The Data used is hospitality 
and tourism data listed on the Indonesia stock exchange (idx) in 2009 -  2011. Intellectual 
capital measurement Model using model Pulic, Value Added Intellectual Coefficient (VAIC) 
or in component  per Value Added Capital Self-employed (VACE), Value Added (VAHC) 
Human Capital, Structural Capital and Value Added (VASC).  

 
The results of this research are as follows: (1) simultaneously, the Value Added Capital 

Employed (VACE), Value Added Human Capital (VAHC) and Value Added Structural 
Capital (VASC) effect on the value of the company, (2) Value Added Capital Self-employed 
(VACE) effect on the value of the company, (3) Value Added Human Capital (VAHC) has no 
effect on the value of the company, and (4) Value Added Structural Capital (VASC) has no 
effect on the value of the company. 
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