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   Karyawan Terhadap Tindakan Pencegahan Covid-19 

   di PT. Asuransi Sinarmas Jakarta 2020            

Coronavirus Disease 2019 (COVID-19) adalah penyakit jenis baru yang belum 

pernah diidentifikasi sebelumnya pada manusia yang menyebabkan penyakit, mulai 

dari gejala ringan sampai berat. Untuk menangani masalah ini maka diperlukan 

tindakan pencegahan untuk memutus mata rantai penularan Covid-19 agar tidak 

menimbulkan sumber penularan baru, namun pada pelaksanaannya masih banyak 

karyawan yang tidak patuh dan kasus Covid-19 semakin meningkat. Penelitian ini 

bertujuan untuk melihat faktor yang memiliki hubungan dengan kepatuhan 

karyawan terhadap tindakan pencegahan Covid-19. Metode yang dipakai yaitu 

metode kuantitatif dengan desain cross sectional. Penelitian ini dilaksanakan pada 

bulan September - Desember 2020. Pengumpulan data primer dilakukan melalui 

google form dan disebarkan secara daring. Populasi pada penelitian ini adalah 

semua karyawan yang ada di PT. Asuransi Sinarmas Jakarta. Responden penelitian 

sebanyak 98 karyawan dengan metode total sampling. Analisis data dilakukan 

secara univariat dan bivariat dengan uji Chi Square. Hasil penelitian ini 

menunjukkan faktor yang berhubungan dengan kepatuhan, yaitu pengetahuan (p = 

0,000), sikap (p = 0,000), jenis kelamin (p = 0,000) dan dukungan manajemen 

perusahaan (p = 0,000). Kepatuhan semakin meningkat pada responden perempuan 

dengan pengetahuan dan sikap baik, serta dukungan manajemen yang mendukung 

terhadap tindakan pencegahan Covid-19 di PT. Asuransi Sinarmas. 
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