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Kelelahan kerja merupakan salah satu penyebab terjadinya kecelakaan kerja, sehingga dapat 

berdampak kepada diri sendiri maupun orang lain penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Faktor – 

Faktor Yang Mempengaruhi Kelelahan Kerja Pada Tenaga Kesehatan Lapangan Dompet Dhuafa Pada 

Masa Pandemi Covid 19 Tahun 2021. Penelitian ini menggunakan desain Cross Sectional dengan 

besar sampel 46 petugas (total samping). Data yang dikumpulkan yaitu data primer menggunakan 

kuesioner baku Fatigue Saferity Scale (FSS). Penelitian ini dilaukan bulan Januari-Maret 2021. . 

Penelitian ini terdiri dari variabel independen yaitu jenis kelamin, usia, penyakit penyerta, IMT, masa 

kerja, waktu kerja dan beban kerja. Hasil penelitian dari uji statistik Chi-square menunjukkan faktor-

faktor yang tidak berhubungan, yaitu jenis kelamin (p=1,000), usia (p=0,169), penyakit penyerta 

(p=0,700), IMT (p=0,410), masa kerja (p=0,920), waktu kerja (p=0,669) dan beban kerja (p=0,135) 

dengan kelelahan kerja Pada Tenaga Kesehatan Lapangan Dompet Dhuafa Pada Masa Pandemi Covid 

19 Tahun 2021. Disarankan kepada manajemen agar dapat melakukan supervise untuk melihat 

penerapan setiap pekerjaan sesuai dengan SOP. 

Kata Kunci : Kelelahan Kerja, Usia, Jenis Kelamin, Penyakit penyerta, Statsu gizi, masa kerja, over 

time, beban kerja 
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Fatigue at work is one of the causes of accidents, resulting in the control of both yourself and others 

of the study to identify factors affecting waste fatigue in dhuafa's field health organization during the 

covid pandemic of 19, 2021 this study mesgdesign cross sectional with a large sample of 46 officers 

(total side). 

The data collected is primary data using the raw questionnaire from the proportionate scale (ess). It 

is made up of an independent variable of kelnin, age, disease, nutrition, working hours, working time 

and weight gain. Studies of the chi-square test show unrelated factors (p-1,000), age (00169) 

Pollination (p-0.700), nutritional status (p-0.410), occupational tenure (p-0.920), working hours (p-

0.669) and workload (p-0.135) by ill health fatigue  Dompet Dhuafa in panderni covid 19, 2021. 

Suggested to Management to be able to do translation to see the application of each job according to 

SOP. 

Keywords : occupational fatigue, age, gender, spreading disease, statsu nutrition, mass 

Work, over time, workload 
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