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Lampiran 3. Jurnal Bimbingan Skripsi 
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Lampiran 4. Surat Keterangan Validasi KASEK SDN Cipete Utara 12 Pagi 
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Lampiran 5.  Lembar Validasi Guru SDN Cipete Utara 12 Pagi 
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Lampiran 6. Surat Keterangan Validasi KASEK SDN Cipete Utara 13 Pagi 
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Lampiran 7. Lembar Validasi Guru SDN Cipete Utara 13 Pagi 
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Lampiran 8. Surat Keterangan Validasi Dosen Pembimbing 
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Lampiran 9. Kisi – Kisi Angket Uji Coba Variabel Kompetensi Profesional 

 

No. 
Kompetensi 

Guru 
Indikator 

Jumlah 

Butir 
Nomor Butir 

1. 
Kompetensi 

Profesional 

Menerapkan teori belajar 

sebagai pengkondisian 

belajar 

6 1,3,5,7,9,11 

Menerapkan metode 

pembelajaran dengan 

kreatif 

6 2,4,6,8, 10,12 

Menggunakan alat dan 

media belajar untuk 

menunjang proses 

pembelajaran 

6 
14,16,18,20,22

, 24 

Mampu mengelola rencana 

pembelajaran 
6 

19,21,23 

25,27,29, 

Melakukan evaluasi dalam 

peran dan tugas profesi 

guru 

6 
13,15,17 

32,34,36 

Telah memiliki sertifikasi 

guru 
6 

26,28,30 

31,33,35 
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Lampiran 10. Kata Pengantar Instrumen Penelitian 

INSTRUMEN PENELITIAN 

HUBUNGAN KOMPETENSI PROFESIONAL DENGAN KINERJA GURU 

DI SDN CIPETE UTARA 13 PAGI DAN SDN CIPETE UTARA 12 PAGI 

Pengantar 

Salam dan ungkapan rasa terima kasih peneliti sampaikan kepada Bapak/Ibu 

Kepala Sekolah SDN Cipete Utara 13 Pagi yang telah berkenan dan menyatakan 

kesediaan sebagai mitra penelitian dengan skema penelitian “Hubungan 

Kompetensi Profesional dengan Kinerja Guru di SDN Cipete Utara 13 Pagi dan 

SDN Cipete Utara 12 Pagi”. 

Menindaklanjuti hal tersebut, maka dengan ini peneliti melakukan pengumpulan 

data dengan menggunakan instrumen penelitian terlampir untuk dapat disi oleh 

Bapak dan Ibu Guru di sekolah yang Bapak/Ibu pimpin. Besar harapan peneliti, 

Bapak dan Ibu Guru Mengisinya berdasarkan kondisi yang sebenarnya supaya 

data ini dapat menjadi data mendasar dan autentik untuk kinerja guru. 

Kerahasiaan data dan identitas Bapak, Ibu dan Sekolah sebagai responden 

penelitian akan kami jaga sepenuhnya dan data hanya digunakan sebagai 

pengembangan ilmu yang akan sangat bermanfaat bagi dunia keguruan dan ilmu 

pendidikan. 

Rasa terima kasih yang mendalam peneliti haturkan atas seluruh dukungan dari 

Bapak/Ibu Kepala Sekolah dan Bapak Ibu Guru yang kami hormati. Semoga 

Allah SWT memberikan berkat dan rahmatNya dari upaya baik yang kita lakukan 

demi kemajuan dunia keguruan dan ilmu pendidikan. 

 

 

Salam Hormat, 

Peneliti 

 

 

 

 

Didi Herwansah 

NIM. 20161101010 
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Lampiran 11. Angket Uji Coba Kompetensi Profesional 

 

A. Instrumen Kompetensi Profesional 

 

Kuesioner Penelitian 

Judul : Hubungan Kompetensi Profesional dengan Kinerja Guru di SDN Cipete 

   Utara 13 Pagi 

 

Berikut ini adalah kuesioner yang berkaitan dengan penelitian hubungan 

kompetensi profesional dengan kinerja guru. Oleh karena itu di sela-sela 

kesibukan bapak/ibu, kami memohon dengan hormat untuk kesediaannya dapat 

mengisi kuesioner berikut ini. Atas kesediaan dan partisipasinya mengisi 

kuesioner yang ada, saya ucapkan banyak terima kasih. 

 

B. Identitas Responden 

Nama/Gelar :  

Usia  : 

Jenis Kelamin :  

Asal Sekolah : 

 

Daftar Kuesioner: 

Mohon untuk memberikan tanda (√) pada setiap pernyataan yang anda pilih 

dibawah ini. 

Keterangan: 

Tidak Pernah  = 1 

Jarang      = 2 

Kadang-Kadang  = 3 

Sering      = 4 

Selalu     = 5 

 

C. Pernyataan Kuesioner : Kompetensi Profesional 

 

NO. PERNYATAAN 
TP J KK SR SL 

1 2 3 4 5 

1. 

Dalam mengajarkan  keterampilan dan 

pengetahuan  maka saya menggunakan 

prinsip belajar sebagai pengkondisian terlebih 

dahulu, yaitu memberitahukan prasyarat apa 

yang harus dikuasai oleh siswa  sebelum 

kelas berjalan 

     

2. 
Saya menggunakan berbagai metode dalam 

melakukan pembelajaran   

     

3. 

Dalam pengkondisian belajar, saya 

melakukan prinsip belajar berupa reward dan 

punishment  sehingga setiap siswa memiliki 

aturan dalam menjalankan tugasnya sebagai 

pembelajar. 

     

4. Saya menggunakan lebih dari satu metode      
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untuk melakukan pembelajaran dalam satu 

jam 

5. 

Sebagai pengkondisian belajar, maka 

penertapan teori belajar yang saya lakukan 

adalah siswa wajib membaca terlebih dahulu 

hal yang akan dipelajari pada kelas 

berikutnya 

     

6. 

Saya meminta siswa untuk melakukan 

metode permainan peran pada salah satu 

pokok bahasan 

     

7. 

Sebagai pengkondisian belajar, saya 

menerapkan teori belajar dengan meminta 

siswa untuk menceritakan pengalaman 

pribadinya yang berhubungan dengan mata 

pelajaran yang saya ajarkan 

     

8. 

Saya memfasilitasi   siswa  dengan metode 

problem based leraning untuk menemukan 

jawaban guna menyelesaikan permasalahan 

yang ada 

     

9. 

Sebagai pengkondisian belajar, saya 

menerapkan teori belajar yang 

mengkondisikan siswa belajar melalui 

masalah dengan bimbingan terbatas dari guru 

     

10. 

Saya menggunakan metode Question and 

answer guna mendorong siswa aktif bertanya 

dan menjawab 

     

11. 

Sebagai pengkondisian belajar, saya 

menerapkan prinsip-prinsip belajar seperti 

kesiapan belajar, penguatan, prinsip latihan 

     

12. 

Saya menggunakan metode permainan dan 

kolaboratif agar siswa dapat berpartisipasi 

aktif dan belajar terasa menyenangkan 

     

13. 

Saya membiasakan siswa untuk melakukan 

evaluasi apabila terdapat kesulitan dan  

masalah 

     

14. 
Saya menggunakan alat dan media belajar 

dalam pembelajaran di kelas 

     

15. 

Saya membimbing siswa agar juga mampu 

melakukan evaluasi atas  hasil tugas dan 

perilaku siswa secara objektif 

     

16. 

Saya meminta siswa membawa beberapa alat 

untuk menggambarkan topik yang akan 

dibahas pada minggu berikutnya 

     

17. 
Saya melakukan evalausi atas setiap hasil 

pengamatan  tindakan perilaku belajar siswa 

     

18. 

Saya mendorong siswa untuk menggunakan 

media  internet untuk menemukan topik 

bahasan pembelajaran 
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19. 
Saya menjalankan pembelajaran sesuai RPP 

yang saya buat sesuai materi pelajaran 

     

20. 
Saya meminta siswa untuk membuat media 

map maping pembelajaran 

     

21. 
Saya membuat Rencana Pelaksanaan 

Pembelajaran secara berkala 

     

22. 

Saya mengajak siswa untuk menggunakan 

video edukasi sesuai mata pelajaran yang 

saya ajarkan 

     

23. 

Saya menjelaskan pokok-pokok bahasan 

sesuai dengan RPP yang telah saya susun 

sebelumnya 

     

24. 

Saya memberi ruang bagi  siswa untuk 

menggunakan alternatif media pembelajaran 

yang  berbeda 

     

25. 
Materi esensial pembelajaran dapat saya 

selesaikan sesuai alokasi waktu dalam RPP 

     

26. 
Saya telah meningkatkan proses dan mutu 

hasil pendidikan 

     

27. Pada saat mengajar, saya membawa RPP      

28. 
Saya telah memiliki akta IV atau akta 

mengajar 

     

29. 
Saya menggunakan  RPP sebagai pedoman 

pembelajaran 

     

30. 
Saya telah memiliki sertifikasi profesional 

guru yang dikeluarkan oleh Depdiknas 

     

31. 
Saya telah meningkatkan profesional guru 

yang ditunjukan adanya PKG guru 

     

32. 
Saya melakukan evaluasi untuk perbaikan 

proses dan hasil belajar 

     

33. 
Saya memanfaatkan sertifikasi guru sebagai 

cerminan kinerja 

     

34. Saya melakukan evaluasi secara berkala      

35. 
Saya memiliki ijazah S1 sesuai bidang 

pelajaran yang diampu 

     

36. 
Evaluasi adalah kegiatan yang terintegrasi 

dalam  peran dan tugas saya sebagai guru 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 



68 
 

Lampiran 12. Uji Validitas Angket Uji Coba Variabel Kompetensi 

Profesional (Ms.Excel) 

 

No. R-hitung R-tabel Keterangan 

1 0,726 0,361 r hit > r tab Valid 

2 0,698 0,361 r hit > r tab Valid 

3 0,651 0,361 r hit > r tab Valid 

4 0,540 0,361 r hit > r tab Valid 

5 0,570 0,361 r hit > r tab Valid 

6 0,572 0,361 r hit > r tab Valid 

7 0,580 0,361 r hit > r tab Valid 

8 0,567 0,361 r hit > r tab Valid 

9 0,684 0,361 r hit > r tab Valid 

10 0,642 0,361 r hit > r tab Valid 

11 0,522 0,361 r hit > r tab Valid 

12 0,527 0,361 r hit > r tab Valid 

13 0,671 0,361 r hit > r tab Valid 

14 0,572 0,361 r hit > r tab Valid 

15 0,501 0,361 r hit > r tab Valid 

16 0,547 0,361 r hit > r tab Valid 

17 0,670 0,361 r hit > r tab Valid 

18 0,511 0,361 r hit > r tab Valid 

19 0,550 0,361 r hit > r tab Valid 

20 0,724 0,361 r hit > r tab Valid 

21 0,595 0,361 r hit > r tab Valid 

22 0,449 0,361 r hit > r tab Valid 

23 0,518 0,361 r hit > r tab Valid 

24 0,524 0,361 r hit > r tab Valid 

25 0,646 0,361 r hit > r tab Valid 

26 0,825 0,361 r hit > r tab Valid 

27 0,509 0,361 r hit > r tab Valid 

28 0,046 0,361 r hit < r tab Tidak Valid 

29 0,531 0,361 r hit > r tab Valid 

30 0,562 0,361 r hit > r tab Valid 

31 0,536 0,361 r hit > r tab Valid 

32 0,392 0,361 r hit > r tab Valid 

33 0,474 0,361 r hit > r tab Valid 

34 0,426 0,361 r hit > r tab Valid 

35 0,210 0,361 r hit < r tab Tidak Valid 

36 0,186 0,361 r hit < r tab Tidak Valid 
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Lampiran 13. Perhitungan Uji Validitas Kompetensi Profesional 

 

A. Validitas 

Contoh: Data Variabel Kompetensi Profesional 

Hasil Uji Validitas Butir Instrumen Nomor 1 (X1) 
No 

Responden 
X.1 

 No 

Responden 
X.1 

1 5  16 4 

2 5  17 3 

3 5  18 4 

4 5  19 5 

5 5  20 4 

6 4  21 5 

7 4  22 4 

8 5  23 4 

9 3  24 4 

10 4  25 4 

11 5  26 4 

12 4  27 4 

13 4  28 4 

14 4  29 5 

15 3  30 5 

  
 Total: 128 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uji Validitas Butir Instrumen Nomor 1

No Resp X Y XY (X)2 (Y)2 No Resp X Y XY (X)2 (Y)2

1 5 169 845 25 28561 16 4 132 528 16 17424

2 5 175 875 25 30625 17 3 138 414 9 19044

3 5 146 730 25 21316 18 4 147 588 16 21609

4 5 156 780 25 24336 19 5 164 820 25 26896

5 5 148 740 25 21904 20 4 139 556 16 19321

6 4 155 620 16 24025 21 5 172 860 25 29584

7 4 145 580 16 21025 22 4 135 540 16 18225

8 5 180 900 25 32400 23 4 130 520 16 16900

9 3 138 414 9 19044 24 4 148 592 16 21904

10 4 142 568 16 20164 25 4 135 540 16 18225

11 5 168 840 25 28224 26 4 145 580 16 21025

12 4 144 576 16 20736 27 4 145 580 16 21025

13 4 163 652 16 26569 28 4 151 604 16 22801

14 4 159 636 16 25281 29 5 165 825 25 27225

15 3 137 411 9 18769 30 5 174 870 25 30276
65 2325 10167 289 362979 63 2220 9417 269 331484

∑ 128 4545 19584 558 694463



70 
 

           n ∑XY − (∑X)(∑Y) 

      rxy = 

{n∑X
2
 – (∑X)

2
} {n∑Y

2 
– (∑Y)

2
} 

 

          (Rumus 1. Korelasi Product Moment) 

Keterangan: 

rxy  = Koefisien korelasi antara variabel X dan variabel Y 

n    = Jumlah sampel 

X   = Skor variabel X 

Y   = Skor variabel Y 

X2 = Jumlah kuadrat skor per item 

Y2 = Jumlah kuadrat skor total 

∑   = Jumlah 

 

 Penyelesaian: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Diketahui dari perhitungan di atas, maka butir pernyataan nomor 1 dinyatakan 

Valid, karena diperoleh rhitung > rtabel sebesar (0,726 > 0,361).  
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Lampiran 14. Uji Reliabilitas Alpha Cronbach Variabel Kompetensi 

Profesional (SPSS 25) 

 

 
 

Item-Total Statistics 

 
Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

X01 147,2333 190,461 ,704 ,916 

X02 147,1333 192,533 ,677 ,917 

X03 147,4000 192,386 ,625 ,917 

X04 147,5000 190,121 ,492 ,918 

X05 147,7000 189,666 ,526 ,918 

X06 147,9000 191,334 ,533 ,918 

X07 147,6000 190,662 ,541 ,918 

X08 147,5667 191,220 ,528 ,918 

X09 147,7000 189,872 ,656 ,916 

X10 147,0333 192,171 ,615 ,917 

X11 147,0333 193,620 ,486 ,918 

X12 147,5667 194,875 ,496 ,918 

X13 147,4000 190,179 ,642 ,917 

X14 147,2667 192,685 ,538 ,918 

X15 147,3000 193,597 ,462 ,919 

X16 147,9333 188,616 ,494 ,918 

X17 147,2000 191,269 ,644 ,917 



72 
 

X18 147,6333 192,585 ,469 ,919 

X19 146,8667 194,878 ,522 ,918 

X20 147,9000 189,817 ,700 ,916 

X21 146,9000 193,128 ,566 ,918 

X22 147,5000 194,328 ,406 ,919 

X23 146,9000 194,507 ,485 ,918 

X24 147,3000 193,803 ,489 ,918 

X25 147,1333 191,430 ,617 ,917 

X26 147,2000 190,993 ,812 ,916 

X27 147,1667 192,282 ,466 ,919 

X28 146,6333 202,861 -,005 ,924 

X29 146,8000 195,476 ,503 ,919 

X30 148,2000 176,510 ,460 ,926 

X31 147,1667 191,109 ,491 ,918 

X32 146,8000 198,303 ,364 ,920 

X33 147,7333 188,271 ,403 ,921 

X34 146,9667 195,482 ,386 ,919 

X35 146,6333 200,516 ,175 ,921 

X36 146,6000 201,766 ,165 ,921 
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Lampiran 15. Kisi – Kisi Angket Setelah Uji Coba Variabel Kompetensi 

Profesional 

No

. 

Kompetensi 

Guru 
Indikator 

Jumlah 

Butir 

Nomor 

Butir 

Jumlah 

Butir 

Valid 

Nomor 

Butir 

Valid 

Jumlah 

Butir 

yang 

Tidak 

Valid 

Nomor 

Butir 

yang 

Tidak 

Valid 

1. 
Kompetensi 

Profesional 

Menerapkan teori 

belajar sebagai 

pengkondisian 

belajar 

6 
1,3,5,7,9,

11 
6 

1,3,5,7,9,

11 
0 ─ 

Menerapkan 

metode 

pembelajaran 

dengan kreatif 

6 
2,4,6,8, 

10,12 
6 

2,4,6,8, 

10,12 
0 ─ 

Menggunakan 

alat dan media 

belajar untuk 

menunjang proses 

pembelajaran 

6 
14,16,18,

20,22, 24 
6 

14,16,18,

20,22, 24 
0 ─ 

Mampu 

mengelola 

rencana 

pembelajaran 

6 
19,21,23 

25,27,29 
6 

19,21,23 

25,27,29 
0 ─ 

Melakukan 

evaluasi dalam 

peran dan tugas 

profesi guru 

6 
13,15,17 

32,34,36 
5 

13,15,17 

32,34, 
1 36 

Telah memiliki 

sertifikasi guru 
6 

26,28,30 

31,33,35 
4 

26, 30 

31, 33, 
2 28, 35, 

Total 36 33 3 
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Lampiran 16. Instrumen Baku Kinerja Guru Tahun 2019 di SDN Cipete 

Utara 13 dan 12 Pagi 

 

 

 

 

 

Tulislah angka 0, 1, atau 2 pada kolom skor!

No. Indikator SKOR (0-2)

1 Guru melakukan pemetaan standar kompetensi dan kompetensi dasar untuk mata pelajaran yang diampunya, 

untuk mengidentifikasi materi pembelajaran yang dianggap sulit, melakukan perencanaan dan pelaksanaan 

pembelajaran, dan memperkirakan alokasi waktu yang diperlukan.

2

2 Guru menyertakan informasi yang tepat dan mutakhir di dalam perencanaan dan pelaksanaan pembelajaran.
1

3 Guru menyusun materi, perencanaan dan pelaksanaan pembelajaran yang berisi informasi yang tepat, mutakhir, 

dan yang membantu peserta didik untuk memahami konsep materi pembelajaran.
1

4

6

66,67

3

No. Indikator SKOR (0-2)

1 Guru melakukan evaluasi diri secara spesifik, lengkap, dan  didukung dengan contoh pengalaman diri sendiri.
2

2 Guru memiliki jurnal pembelajaran, catatan masukan dari kolega atau hasil penilaian proses pembelajaran sebagai 

bukti yang menggambarkan kinerjanya.
2

3 Guru memanfaatkan bukti gambaran kinerjanya untuk mengem-bangkan  perencanaan dan pelaksanaan 

pembelajaran selanjutnya dalam program Pengembangan Keprofesian Berkelanjutan (PKB).
2

4 Guru dapat mengaplikasikan pengalaman PKB dalam perencanaan, pelaksanaan, penilaian pembelajaran dan 

tindak lanjutnya. 1

5 Guru melakukan penelitian, mengembangkan karya inovasi, mengikuti kegiatan ilmiah (misalnya seminar, 

konferensi), dan aktif dalam melaksanakan PKB. 1

6 Guru dapat memanfaatkan TIK dalam berkomunikasi dan pelaksanaan PKB. 1

9

12

75,00

3

6

   Keterangan Skor:

   0 apabila tidak terpenuhi

   1 apabila terpenuhi sebagian

   2 apabila semua terpenuhi

Kompetensi 13: Penguasaan materi struktur konsep dan pola pikir keilmuan yang mendukung mata pelajaran yang diampu

Total skor untuk kompetensi 13

Skor maksimum kompetensi 13  = jumlah indikator × 2

Prosentase = (total skor/ 6) × 100%

INSTRUMEN PENILAIAN KINERJA GURU/KASEK

TOTAL NILAI KINERJA

Nilai untuk kompetensi 13:                                                                                                                                                           

    (0% < X ≤ 25% = 1; 25% < X ≤ 50% = 2;  50% < X ≤ 75% = 3; 75% < X ≤ 100% = 4)

Kompetensi 14: Mengembangkan keprofesian melalui tindakan reflektif

Total skor untuk kompetensi 14

Skor maksimum kompetensi 14 = jumlah indikator × 2

Prosentase = (total skor/ 12) × 100%

Nilai untuk kompetensi 14:                                                                                                                                                                          

   (0% < X ≤ 25% = 1; 25% < X ≤ 50% = 2; 50% < X ≤ 75% = 3;75% < X ≤ 100% = 4)
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Lampiran 17. Uji Normalitas Residual Menggunakan Liliefors (SPSS 25) 

NPar Tests 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

Unstandardized 

Residual 

N 30 

Normal Parameters
a,b

 Mean ,0000000 

Std. Deviation 1,82096490 

Most Extreme Differences Absolute ,167 

Positive ,167 

Negative -,103 

Test Statistic ,167 

Asymp. Sig. (2-tailed) ,132
c
 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 
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Lampiran 18. Uji Regresi Linier Sederhana (SPSS 25) 

Regression 

Variables Entered/Removeda 

Model 

Variables  

Entered 

Variables 

Removed Method 

1 Kompetensi 

Profesional
b
 

. Enter 

a. Dependent Variable: Kinerja Guru 

b. All requested variables entered. 

 

 

 

 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 4,780 1,656  2,887 ,007 

Kompetensi Profesional ,014 ,011 ,632 3,286 ,003 

a. Dependent Variable: Kinerja Guru 
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Lampiran 19. Tabulasi Data Faktor Dominan Kompetensi Profesional 

No 

Responden 
X.1 X.2 X.3 X.4 X.5 X.6 X.7 X.8 X.9 X.10 X.11 X.12 X.13 X.14 

1 5 5 5 4 3 4 5 4 5 5 5 4 5 5 

2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 

3 5 4 3 3 4 4 4 4 3 4 5 3 3 4 

4 5 5 5 5 4 3 3 4 3 5 4 4 4 4 

5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 3 5 4 4 4 

6 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 

7 4 4 3 3 3 3 4 5 4 5 4 5 5 3 

8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

9 3 3 4 3 3 5 4 4 3 4 3 4 4 4 

10 4 4 4 3 1 2 2 2 3 5 5 3 4 4 

11 5 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 4 4 5 

12 4 5 4 4 4 3 3 3 3 4 5 3 3 3 

13 4 5 4 5 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 

14 4 4 4 4 5 3 3 4 3 5 4 4 4 5 

15 3 4 4 5 4 3 5 4 4 4 3 3 3 3 

16 4 4 4 5 3 3 3 3 4 5 4 3 4 3 

17 3 4 4 3 4 3 3 4 4 4 5 4 3 4 

18 4 4 4 3 4 3 4 4 3 5 4 4 4 5 

19 5 5 4 5 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 

20 4 4 4 3 3 4 4 4 3 4 4 4 5 4 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

22 4 4 4 5 3 3 3 4 3 4 4 4 3 5 

23 4 4 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 3 4 

24 4 5 4 5 4 3 3 4 4 4 5 4 4 5 

25 4 4 3 3 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 

26 4 4 4 3 3 3 4 3 4 4 5 4 4 4 

27 4 4 4 3 3 3 4 3 4 4 5 4 4 4 

28 4 4 4 3 3 3 4 3 4 4 5 4 4 4 

29 5 5 4 4 5 4 4 3 4 5 5 4 5 4 

30 5 5 5 5 5 4 4 5 4 5 5 4 5 5 

Total: 128 131 123 120 114 108 117 118 114 134 134 118 123 127 
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Lanjutan  

 

X.15 X.16 X.17 X.18 X.19 X.20 X.21 X.22 X.23 X.24 X.25 X.26 

5 3 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 

5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 

4 3 5 3 5 3 4 5 5 4 5 5 

4 4 4 3 5 3 5 4 5 4 4 4 

4 3 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 

5 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 

4 2 4 5 4 3 4 4 4 3 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 

5 2 4 4 5 4 5 4 4 5 4 4 

5 5 5 3 5 4 5 3 5 4 5 5 

4 1 4 4 5 3 5 3 4 3 4 4 

4 5 4 4 5 3 4 4 5 4 4 5 

4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 

3 4 5 3 3 3 4 4 5 5 5 4 

4 3 4 3 4 3 4 3 3 3 3 4 

3 4 3 2 5 3 5 5 5 4 3 4 

4 3 5 3 5 3 5 5 5 4 4 4 

4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 

4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 3 4 3 4 3 4 4 5 5 3 4 

4 3 3 3 4 3 3 4 4 4 4 3 

4 4 4 5 5 3 5 4 5 4 4 4 

4 3 3 4 4 3 3 3 3 4 4 4 

3 3 4 4 5 4 5 3 5 4 5 4 

3 3 4 4 5 4 5 3 5 4 5 4 

3 3 4 4 5 4 5 3 5 4 5 4 

5 3 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 

5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 

126 107 129 116 139 108 138 120 138 126 131 129 
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Lanjutan  

 

X.27 X.28 X.29 X.30 X.31 X.32 X.33 X.34 X.35 X.36 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 

5 5 5 3 4 4 4 4 3 5 

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 5 5 5 4 4 3 3 5 5 

5 5 4 4 4 4 4 4 5 4 

5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

3 5 5 1 5 5 1 5 5 4 

4 5 5 5 5 4 4 4 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

3 5 4 1 3 5 1 5 5 5 

3 5 3 1 4 5 3 5 5 5 

3 5 4 1 5 5 4 4 5 4 

5 5 5 1 4 5 3 4 5 5 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

4 5 4 1 4 4 3 4 5 5 

3 5 5 1 5 5 3 5 5 5 

4 5 5 1 1 5 1 5 3 5 

4 5 4 2 4 4 4 3 5 5 

5 1 4 1 4 4 5 5 5 5 

3 5 4 5 4 4 4 3 5 5 

5 5 5 1 4 5 3 5 5 5 

5 5 5 1 4 5 3 5 5 5 

5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 

5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 

130 146 141 99 130 141 113 136 146 147 

 

Keterangan 

 : skor dominan 
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Lampiran 20. Dokumen Penelitian ke Sekolah 

 

 

 

 

 

 

Peneliti dengan Kepala Sekolah         Peneliti dengan Kepala Sekolah 

SDN Cipete Utara 13 Pagi   SDN Cipete Utara 12 Pagi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Struktur Organisasi di   Struktur Organisasi di 

SDN Cipete Utara 13 Pagi   SDN Cipete Utara 12 Pagi 

 

 

 

 

 

 

 


