Abstrak

Tugas Akhir (TA) membahas perancangan sistem absensi pegawai
menggunakan fingerprint. Hasil yang dicapai adalah rancangan aplikasi sistem
absensi pegawai menggunakan fingerprint untuk organisasi yang bersifat in-
office untuk kontrol dan management kehadiran karyawan tanpa mengenal
batasan tipe shift yang ada. Simpulan yang dapat diambil dari penelitian adalah

aplikasi HRD yang telah berhasil dikembangkan dapat digunakan.

Kata kunci : Human Resource Department, sumber daya manusia, jasa, web,

perusahaan, sistem, kehadiran.
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