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Lampiran  2 Hasil Observasi 
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Lampiran  3 Hasil Wawancara 

No. pertanyaan jawaban 

1 Apa arti dari 

kegiatan Code Of 

Conduct pada PT. 

PLN ( Persero ) UP3 

Tual ? 

Kegiatan Code Of Conduct merupakan kegiatan 

dimana manager akan mendengarkan tentang 

kemajuan kinerja dari setiap bagian divisi dalam 

perusahaan, dan mendiskusikan bersama-sama 

dalam menentukan do dan 

2 Bagaimana cara 

karyawan untuk 

melakukan absensi 

dalam kegiatan Code 

Of Conduct? 

Karyawan harus datang ke tempat dimana 

kegiatan Code Of Conduct dilaksanakan, setelah 

itu sekretaris akan mendatangi setiap karyawan 

yang sudah berada diruangan untuk melakukan 

absensi dikertas absensi yang telah disediakan. 

3 Adakah kendala saat 

melakukan absensi 

dengan 

menggunakan 

kertas? 

Tentu saja ada, kertas yang digunakan untuk 

absensi tersebut bisa saja tercecer ataupun rusak 

selain 

4 Adakah hukuman 

bila karyawan tidak 

hadir dalam kegiatan 

Code Of Conduct, 

hukuman seperti apa 

yang akan 

didapatkan oleh 

karyawan tersebut? 

Ada, jika ditemukan karyawan yang tidak 

mengikuti kegiatan Code Of Conduct setiap 

bulannya, maka karyawan tersebut akan 

dipanggil oleh Manager SDM untuk berdiskusi 

tentang peringatan yang bersangkutan dengan  

disiplin waktu kerja, namun jika masih saja tidak 

hadir maka nilai dari kinerja karyawan tersebut 

akan dikurangi atau diberikannya Surat 

Peringatan 

 


