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LAMPIRAN 

 

1. 1 Foto-Foto Kegiatan Karang Taruna RW 006 Penjaringan 

 

1.1.1 Foto Kegiatan Penyemprotan Disinfektan di Rumah Susun RW 006 

Penjaringan Pada Tanggal 12 April 2020 

 

 

1.1.2 Foto Kegiatan Jalan-Jalan Anggota Karang Taruna RW 006 

Penjaringan ke Villa Khayangan Bogor Pada Tanggal 5 April 2021 

 
 

1.1.3 Foto Kegiatan Jalan-Jalan Anggota Karang Taruna RW 006 

Penjaringan ke Villa Zoya Mega Mendung Puncak Pada Tanggal 6 

September 2021 
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1.1.4 Foto Kegiatan Rapat Rutin Karang Taruna RW 006 Penjaringan 

 
 

1.1.5 Foto Kegiatan Memberi Sumbangan Kepada Para Korban 

Kebakaran Kapuk Muara Pada Tanggal 13 Mei 2021 
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1.1.6 Foto Kegiatan Acara Tasyakuran HUT Karang Taruna DKI ke-61 

dan Santunan Anak Yatim Pada Tanggal 26 September 2021  

 

 

1.1.7 Foto Kegiatan Lomba Cerdas Cermas Per-RT Pada Tanggal 26 

September 2021 
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1. 2 Foto-Foto Wawancara Bersama Key Informan dan Informan 

 

1.2.1 Foto Wawancara Bersama Key Informan (Ketua Karang Taruna 

RW 006 Penjaringan – Bapak Saryo) 

 
 

1.2.2 Foto Wawancara Bersama Informan (BPH Karang Taruna RW 006 

Penjaringan – Kak Anam) 

 
 

1.2.3 Foto Wawancara Bersama Informan (BPH Karang Taruna RW 006 

Penjaringan – Kak Audry) 
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1.2.4 Foto Wawancara Bersama Informan (BPH Karang Taruna RW 006 

Penjaringan – Kak Eryan) 

 

 

1.2.5 Foto Wawancara Bersama Informan (Anggota Karang Taruna RW 

006 Penjaringan – Bapak Agus) 

 
 

1.2.6 Foto Wawancara Bersama Informan (Anggota Karang Taruna RW 

006 Penjaringan – Kak Fera) 
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1.2.7 Foto Wawancara Bersama Informan (Anggota Karang Taruna RW 

006 Penjaringan – Kak Fahmi) 
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1. 3Pedoman Wawancara Mendalam 

 

PEDOMAN WAWANCARA MENDALAM 

STRATEGI KOMUNIKASI KETUA KARANG TARUNA RW 006 

PENJARINGANDALAM MENDORONG MINAT PEMUDA UNTUK 

BERORGANISASI 

 

IDENTITAS KEY INFORMAN 

Nama Lengkap  : Saryo 

Umur    : 41 Tahun 

Alamat    : Rumah Susun Blok Kenanga Lt. Dasar No. 1A RT. 

  006/006 Penjaringan, Jakarta Utara 

Pendidikan Terakhir  : SMP (Sekolah Menengah Pertama) 

Pekerjaan   : Karyawan Swasta 

 

1. Secara teori apakah Saudara mengetahui arti dari strategi komunikasi? 

Jawab : Strategi komunikasi adalah cara atau langkah penyampaian pesan 

secara keseluruhan yang berkaitan dengan pelaksanaan atau gagasan, 

perencanaan, dan juga eksekusi sebuah aktivitas dalam kurun waktu yang 

pendek maupun panjang. 

2. Bagaimana strategi komunikasi yang Saudara terapkan dalam mendorong 

atau mengajak para pemuda lingkungan agar dapat bergabung dengan 

organisasi Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Strategi kita adalah perlu pendekatan terhadap pemuda ataupun 

pemudi yang ada di lingkungan  wilayah kita di RW 006 Penjaringan 

dengan cara melakukan sebuah komunikasi yang baik tentunya dengan 

semua anak-anak muda di wilayah kita. 

3. Menurut Saudara apa yang membuat para pemuda berminat untuk 

bergabung di Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Mungkin untuk para pemuda bisa berminat masuk ke anggota 

organisasi karang taruna adalah mereka bisa selain belajar berorganisasi, 

bisa juga menyampaikan kreatifitas ataupun saran dan masukan idenya 

untuk sebuah kegiatan di karang taruna ini. 
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4. Kapan Karang Taruna RW.006 Penjaringan menjalankan sebuah kegiatan 

rekrutmen anggota? 

Jawab : Kita merekrut anggota biasa setiap 3 bulan sekali bilamana ada 

anggota yang vakum lalu kita bias merekrut kembali anggota yang baru 

sehingga bias mengisi posisi para seksi yang kosong. 

5. Menurut Saudara apakah ada kriteria khusus dalam merekrut anggota 

Karang Taruna RW.006 Penjaringan?  

Jawab : Yang pertama adalah kedewasaan, punya tanggung jawab dan 

juga berjiwa sosial. 

6. Menurut Saudara apa saja langkah awal dalam merencanakan sebuah 

program kerja atau kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Kita memahami situasi dan kondisi yang di lingkungan wilayah 

kita sehingga kita bisa manjalankan program kerja. Bisa dengan dukungan 

masyarakat setempat. 

7. Bagaimana cara Saudara agar sebuah program kerja atau kegiatan di 

Karang Taruna RW.006 Penjaringan dapat terlaksana dan berjalan sesuai 

rencana? 

Jawab : Perlu dukungan dan instansi-instansi terkait yaitu ketua rw di 

wilayah kami, tokoh masyarakat, para rt, dan juga para pemuda yang ada 

di wilayah kita. 

8. Bagaimana cara Saudara jika sebuah program kerja atau kegiatan tidak 

terlaksana dan berjalan kurang memuaskan? 

Jawab : Mengadakan rapat atau evaluasi tentang masalah program kerja. 

Apa permasalahannya program kerja kita tidak terlaksana, kita bias 

pelajari situasi dan kondisinya. 

9. Bagaimana cara Saudara membagi waktu antara kegiatan pribadi dan 

kegiatan sosial? 

Jawab : Kegiatan pribadi mungkin itu yang utama buat saya. Dan untuk 

kegiatan di organisasi karang taruna ini adalah kegiatan sosial sehingga 

jika memang ada waktu untuk sebuah kegiatan sosial atau di organisasi 

karang taruna ini. Dan kita pun tidak melaksanakannya setiap hari ataupun 
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setiap minggu, jadi kita bias membagi kegiatan pribadi dan kegiatan 

organisasi. 

10. Hal apa saja yang dapat Saudara petik atau pelajari selama menjadi 

Pemimpin di Karang Taruna RW.006 Penjaringan hingga saat ini? 

Jawab : Sangat banyak. Selain kita belajar sebuah organisasi 

kemasyarakatan yang di bidang sosial, kita juga bias bersilaturahim 

dengan rekan-rekan, teman-teman dari semua golongan sehingga bias 

menambah wawasan dan juga pengetahuan buat kita. 

11. Menurut Saudara, bagaimana cara untuk mempertahankan kekompakkan 

antar anggota Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Kita sering mengadakan suatu pertemuan, menjaga silaturahim, 

dan juga mungkin ada pertemuan-pertemuan seperti arisan, dan juga 

pertemuan-pertemuan yang lain. Sehingga bias selalu mengakrabkan 

anggota satu dan anggota yang lain. 

12. Apa saja faktor yang menghambat sebuah strategi dalam program kerja / 

kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Kemungkinan karena adanya kurangnya dukungan moril dari 

kewilayahan, dari masyarakat, dari pada pemuda, sehingga kita sulit untuk 

berpartisipasi atau bekerja sama dengan mereka dalam sebuah kegiatan-

kegiatan yang sudah kita susundalam program kerja karang taruna. 

13. Apa saja faktor yang mendukung sebuah strategi dalam program kerja / 

kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Selain moril, dukungan dari tokoh masyarakat, dari ketua rw 

setempat, dari pemuda, dan juga instansi yang lainnya sehingga kita bisa 

kberkesinambungan dan kita bisa melaksanakan sebuah kegiatan dengan 

kebersamaan sehingga bisa terlaksananya kegiatan program kerja karang 

taruna. 

14. Apa saja faktor yang membuat pemuda RW 006 Penjaringan masih 

banyak yang belum berminat gabung ke organisasi Karang Taruna? 

Jawab : Karena mereka sibuk dengan kegiatan pribadinya dan tidak bisa 

membagi waktunya untuk kegiatan sosial. Selain itu kurangnya jiwa sosial 



Universitas Esa Unggul 

 

54 
 

yang dirasakan oleh beberapa pemuda yang menjadikan mereka kurang 

berminat 
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PEDOMAN WAWANCARA MENDALAM 

STRATEGI KOMUNIKASI KETUA KARANG TARUNA RW 006 

PENJARINGANDALAM MENDORONG MINAT PEMUDA UNTUK 

BERORGANISASI 

 

IDENTITAS INFORMAN  

Nama Lengkap  : Achmad Khairul Anam 

Umur    : 23 Tahun 

Alamat    : Sarusunawa Tower C.7/10 RT. 005/006 

  Penjaringan, JakartaUtara 

Pendidikan Terakhir  : S1 (Strata 1) 

Pekerjaan   : Karyawan Swasta 

 

1. Secara teori apakah Saudara mengetahui arti dari komunikasi? 

Jawab : Komunikasi, komunikasi itu interaksi sosial terhadap satu orang, 

dua orang, atau lebih untuk bertukar informasi. 

2. Apakah Saudara mengetahui arti dari minat? 

Jawab : Minat ya, minat  itu menurut saya kecenderungan rasa suka yang 

sangat tinggi terhadap sesuatu. 

3. Apa yang membuat Saudara berminat dan bergabung dalam organisasi 

sosial Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Kalau saya berminat lebih ingin ke berperan sebagai terutama 

saya tinggal di wilayah tersebut di wilayah RW 006, saya ingin coba 

berperan nih bagaimana sih dedikasi saya selama saya menjalani 

pendidikan, saya kan baru lulus kuliah, nah ingin saya implementasikan di 

wilayah saya, coba memajukan bersama teman-teman yang lain. Mudah-

mudahan sih menjadi segi positif dari wilayah, organisasi, dan terutama 

pribadi. 

4. Menurut Saudara apa saja langkah awal dalam merencanakan sebuah 

program kerja atau kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Langkah awal, langkah awal kalau berdasarkan pengalaman saya 

itu ada yang namanya RKA (Rencana Kegiatan Anggaran), nah dari situ 
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bisa jadi pedoman organisasi untuk menjalankan atau menjadwalkan 

kegiatan nih, misalkan dari 1 periode itu menjalankan kegiatan itu 

menggunakan pedoman tersebut. 

5. Menurut Saudara, bagaimana cara agar sebuah program kerja atau 

kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan dapat terlaksana dan 

berjalan sesuai rencana? 

Jawab : Paling penting sih ya, schedule-ing terus sama pemerataan yang 

tadi pertama kita bahas juga yaitu informasi dan komunikasi, pemerataan 

dari ketua sampai ke anggota terbawah ya. Ya, sebenernya kita juga gak 

ada anggota teratas sih sama, Cuma pemerataan schedule-ing dan 

informasi atau pemberdayaan sih dari keseluruhan anggota, gitu. 

6. Menurut Saudara, apa saja manfaat adanya organisasi Karang Taruna di 

lingkungan Saudara? 

Jawab : Manfaat Karang Taruna ya di lingkungan, terutama kita di 

Karang Taruna kan emang disitu wadah pemuda, ya wadah pemuda 

keseluruhan sih. Nah disitu, kita punya terutama kita bisa kontribusi di 

wilayah itu tenaga, pemikiran, atau ya kita bisa melakukan hal-hal atau 

pemberdayaan di lingkungan, terhadap lingkungan, terhadap masyarakat, 

terhadap anggota sendiri. Itu bagaimana caranya kita tuh memanfaatkan 

potensi yang ada di wilayah, gitu. 

7. Bagaimana cara menumbuhkan jiwa sosial di dalam diri kita? 

Jawab : Menumbuhkan jiwa sosial, sebenernya jiwa sosial itu tanpa kita 

sadari itu sudah tertanam sih di diri kita masing-masing  sudah ada, cuma 

memang dari faktor ya kalau dilihat dari keadaan faktor sosial pribadi. 

Kadang jadi menyukai keterbatasan sih, bagaimana kita apa namanya 

melakukan keadaan sosial di lingkungan, bagaimana kita memanfaatkan 

keadaan sosial pribadi kita. Jadi, itu menjadi sebuah keterbatasan gitu, jadi 

kalau bisa dibilang cara menumbuhkannya mungkin dari apa ya, dari 

kegiatan kita mungkin bisa ada gitu kan menunjang lebih menunjang lagi 

yang tadinya suka di rumah, yang tadinya introvert gitu kan bisa jadi apa 

ya namanya ya, berguna lah lebih bermanfaat gitu. 
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8. Bagaimana cara Saudara membagi waktu antara kegiatan pribadi dan 

kegiatan sosial? 

Jawab : Cara membagi waktunya sih, kalau dari saya fleksibel. Membagi 

waktu itu fleksibel, terutama kita terikat, eh bukan terikat sih, Karang 

Taruna itu kan organisasi sosial ya. Jadi kita bisa nih memanfaatkan 

kadang waktu kita tuh bisa termanfaatkan dari organisasi, kehidupan sosial 

pribadi, jadi gak ada sih, apa namanya istilah agak susah nih bagi waktu 

antara kegiatan sosial dengan pribadi kegiatan pribadi gitu. Jadi, kita bisa 

fleksibel lah kalau menurut saya. 

9. Hal apa saja yang dapat Saudara petik atau pelajari selama menjadi 

anggota di Karang Taruna RW.006 Penjaringan hingga saat ini? 

Jawab : Wah banyak sekali sih ya, pokoknya terutama terhadap senior-

senior nih di Karang Taruna sendiri kan emang ada yang umurnya lebih 

tua dari saya kan. Nah itu kan pasti pemahaman mereka menjalani 

kehidupan pribadinya trus juga di Karang Tarunanya mungkin, nah itu 

bisa menjadi pelajaran atau bisa menjadi teladan buat kita sendiri. Nah 

walaupun kita atau yang lain lebih punya potensi atau ilmu lebih gitu kan, 

tapi tetep dari pengalaman senior atau yang tua-tua atau yang pengalaman 

gitu,  itu kadang kita mendapat sendiri sih. Dari situ kita bisa dimanfaatkan 

potensi diri kita masing-masing. 

10. Menurut Saudara, bagaimana cara untuk mempertahankan kekompakan 

antar anggota Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Menjaga kekompkan itu, di dalam maupun di luar organisasi kita 

coba bangun empati atau simpati sih ya atau kita mungkin mengadakan 

pertemuan rutin gitu, seminggu sekali atau memang setiap hari di 

sekretariat atau dimana gitu mengadakan pertemuan trus juga komunikasi 

mungkin ada apa namanya keluhan antar anggota, gitu sih ya. 

11. Apa saja faktor yang membuat pemuda RW 006 Penjaringan masih 

banyak yang belum berminat gabung ke organisasi Karang Taruna? 

Jawab : Karena sibuk dengan kegiatan pribadinya,, tidak ingin membagi 

waktunya untuk kegiatan sosial, kurangnya jiwa sosial yang di miliki oleh 

pemuda-pemuda yang menjadikan mereka kurang berminat. Selain itu, 



Universitas Esa Unggul 

 

58 
 

kegiatan-kegiatan di Karang Taruna RW 006 Penjaringan masih kurang 

aktif dan kurang kekinian. 
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PEDOMAN WAWANCARA MENDALAM 

STRATEGI KOMUNIKASI KETUA KARANG TARUNA RW 006 

PENJARINGANDALAM MENDORONG MINAT PEMUDA UNTUK 

BERORGANISASI 

 

IDENTITAS INFORMAN  

Nama Lengkap  : Audry Fitria Arliyati 

Umur    : 20 Tahun 

Alamat    : RSB Blok K 4 / 16 RT.011/006, Penjaringan,  

  Jakarta Utara 

Pendidikan Terakhir  : SMA (Sekolah Menengah Atas) 

Pekerjaan   : Mahasiswi dan Karyawan Swasta 

 

1. Secara teori apakah Saudara mengetahui arti dari komunikasi? 

Jawab : Menurut saya komunikasi adalah proses interaksi antara satu 

orang dengan yang lainnya. 

2. Apakah Saudara mengetahui arti dari minat? 

Jawab : Minat adalah suatu keinginan atau dorongan yang berasal dari diri 

sendiri. 

3. Apa yang membuat Saudara berminat dan bergabung dalam organisasi 

sosial Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Yang membuat saya berminat untuk masuk ke organisasi ini 

adalah karena mengenal diri saya sendiri. Menurut saya, saya memiliki 

jiwa sosial karena saya sudah cukup lama berkecimpung masuk organisasi 

sejak SD . Kemudian menurut saya, saya juga dapat bertanggungjawab 

dan dapat bekerjasama dengan orang banyak. 

4. Menurut Saudara apa saja langkah awal dalam merencanakan sebuah 

program kerja atau kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Menurut saya hal-hal yang dapat merencanakan program kerja 

yaitu, yang pertama adalah kita harus mengetahui minat kita sendiri atau 

minat anggota lain itu sendiri, karena dari minat itu hal yang harus kita 
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sukai itu dapat berkembang kemudian bisa dimusyawarahkan terhadap 

anggota. 

5. Menurut Saudara, bagaimana cara agar sebuah program kerja atau 

kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan dapat terlaksana dan 

berjalan sesuai rencana? 

Jawab : Menurut saya dengan cara bermusyawarah untuk mendapatkan 

suatu keputusan yang terbaik. 

6. Menurut Saudara, apa saja manfaat adanya organisasi Karang Taruna di 

lingkungan Saudara? 

Jawab : Menurut saya manfaat untuk masuk ke organisasi Katar ini adalah 

dapat menumbuhkan rasa tanggung jawab yang tinggi, untuk 

menumbuhkan jiwa sosial yang tinggi, dan juga menemukan rasa 

beradaptasi terhadap orang lain. 

7. Bagaimana cara menumbuhkan jiwa sosial di dalam diri kita? 

Jawab : Menurut saya yaitu dengan cara, kita harus melihat sekitar dulu, 

apakah ada di lingkungan kita yang harus kita bantu? Ataukah ada yang 

harus kita gunakan? Maka dari hal itu, menurut saya dapat menumbuhkan 

rasa jiwa sosial kita, yaitu dengan cara membantu orang lain. 

8. Bagaimana cara Saudara membagi waktu antara kegiatan pribadi dan 

kegiatan sosial? 

Jawab : Karena saya juga mahasiswi dan juga pekerja penuh waktu, sya 

selalu membuat jadwal setiap harinya dan saya juga membuat list deadline 

baik itu urusan kuliah, kerja, maupun organisasi seperti Karang Taruna ini. 

9. Hal apa saja yang dapat Saudara petik atau pelajari selama menjadi 

anggota di Karang Taruna RW.006 Penjaringan hingga saat ini? 

Jawab : Hal yang saya dapat petik dari Karang Taruna ini adalah ternyata 

saya baru melihat karakteristik di setiap orang itu berbeda, yang mana 

untuk mendapatkan satu keputusan dan keperluan tertentu, kita harus 

mengetahui bagaimana cara untuk menyatukan ide-ide kita dan untuk 

menjadi satu kepala. 

10. Menurut Saudara, bagaimana cara untuk mempertahankan kekompakan 

antar anggota Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 
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Jawab : Menurut saya dengan cara, kita harus selalu mengadakan 

pertemuan, baik itu pertemuan formal seperti rapat, acara, atau 

menjalankan proker, kemudian kita dapat menjalankan pertemuan yang 

informal mungkin sebatas hanya makan bersama, ngobrol, atau 

bercengkrama. 

11. Apa saja faktor yang membuat pemuda RW 006 Penjaringan masih 

banyak yang belum berminat gabung ke organisasi Karang Taruna? 

Jawab : Karena sibuk dengan kegiatan pribadinya, sehingga membuat 

banyak pemuda tidak berminat untuk bergabung dalam organisasi Karang 

Taruna. 
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PEDOMAN WAWANCARA MENDALAM 

STRATEGI KOMUNIKASI KETUA KARANG TARUNA RW 006 

PENJARINGANDALAM MENDORONG MINAT PEMUDA UNTUK 

BERORGANISASI 

 

IDENTITAS INFORMAN  

Nama Lengkap  : Eryan Adhi Nugroho 

Umur    : 26 Tahun 

Alamat    : Sarusunawa Tower C.11/5 RT. 005/006  

  Penjaringan, Jakarta Utara 

Pendidikan Terakhir  : SMA (Sekolah Menengah Atas) 

Pekerjaan   : Tutor 

 

1. Secara teori apakah Saudara mengetahui arti dari komunikasi? 

Jawab : Komunikasi itu adalah kegiatan yang dilakukan oleh seseorang 

yang lebih dari satu orang. 

2. Apakah Saudara mengetahui arti dari minat? 

Jawab : Minat itu adalah rasa suka seseorang terhadap sesuatu. 

3. Apa yang membuat Saudara berminat dan bergabung dalam organisasi 

sosial Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Saya berminat untuk bergabung karena saya sekaligus mewakili 

pemuda dari rt saya sendiri. Dan juga saya mungkin bisa mengambil 

pemahaman dan kemampuan yang belum saya punya dari karang taruna. 

4. Menurut Saudara apa saja langkah awal dalam merencanakan sebuah 

program kerja atau kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Program kerja itu lahir dari ide-ide seseorang yang nantinya akan 

dilakukan rapat perseksi kepada teman-teman anggota yang lain untuk 

dilakukan dan disatukan menjadi namanya program kerja. Nah setelah itu 

bisa di jadwalkan. 

5. Menurut Saudara, bagaimana cara agar sebuah program kerja atau 

kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan dapat terlaksana dan 

berjalan sesuai rencana? 
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Jawab : Karena saya dari bendahara, balik lagi yang pertama itu adalah 

anggaran, lalu program kerja yang sudah tertata dan terjadwal lalu tinggal 

pelaksanaan dari teman-teman karang taruna itu sendiri. 

6. Menurut Saudara, apa saja manfaat adanya organisasi Karang Taruna di 

lingkungan Saudara? 

Jawab : Manfaatnya itu yang tadinya sebuah lingkungan itu negatif 

berubah menjadi positif karena adanya aktifitas atau kegiatan dari karang 

taruna. 

7. Bagaimana cara menumbuhkan jiwa sosial di dalam diri kita? 

Jawab : Menurut saya, kalau dari diri saya sendiri adalah berangkat dari 

hati tanpa memikirkan imbalan. 

8. Bagaimana cara Saudara membagi waktu antara kegiatan pribadi dan 

kegiatan sosial? 

Jawab : Saya lebih memprioritaskan kegiatan pribadi lalu setelah itu saya 

melakukan kegiatan sosial khususnya katar. 

9. Hal apa saja yang dapat Saudara petik atau pelajari selama menjadi 

anggota di Karang Taruna RW.006 Penjaringan hingga saat ini? 

Jawab : Yang saya petik dari karang taruna, yang saya petik adalah public 

speaking atau berbicara di depan umum, itu yang pokoknya. Dan itu 

berguna untuk kedepannya nanti  saya bermasyarakat di rw 006 atau di 

wilayah lain dan juga di tempat kerja saya. 

10. Menurut Saudara, bagaimana cara untuk mempertahankan kekompakan 

antar anggota Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Caranya komunikasi. Apabila komunikasi itu tidak ada, maka 

terjadilah perpecahan antar anggota yang satu dengan yang lainnya 

sehingga terjadilah perselisihan. 

11. Apa saja faktor yang membuat pemuda RW 006 Penjaringan masih 

banyak yang belum berminat gabung ke organisasi Karang Taruna? 

Jawab : Kurangnya jiwa sosial yang di miliki oleh pemuda-pemuda yang 

menjadikan mereka kurang berminat. Selain itu, kegiatan-kegiatan di 

Karang Taruna RW 006 Penjaringan masih kurang aktif dan kurang 
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kekinian sehingga membuat banyak pemuda tidak berminat untuk 

bergabung dalam organisasi Karang Taruna. 
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PEDOMAN WAWANCARA MENDALAM 

STRATEGI KOMUNIKASI KETUA KARANG TARUNA RW 006 

PENJARINGANDALAM MENDORONG MINAT PEMUDA UNTUK 

BERORGANISASI 

 

IDENTITAS INFORMAN  

Nama Lengkap  : Agus Manto 

Umur    : 35 Tahun 

Alamat    : RSB Blok B 3 / 12 RT.012/006, Penjaringan,  

Jakarta Utara 

Pendidikan Terakhir  : SMK (Sekolah Menengah Kejuruan) 

Pekerjaan   : PJLP Dinas perumahan 

 

1. Secara teori apakah Saudara mengetahui arti dari komunikasi? 

Jawab : Proses transfer informasi dalam artian bisa diantaranya satu orang 

atau dua orang atau lebih. 

2. Apakah Saudara mengetahui arti dari minat? 

Jawab : Minat adalah keinginan. 

3. Apa yang membuat Saudara berminat dan bergabung dalam organisasi 

sosial Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Untuk menggali, pengalaman-pengalaman yang ada untuk 

menumbuhkan jiwa-jiwa sosial yang ada itu mungkin tujuan utama. 

Tujuan-tujuan yang lainnya akan timbul nanti setelah kita sudah masuk ke 

organisasi. 

4. Menurut Saudara apa saja langkah awal dalam merencanakan sebuah 

program kerja atau kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Seperti biasa kalau kami ada kegiatan suatu program di dalam 

karang taruna ini yang pertama kami lakukan adalah mengadakan suatu 

rapat atau musyawarah sehingga menghasilkan suatu keputusan yang di 

ambil. 
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5. Menurut Saudara, bagaimana cara agar sebuah program kerja atau 

kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan dapat terlaksana dan 

berjalan sesuai rencana? 

Jawab : Yang terpeenting anggota dari masing-masing seksi  bisa saling 

mengerti  tugas dan fungsinya masing-masing. 

6. Menurut Saudara, apa saja manfaat adanya organisasi Karang Taruna di 

lingkungan Saudara? 

Jawab : Banyak, sebenarnya manfaatnya itu lebih dari satu bahkan bisa 

mencapai sepuluh. Yang pertama yaitu kita mampu dikit-dikit, karena 

karang taruna itu adalah wadah, bibit yang mempunyai  potensi untuk kita 

kembangkan. Baik yang mempunyai jiwa seni ataupun jiwa sosial yang 

bagus daripada dia tidak mempunyai wadah dan tidak tertata, yaitulah 

wadahnya di organisasi karang taruna ini. 

7. Bagaimana cara menumbuhkan jiwa sosial di dalam diri kita? 

Jawab : Kalau menumbuhkan jiwa sosial dalam diri kita pribadi yaitu kita 

harus introspeksi diri kita juga, kemampuan kita seperti apa, bisa 

kemampuan kita keluarkan. Kalau memang yakin bisa ayo kita terjunkan. 

Tapi kalau kemampuan diri kita aja belum bisa, kita tidak akan bisa kita 

kesana. Yang penting bagaimana caranya juga kita tata diri dulu “wah saya 

punya nih, saya punya skill” ayo kita berubah. Caranya seperti itu.” 

8. Bagaimana cara Saudara membagi waktu antara kegiatan pribadi dan 

kegiatan sosial? 

Jawab : Kalau masalah bagi waktu menurut saya fleksibel saja, dimana 

paling urgent dan paling terpenting yaitu yang saya akan istimewakan 

dulu. Tapi yang lebih utama memang keluarga, karena keluarga nomor 

satu. Kalau kegiatan-kegiatan sosial  hanya bersifat sosial, kita membantu 

ibaratnya swadaya. 

9. Hal apa saja yang dapat Saudara petik atau pelajari selama menjadi 

anggota di Karang Taruna RW.006 Penjaringan hingga saat ini? 

Jawab : Kalau hal-hal yang dapat saya pelajari itu banyak ya. Yang dapat 

di pelajari, jadi pembentukan karakter yang paling utama. Dari karakter 

yang tadinya buruk bisa jadi agak lebih baik  yang tadinya sudah baik 
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makin meningkat baik. Itu sebenarnya wadah fungsinya seperti itu kalau 

menurut saya pribadi. 

10. Menurut Saudara, bagaimana cara untuk mempertahankan kekompakan 

antar anggota Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Kalau menjaga kekompakkan yaitu cuma ada satu atau dua, 

seringlah komunikasi dan seringlah kumpul, itu bakalan kompak, cukup. 

11. Apa saja faktor yang membuat pemuda RW 006 Penjaringan masih 

banyak yang belum berminat gabung ke organisasi Karang Taruna? 

Jawab : Karena sibuk dan tidak dapat membagi waktunya untuk kegiatan 

sosial.  
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PEDOMAN WAWANCARA MENDALAM 

STRATEGI KOMUNIKASI KETUA KARANG TARUNA RW 006 

PENJARINGANDALAM MENDORONG MINAT PEMUDA UNTUK 

BERORGANISASI 

 

IDENTITAS INFORMAN  

Nama Lengkap  : Fera Dwi Septyana 

Umur    : 23 Tahun 

Alamat    : Sarusunawa Tower D.3/6 RT. 007/006  

  Penjaringan, Jakarta Utara 

Pendidikan Terakhir  : SMK (Sekolah Menengah Kejuruan) 

Pekerjaan   : Mahasiswi 

 

1. Secara teori apakah Saudara mengetahui arti dari komunikasi? 

Jawab : Untuk komunikasi itu sendiri yaitu suatu informasi  atau ide yang 

mana disampaikan dari seseorang ke orang yang lain atau kepada satu 

orang. 

2. Apakah Saudara mengetahui arti dari minat? 

Jawab : Untuk minat itu sendiri yaitu suatu ketertarikan seseorang 

terhadap kegiatan atau aktifitas tertentu yang memang tidak ada paksaan 

dari orang lain. 

3. Apa yang membuat Saudara berminat dan bergabung dalam organisasi 

sosial Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Kenapa saya berminat gabung, karena di dalam organisasi itu 

banyak karakter-karakter yang berbeda dari kita. Jadi kita belajar 

bagaimana cara menyikapi hal tersebut, kemudian kita dapat berinteraksi 

dengan orang lain, kemudian kita bisa menyampaikan informasi atau ide-

ide yang memang kita punya untuk bisa membangun karakter kita sendiri. 

4. Menurut Saudara apa saja langkah awal dalam merencanakan sebuah 

program kerja atau kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Untuk langkah awalnya itu lebih kepada kegiatannya dulu mau 

seperti apa. Kemudian tujuan dari kegiatan ini apakah sesuai dengan yang 
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diinginkan oleh masyarakat. Kemudian apakah kegiatan ini bisa 

bermanfaat untuk orang banyak atau hanya beberapa orang tertentu saja. 

5. Menurut Saudara, bagaimana cara agar sebuah program kerja atau 

kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan dapat terlaksana dan 

berjalan sesuai rencana? 

Jawab : Untuk itu lebih kepada kepalanya sendiri gitu. Kalau kepalanya 

memang bisa menganalisis semuanya  kepada semua anggota yang 

memang terlibat, mungkin itu berjalan dengan lancar. Tapi, kalau misalnya 

dari kepalanya saja ini hanya ke beberapa orang ini akan terjadi miss 

komunikasi. 

6. Menurut Saudara, apa saja manfaat adanya organisasi Karang Taruna di 

lingkungan Saudara? 

Jawab : Untuk manfaatnya menurut saya cukup banyak. Karena ini dapat 

menjadi suatu wadah masyarakat untuk bisa mengungkapkan ide atau 

masukan terhadap karang taruna ataupun kegiatan yang di lakukan karang 

taruna. Kemudian bisa menumbuhkan, berusaha menumbuhkan minat-

minat memang dari pemuda-pemuda yang ada di rw 006 ini sendiri. 

7. Bagaimana cara menumbuhkan jiwa sosial di dalam diri kita? 

Jawab : Untuk gimana saya menumbuhkan jiwa sosial itu lebih kepada 

kita harus punya sifat atau rasa empati dan simpati sama orang. Tapi 

misalkan sifat empati dan simpati kita tidak ada sama orang gitu, itu akan 

sulit. Kemudian kita harus bisa berinteraksi dan berkomunikasi dengan 

orang lain. 

8. Bagaimana cara Saudara membagi waktu antara kegiatan pribadi dan 

kegiatan sosial? 

Jawab : Itu dilihat dari lebih urgent kegiatan yang seperti apa, kalau 

misalkan memang kita bisa membagi di hari tersebut ada kegiatan pribadi 

dan juga kegiatan dari organisasi karang taruna, kita lihat dulu yang urgent 

yang mana, selesaikan terlebih dahulu. Misalkan yang pribadi, pribadi 

dulu selesaikan kemudian baru kita beralih ke karang taruna sendiri. 

9. Hal apa saja yang dapat Saudara petik atau pelajari selama menjadi 

anggota di Karang Taruna RW.006 Penjaringan hingga saat ini? 
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Jawab : Kalau saya pribadi banyak, karena saya sendiri bisa mengenal 

berbagai banyak karakter. Kemudian saya berusaha untuk bisa 

mengendalikan bagaimana cara saya berkomunikasi dengan orang-orang 

tersebut. 

10. Menurut Saudara, bagaimana cara untuk mempertahankan kekompakan 

antar anggota Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Untuk itu lebih di ketua dan anggotanya. Kalau misalkan memang 

kita berniat untuk bisa menumbuhkan atau meningkatkan karakter, 

meeting bisa jauh lebih baik. kita semua harus bisa bersama-sama untuk 

menumbuhkan itu. Tapi kalau misalkan dari ketua atau dari anggotanya 

saja tidak ada rasa untuk berkontribusi itu akan sulit. 

11. Apa saja faktor yang membuat pemuda RW 006 Penjaringan masih 

banyak yang belum berminat gabung ke organisasi Karang Taruna? 

Jawab : Karena sibuk dengan kegiatan pribadinya,, tidak ingin membagi 

waktunya untuk kegiatan sosial, kurangnya jiwa sosial yang di miliki oleh 

pemuda-pemuda yang menjadikan mereka kurang berminat. 
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PEDOMAN WAWANCARA MENDALAM 

STRATEGI KOMUNIKASI KETUA KARANG TARUNA RW 006 

PENJARINGANDALAM MENDORONG MINAT PEMUDA UNTUK 

BERORGANISASI 

 

IDENTITAS INFORMAN  

Nama Lengkap  : Fahmi Yanfaunas 

Umur    : 21 Tahun 

Alamat    : RSB Blok J 2 / 3 RT.010/006, Penjaringan, Jakarta  

  Utara 

Pendidikan Terakhir  : SMA (Sekolah Menengah Atas) 

Pekerjaan   : Karyawan Swasta 

 

1. Secara teori apakah Saudara mengetahui arti dari komunikasi? 

Jawab : Baik, menurut saya komunikasi adalah suatu proses ketika 

bertemunya seseorang atau orang lain dalam menyampaikan informasi  di 

lingkungan masyarakat. 

2. Apakah Saudara mengetahui arti dari minat? 

Jawab : Baik, menurut saya adalah minat itu artinya suatu keinginan diri 

sendiri terhadap apa yang kita sukai. 

3. Apa yang membuat Saudara berminat dan bergabung dalam organisasi 

sosial Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Baik, saya bergabung di karang taruna yang pertama adalah ke 

ingin tahu tentang organisasi. Yang kedua adalah apa itu organisasi karang 

taruna. Yang ketiga saya ingin mendapatkan pengalaman-pengalaman baru 

yang ada di organisasi yang ada di sekitar lingkungan. 

4. Menurut Saudara apa saja langkah awal dalam merencanakan sebuah 

program kerja atau kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Baik, untuk menyusun program kerja, yang pertama adalah kita 

harus mengetahui perencanaan-perencanaan yang ada dalam kegiatan. 

Sebab, dalam adanya program kerja kita mengetahui rencana-rencana awal 
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yang baik. Kita harus mengetahui apa yang di perlukan dan apa saja yang 

kita butuhkan. 

5. Menurut Saudara, bagaimana cara agar sebuah program kerja atau 

kegiatan di Karang Taruna RW.006 Penjaringan dapat terlaksana dan 

berjalan sesuai rencana? 

Jawab : Baik, dengan cara yaitu kita harus bisa bekerja sama, kita harus 

saling membantu, kita harus saling mensupport terhadap rekan-rekan yang 

ada di karang taruna. 

6. Menurut Saudara, apa saja manfaat adanya organisasi Karang Taruna di 

lingkungan Saudara? 

Jawab : Baik, menurut saya manfaat bagi masyarakat adanya karang 

taruna yaitu yang pertama adalah adanya kegiatan-kegiatan positif. 

Dimana kegiatan-kegiatan tersebut banyak hal yang kita jalani. Karang 

taruna yaitu organisasi yang ada pada lingkungan sekitar, lingkungan 

masyarakat yang di jalani oleh pemuda pemudi yang masyarakat bisa 

mengetahui bagaimana karang taruna tau manfaat-manfaat yang kegiatan-

kegiatan selalu positif. 

7. Bagaimana cara menumbuhkan jiwa sosial di dalam diri kita? 

Jawab : Yang pertama adalah kita harus saling peduli terhadap orang lain. 

Yang kedua adalah selalu bersosialisasi. Yang ketiga katakan tolong dan 

terimakasih. Yang terakhir yaitu saling menghormati terhadap sesame 

orang lain. 

8. Bagaimana cara Saudara membagi waktu antara kegiatan pribadi dan 

kegiatan sosial? 

Jawab : Menurut saya bagaimana cara saya membagi waktu pribadi 

dengan waktu yang ada pada organisasi, yang pertama adalah kita harus 

selalu tentuin planning yang ada pada pribadi kita maupun yang ada untuk 

organisasi. Sebab, kita harus tau lebih kearah jadwal manakah yang 

dimana jadwal untuk rapat, untuk evaluasi, dan kita harus tau dan inget 

memanage waktu dengan sangat baik. 

9. Hal apa saja yang dapat Saudara petik atau pelajari selama menjadi 

anggota di Karang Taruna RW.006 Penjaringan hingga saat ini? 
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Jawab : Baik, yang saya dapat pelajaran dari bergabung dengan karang 

taruna yaitu yang pertama adalah saya menemukan jati diri saya sendiri 

yang bisa mengetahui bagaimana saya bersikap, bagaimana saya 

menyikapi terhadap orang lain. Yang kedua adalah saya mendapatkan 

pengalaman-pengalaman baru dan bisa bersosialisasi bersama masyarakat. 

10. Menurut Saudara, bagaimana cara untuk mempertahankan kekompakan 

antar anggota Karang Taruna RW.006 Penjaringan? 

Jawab : Menurut saya mempertahankan kekompakan yaitu adanya saling 

keterbukaan antar anggota. Sebab dengan adanya keterbukaan tidak 

adanya kecemburuan sosial, tidak adanya miss komunikasi terhadap 

anggota-anggota dalam karang taruna. 

11. Apa saja faktor yang membuat pemuda RW 006 Penjaringan masih 

banyak yang belum berminat gabung ke organisasi Karang Taruna? 

Jawab : Kegiatan-kegiatan di Karang Taruna RW 006 Penjaringan masih 

kurang aktif dan kurang kekinian sehingga membuat banyak pemuda tidak 

berminat untuk bergabung dalam organisasi Karang Taruna. 
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1. 4 Lembar Absensi Bimbingan 

 

 

 

 

 

 


