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Berdasarkan dari hasil studi pendahuluan di PT. BTN KCS Jakarta Pasar
Minggu pada bulan oktober 2021, responden sebagai observasi awal dengan cara
melakukan penyebaran Kuesioner terkait Pengetahuan mengenai Program Ka3.
Diketahui bahwa, 7 reponden atau 66.3 %memiliki pengetahuan kurang dengan
perolehan nilai (50-67.5) dan 3 responden atau 33.7% memiliki tingkat
pengetahuan baik dengan perolehan nilai (70-100). Penelitian ini bertujuan untuk
Mengetahui Hubungan Paparan Informasi, Masa Kerja dengan Pengetahuan
Karyawan tentang Program K3 di PT. BTN KCS Jakarta Pasar Minggu Tahun
2021. Jenis penelitian ini adalah kuantitatif dengan desain studi Cross Sectional.
Populasi dari penelitian ini adalah seluruh karyawan di PT. BTN KCS Jakarta Pasar
Minggu sebanyak 80 karyawan. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 70 sampel
karyawan dengan teknik Sampling Jenuh. Metode pengumpulan data sumber
informasi yang akan digunakan yaitu berupa data primer dengan mengunakan alat
ukur berupa kuesioner. Hasil penelitian dari uji statistik Chi Square menunjukan
tidak terdapat hubungan antara paparan informasi dengan pengetahuan program K3
dengan hasil p-value 0.632 (p > 0.05) dan nilai Prevalens Ratio (PR) 0.632, tidak
terdapat hubungan antara masa kerja dengan pengetahuan dengan hasil (p-value
1.000 (p > 0.05) dan nilai Prevalens Ratio (PR) 1.060.
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Based on the results of a preliminary study at PT. BTN KCS Jakarta Pasar Minggu
in October 2021, respondents as initial observations by distributing Questionnaires
related to Knowledge about K3 Programs. It is known that 7 respondents or 66.3%
have poor knowledge with scores (50-67.5) and 3 respondents or 33.7% have good
knowledge levels with scores (70-100). This study aims to determine the
relationship between information exposure, tenure and employee knowledge about
the K3 program at PT. BTN KCS Jakarta Pasar Minggu in 2021. This type of
research is quantitative with a Cross Sectional study design. The population of this
study were all employees at PT. BTN KCS Jakarta Pasar Minggu as many as 80
employees. The sample in this study amounted to 70 samples of employees using
the Saturated Sampling technique. The method of collecting data from the source
of information that will be used is in the form of primary data by using a measuring
instrument in the form of a questionnaire. The results of the Chi Square statistical
test showed that there was no relationship between exposure to information and
knowledge of the K3 program with a p-value of 0.632 (p 0.05) and a Prevalence
Ratio (PR) of 0.632, there was no relationship between years of service and
knowledge and outcomes (p -value 1000 (p 0.05) and the value of Prevalence Ratio
(PR) 1.060.

Keywords: Information exposure, tenure, relationship between information

exposure and knowledge, relationship between tenure and knowledge.
6 Chapters,73 Pages, 10 Tables,2 Figures, 6 Appendix

Bibliography: 46 (2010-2021)

Vi



