
 

 

 

 

UNIVERSITAS ESA UNGGUL 

 

PENGARUH KOMUNIKASI, LINGKUNGAN KERJA, MOTIVASI 

KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PT. 

TARALON POLYALLOY TANGERANG BANTEN 

 

SKRIPSI 

Untuk memenuhi sebagian persyaratan dalam memperoleh gelar sarjana 

ekonomi manajemen 

 

IRNA SUSILAWATI 

2015-11-487 

HALAMAN 

PROGRAM STUDI S-1 MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS ESA UNGGUL 

2019 

  


