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Panti Werdha Getsemani lansia dibantu oleh Pramurukti (pengasuh lansia). Sebagai seorang 

pramurukti dituntut untuk bekerja dengan hati yang tulus ikhlas, tanpa mengharapkan 

imbalan, melayani tanpa membedakan dan selalu mengasihi lansia seperti orang tua sendiri, 

dengan kata lain di tuntut untuk mampu menunjukkan perilaku Altruisme. Tujuan penelitian 

ini adalah melihat gambaran altruisme pada pramurukti di panti werdha getsemani. Metode 

penelitian yang digunakan adalah penelitian kuntitatif dengan jenis deskriptif dengan 

menggunakan kuesioner berjumlah 30 item dan nilai reabilitas (α) = 0,923, seluruh populasi 

di ambil (sampling jenuh), dengan jumlah 40 orang pramuruki. Hasil penelitian menunjukan 

lebih banyak pramurukti yang berperilaku altruism kategori tingi yaitu 55% dengan dimensi 

dominan pada empati. Pramurukti yang berpendidikan SD dan SMA/SMK yang 

memprioritaskan memebantu lansia yang cacat, dan bekerja domotivasi oleh keinginan 

menolong orang lain ditemukan lebih banyak yang berperilaku altruisme tinggi. 
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The Getsemani nursing home is assisted by Pramurukti (elderly caregiver). As a 

pramurukti, he/she is required to work with sincere heart, without expecting anything in 

return, serve without discrimination and love the elderly like his/her own parents. In other 

words, he/she is required to be able to show Altruistic behaviour. The purpose of this study 

was to see the description of altruism shown by the caregivers in Getsemani Nursing Home. 

Quantitative method is used in this study with descriptive type using a questionnaire 

totalling 30 items and the reliability value (α) = 0.923. The entire population was taken 

(saturated sampling), with 40 caregivers. The result showed there were more caregivers 

who show high category of altruism behaviour, namely 55% with a dominant dimension of 

empathy. The pramurukti (caregivers) with elementary and high school /vocational 

education who prioritize helping elderly people with disabilities, and work motivated by the 

desire to help others, were found to be more likely to have high altruistic behaviour. 
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