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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Bagaimana penilaian model terhadap
gaya kepemimpinan yang dimiliki oleh CEO atau pemilik PT Katuju Reka Cipta
dan kinerja model majalah ME. Penelitian ini menggunakan metode survey
dengan tujuan deskriptif, selain itu penelitian ini menggunakan keseluruhan
jumlah populasi sebanyak 53 orang sebagai responden atau dikenal dengan total
sampling.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Gaya kepemimpinan yang dibahas dalam
penelitian ini terdiri dari tiga tipe yakni gaya kepemimpinan demokratis, gaya
kepemimpinan otokratis dan gaya kepemimpinan permisif. Dari ketiga gaya
kepemimpinan tersebut, ternyata responden memberikan tanggapan yang paling
positif pada gaya kepemimpinan demokratis. Diindikasikan bahwa model-model
majalah ME sudah memiliki kinerja yang baik.



