
ABSTRAKSI 
 

 
       YENI ASTUTI, Analisis Efektivitas Pengendalian Internal Terhadap Sistem 

Penggajian Karyawan PT. Sriwijaya Air Cengkareng“ (dibimbing oleh Bapak 

Darmansyah).Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah PT. Sriwijaya Air  telah 

memiliki prosedur dan kebijakan sebagai alat pengendalian internal atas Sistem dan 

Prosedur Penggajian sesuai dengan standart persyaratan yang baik. PT. Sriwijaya Air 

Cengkareng, merupakan perusahaan yang bergerak dibidang penerbangan domestic  yang 

bertempat di Terminal 1B Bandara Internasional Soekarno Hatta.  

       Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana penerapan pengendalian 

internal atas sistem  penggajian dengan baik. Internal Control Quesionaire (ICQ) 

digunakan oleh penulis untuk mengetahui apakah pengendalian internal pada perusahaan 

telah sesuai dengan teori dan sampling yang digunakan dalam pengujian pengendalian 

untuk mengetahui efektif tidaknya pengendalian internal pada perusahaan tersebut. Jika 

pengendalian internal telah diterapkan dan dijalankan dengan baik maka dapat dinilai 

bahwa pengendalian internal perusahaan tersebut berjalan dengan efektif. 

 

 

 

 

 

 

 



ABSTRACT  

 

        YENI ASTUTI, Analysis of Internal Control Effectiveness Against Payroll System 

PT. Sriwijaya Air Cengkareng "(led by Mr. Darmansyah). Study aimed to determine 

whether the PT. Sriwijaya Air has procedures and policies as a means of internal control 

over Payroll Systems and Procedures in accordance with the requirements of a good 

standard. PT. Sriwijaya Air Cengkareng, a company engaged in domestic flights, which 

took place at Terminal 1B Soekarno Hatta International Airport. 

        This study aims to determine how the application of internal controls over payroll 

system well. Internal Control Quesionaire (ICQ) used by the authors to determine 

whether the company's internal controls in accordance with the theory and sampling used 

in the tests of controls to determine the effectiveness of the internal controls of the 

company. If the internal controls have been implemented and executed properly, it can be 

assessed that the company's internal controls are operating effectively. 

 




