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Lampiran 1 
Penelitian Terdahulu 

 

No. Peneliti Judul Penelitian 
Variabel 

Penelitian 
Hasil Penelitian 

1.  Aprillya 

Vernanda 

Putri dan 

Khusnul 

Prasetyo 

(2020). 

The Effect of Good 

Corporate 

Governance 

Mechanism on 

Earnings 

Management in  

Lq-45 Companies 

 

 

Contemporary 

Economics 

X: Ukuran 

Dewan 

Direksi, 

Dewan 

Komisaris 

Independen, 

Tipe Auditor, 

Komite Audit 

dan Keahlian 

Komite Audit 

 

Y: Manajemen 

Laba 

Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa 

keahlian komite audit 

mampu menurunkan 

tingkat manajemen 

laba pada perusahaan. 

Namun penelitian ini 

tidak berhasil 

menunjukkan bahwa 

ukuran dewan direksi, 

independensi dewan 

komisaris, ukuran 

komite audit dan tipe 

auditor dapat 

mempengaruhi 

manajemen laba. 

2. Anandha 

Sartika Putri 

(2020). 

 

Pengaruh Good 

Corporate 

Governance 

Terhadap Praktik 

Manajemen Laba 

Perusahaan  

 

 

Jurnal 

TECHNOBIZ 

X: 

Kepemilikan 

Manajerial, 

Dewan 

Komisaris 

Independen 

dan 

Kepemilikan 

Institusional 

 

Y: Manajemen 

Laba 

Hasil penelitian ini 

menemukan bahwa 

dalam mekanisme 

good corporate 

governance terbukti 

kepemilikan 

manajerial, 

kepemilikan 

institusional, komite 

audit berpengaruh 

positif signifikan 

terhadap manajemen 

laba dan dewan 

komisaris independen 

berpengaruh negatif 

signifikan terhadap 

manajemen laba.  

3. Ari Kuncara 

Widagdo, 

Rahmawati, 

Rahmawati, 

Sri Murni, 

Trisninik  

Corporate 

Governance, Audit 

Quality, Family 

Ownership and 

Earnings 

Management  

X: Tata Kelola 

Perusahaan, 

Kualitas Audit 

dan 

Kepemilikan 

keluarga. 

Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa 

Corporate governance 

tidak berpengaruh 

terhadap manajemen 

laba dan kualitas audit  
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No. Peneliti Judul Penelitian 
Variabel 

Penelitian 
Hasil Penelitian 

 Ratih 

Wulandari, 

dan Sri 

Wahyu 

Agustiningsih 

(2021). 

KnE Social 

Sciences 

Y: Manajemen 

Laba 

berpengaruh signifikan 

terhadap perilaku 

manajemen laba. 

Kepemilikan keluarga 

mampu memperkuat 

pengaruh kualitas 

audit dalam 

menentukan tindakan 

manajemen laba.  

4. Naufal Afif 

Fitroni & Yie 

Ke Feliana 

(2022) 

Pengaruh 

Keragaman Gender 

Pada Dewan 

Komisaris, Dewan 

Direksi dan Komite 

Audit Terhadap 

Manajemen Laba 

 

 

Jurnal Akuntansi 

dan Teknologi 

Informasi 

X : Dewan 

Komisaris, 

Dewan 

Direksi, dan 

Komite Audit 

 

Y : 

Manajemen 

Laba 

Hasil dari penelitian 

ini menunjukkan 

bahwa keragaman 

gender pada dewan 

direksi berpengaruh 

signifikan positif 

terhadap manajemen 

laba, sedangkan 

keragaman gender 

pada dewan komisaris 

dan komite audit tidak 

berpengaruh signifikan 

terhadap manajemen 

laba. 

5. Kelvin 

Gunarto & 

Ernie 

Riswandari 

(2019) 

 

Pengaruh 

Diversifikasi 

Operasi, 

kepemilikan 

Manajerial, Komite 

Audit Dan Kualitas 

Audit Terhadap 

Manajemen Laba  

 

 

Jurnal Akuntansi 

Berkelanjutan 

Indonesia  

X: 

Diversifikasi 

Operasi, 

Kepemilikan 

Manajerial, 

Komite Audit 

dan Kualitas 

Audit 

 

Y: Manajemen 

Laba 

Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa 

variabel diversifikasi 

operasi berpengaruh 

positif terhadap 

manajemen laba, 

variabel kepemilikan 

manajerial 

berpengaruh negatif 

terhadap manajemen 

laba, sedangkan 

variabel komite audit 

dan kualitas audit 

tidak berpengaruh 

terhadap manajemen 

laba dengan arah 

negatif. 
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No. Peneliti Judul Penelitian 
Variabel 

Penelitian 
Hasil Penelitian 

6. Jessica Jusup 

& Elfina 

Astrella 

Sambuaga 

(2022) 

Pengaruh 

Keberadaan Direksi 

Wanita Dalam 

Jajaran Direksi 

Terhadap 

Manajemen Laba 

Akrual 

 

Jurnal Akuntansi 

X : Dewan 

Direksi 

Wanita 

 

Y : 

Manajemen 

Laba Akrual 

Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa 

keberadaan direktur 

wanita dapat 

menurunkan perilaku 

manajemen laba 

akrual. Namun, 

persentase perempuan 

di dewan direksi tidak 

mempengaruhi praktik 

manajemen laba 

perusahaan.  

7. Suci Asyati, 

Farida (2020). 

 

Pengaruh Good 

Corporate 

Governance, 

Leverage, 

Profitabilitas dan 

Kualitas Audit 

terhadap Praktik 

Manajemen Laba 

(Studi Empiris 

pada Perusahaan 

Manufaktur yang 

Terdaftar di BEI 

Periode 2014-

2018). 

 

 

Journal of 

Economic, 

Management, 

Accounting and 

Technology 

(JEMATech)  

 

X: Dewan 

Komisaris 

Independen, 

Dewan 

Komisaris, 

Komite Audit, 

Kepemilikan 

Manajerial, 

Kepemilikan 

Institusional, 

Laverage, 

Profitabilitas, 

dan Kualitas 

Audit. 

Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa 

variabel good 

corporate governance 

yang terdiri dari 

dewan komisaris 

independen, komite 

audit dan kepemilikan 

manajerial tidak 

berpengaruh terhadap 

manajemen laba 

sedangkan dewan 

komisaris dan 

kepemilikan 

institusional 

berpengaruh negatif 

terhadap praktik 

manajemen laba. 

8. Ni Putu 

Widianjani & 

Gerianta 

Wirawan 

Yasa (2020) 

Pengaruh Good 

Corporate 

Governance 

Terhadap 

Manajemen Laba 

oleh CEO Baru 

pada Perusahaan 

Manufaktur 

X : Dewan 

Komisaris 

Independen, 

Aktivitas 

Dewan 

Direksi, 

Komite Audit 

Independen  

Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa 

Dewan Komisaris 

Independen, Aktivitas 

Dewan Direksi dan 

Komite Audit 

Independen 

berpengaruh negatif 
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No. Peneliti Judul Penelitian 
Variabel 

Penelitian 
Hasil Penelitian 

  

 

 

e-Jurnal Akuntansi 

E-JA 

dan Aktivitas 

Komite Audit 

 

Y : 

Manajemen 

Laba 

terhadap manajemen 

laba. 

9. Tania Rickha 

Rahmadani & 

Nur 

Cahyonowati 

(2022) 

Pengaruh Good 

Corporate 

Governance dan 

Kualitas Audit 

Terhadap Praktik 

Manajemen Laba 

Pada Perusahaan 

Manufaktur Yang 

Terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia 

Tahun 2017-2019 

 

 

Diponegoro Journal 

of Accounting 

X : Kualitas 

Audit, 

Kepemilikan 

Instutisional, 

Komisaris 

Independen 

dan Komite 

Audit 

 

Y : 

Manajemen 

Laba 

 

Z : Ukuran 

Perusahaan 

Hasil dari penelitian 

ini menunjukkan 

bahwa Kualitas Audit, 

Kepemilikan 

Instutisional, 

Komisaris Independen 

dan Komite Audit 

tidak berpengaruh 

terhadap praktik 

manajemen laba 

10. Sana Triki 

Damak (2018) 

Gender Diverse 

Board and 

Earnings 

Management : 

Evidence from 

French Listed 

Companies 

 

 

Emerald Publishing 

Journal 

X : Diversitas 

Gender 

Direksi 

 

Y : Tingkat 

dan Strategi 

Manajemen 

Laba 

Hasil dari penelitian 

ini menunjukkan 

bahwa keberadaan 

dewan direksi wanita 

berpengaruh negatif 

signifikan terhadap 

tingkat manajemen 

laba namun tidak 

terdapat pengaruh 

keberadaan direksi 

wanita terhadap 

strategi manajemen 

laba. 

11. Andry 

Priharta, Dewi 

Puji Rahayu 

& Bambang 

Sutrisno 

(2018) 

Pengaruh CGPI, 

Kualitas Audit, 

Ukuran Perusahaan 

dan Leverage 

Terhadap 

Manajemen Laba 

 

 

 

X : CGPI, 

Kualitas 

Audit, Ukuran 

Perusahaan 

dan Leverage 

 

Y : 

Manajemen 

Laba 

Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa 

secara parsial CGPI 

berpengaruh negatif 

signifikan, kualitas 

audit berpengaruh 

negatif tidak 

signifikan, ukuran 

perusahaan  
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No. Peneliti Judul Penelitian 
Variabel 

Penelitian 
Hasil Penelitian 

  Journal of Applied 

Business and 

Economics 

 berpengaruh negatif 

signifikan, dan 

leverage berpengaruh 

positif signifikan, 

terhadap manajemen 

laba. Secara bersama-

sama, CGPI, kualitas 

audit, ukuran 

perusahaan, dan 

leverage berpengaruh 

signifikan terhadap 

manajemen laba. 

  



Universitas Esa Unggul 

 
 

 

30 
 

 

Lampiran 2 
Definisi Operasional Variabel 

 

No Variabel Dimensi Indikator 
Skala 

Ukur 

Variabel Independen: 

1. 

Dewan Komisaris 

Independen 

 

(X1) 

DKI 

=  
𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑑𝑒𝑤𝑎𝑛 𝑘𝑜𝑚𝑖𝑠𝑎𝑟𝑖𝑠 𝑖𝑛𝑑𝑒𝑝𝑒𝑛𝑑𝑒𝑛 

Jumlah anggota dewan komisaris
 𝑥 100% 

 

(Insyaroh & Widiatmoko, 2022) 

Rasio 

2. 
Komite Audit 

(X2) 
KA 

 

∑ Anggota Komite Audit 

 

(Putri, 2020) 

 

Nomin

al 

3. 
Kualitas Auditor 

(X3) 
KAP 

Variabel dummy, Bila perusahaan 

diaudit oleh KAP yang tergabung 

dalam The Big Four maka diberi 

nilai 1, sedangkan perusahaan yang 

diaudit oleh KAP yang tidak 

tergabung dalam The Big Four 

diberi nilai 0 

Adapun KAP yang termasuk dalam 

big 4 adalah: 

1. KAP Purwantono, Suherman & 

Surja — affiliate of Ernst & 

Young 

2. KAP Satrio Bing Eny — 

affiliate of Deloitte Touche 

Tohmatsu 

3. KAP Sidharta dan Widjaya — 

affiliate of KPMG 

4. KAP Tanudiredja, Wibisana & 

Rekan — affiliate of PwC 

 

(Yohana, Gaol, Dewi, Kalbuana, & 

Abdusshomad, 2020) 

Nomin

al 

4. 

Diversitas Sexes 

Direksi 

(X4) 

GD 

Variabel dummy. Bila didalam 

perusahaan terdapat setidaknya 1 

direksi wanita, diberi nilai 1, 

sedangkan perusahaan yang tidak 

memiliki direksi wanita, diberi 

angka 0. 

 

Nomin

al 
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No Variabel Dimensi Indikator 
Skala 

Ukur 

Variabel Dependen: 

5. Manajemen Laba 

(Y) 

EM Manajemen laba yang diukur 

dengan proksi discretionary 

accrual. Discretionary Accruals 

yang akan digunakan menggunakan 

model Jones yang dimodifikasi 

Dechow (1995) yang dihitung 

melalui cara menyisihkan Total 

Accrual (TAC) dan 

Nondiscretionary Accruals (NDA). 

Model perhitungannya sebagai 

berikut: 

 

a) Menghitung nilai Total Accrual 

(TACt)  

 

TACt = NIt – CFOt 

Keterangan 

TACt    = Total accrual periode t 

NIt       = Laba Bersih perusahaan 

               periode t  

CFOt    = Arus kas operasi periode t 

 

b) Nilai Total Accrual (TA) yang 

diestimasi dengan persamaan 

regresi OLS (Ordinaey least 

Square): 

 
𝑻𝑨𝑪𝒕

𝑻𝑨𝒊𝒕−𝟏
= 𝛃𝟏 ( 

𝟏

𝑻𝑨𝒊𝒕−𝟏
) +

                 𝛃𝟐 (
𝚫𝐑𝐄𝐕𝐭

𝑻𝑨𝒊𝒕−𝟏
) +

                 𝛃𝟑 (
𝑷𝑷𝑬𝒕

𝑻𝑨𝒊𝒕−𝟏
) + 𝒆   

Keterangan 

TACt   = Total accruals periode t 

TAit-1   = Total asset periode t-1 

ΔREVt = Perubahan pendapatan 

               periode t 

PPEt    = Property, plan, and 

               equipment periode t 

(β1, β1, β3) = Koefisien regresi 

e        =  Error term 

Rasio 
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No Variabel Dimensi Indikator 
Skala 

Ukur 

   

c) Nondiscretionary Accruals 

(NDA) dapat dihitung dengan 

rumus: 

 

𝑵𝑫𝑨 = 𝛃𝟏 ( 
𝟏

𝑻𝑨𝒊𝒕−𝟏
) +

               𝛃𝟐 (
𝚫𝐑𝐄𝐕𝐭

𝑻𝑨𝒊𝒕−𝟏
−

𝚫𝐑𝐄𝐂𝐭

𝑻𝑨𝒊𝒕−𝟏
) +

               𝛃𝟑 ( 
𝑷𝑷𝑬𝒕

𝑻𝑨𝒊𝒕−𝟏
) + 𝒆  

Keterangan 

NDA   = Nondiscretionary Accruals 

TAit-1   = Total asset periode t-1 

ΔREVt = perubahan pendapatan 

                periode t 

ΔRECt = Perubahan piutang usaha 

                periode tahun t 

PPEt    =  Property, plan, and 

               equipment periode t 

(β1, β1, β3) = Koefisien regresi 

e         =  error term 

 

d. Discretionary Accrual (DA) 

dapat dihitung sebagai berikut: 

 

𝑫𝑨𝒕 =
𝑻𝑨𝑪𝒕

𝑻𝑨𝒊𝒕 − 𝟏
− 𝑵𝑫𝑨 

Keterangan 

DAt   = Discretionary Total Accrual 

             tahun t 

TACt  = Total accrual 

TAit-1 = Total asset periode t-1 

NDA = Nondiscretionary Accrual 

 

(Rohmaniyah & Khanifah, 2018) 

 

 

 

 
  



Universitas Esa Unggul 

 
 

 

33 
 

 

Lampiran 3 

Daftar Data Sekunder 

No Kode Nama Perusahaan 
Kelengkapan Laporan Keuangan 

2018 2019 2020 2021 

1 ADES 
Akasha Wira International Tbk, 

PT 
    

2 AISA FKS Food Sejahtera Tbk, PT    

3 ALTO Tri Banyan Tirta Tbk, PT     

4 BTEK 
Bumi Teknokultura Unggul Tbk, 

PT 
   

5 BUDI Budi Starch & Sweetener Tbk, PT    

6 CAMP 
Campina Ice Cream Industry Tbk, 

PT 
    

7 CEKA 
Wilmar Cahaya Indonesia Tbk, 

PT 
    

8 CLEO Sariguna Primatirta Tbk, PT    

9 DLTA Delta Djakarta Tbk     

10 GOOD 
Garudafood Putra Putri Jaya Tbk, 

PT 
   

11 HOKI Buyung Poetra Sembada Tbk, PT     

12 ICBP 
Indofood CBP Sukses Makmur 

Tbk, PT 
    

13 INDF 
Indofood Sukses Makmur Tbk, 

PT 
    

14 MLBI Multi Bintang Indonesia Tbk, PT     

15 MYOR Mayora Indah Tbk, PT     

16 PANI 
Pratama Abadi Nusa Industri Tbk, 

PT 
    

17 PSDN Prashida Aneka Niaga Tbk, PT     

18 ROTI 
Nippon Indosari Corporindo Tbk, 

PT 
    

19 SKBM Sekar Bumi Tbk, PT     

20 SKLT Sekar Laut Tbk, PT     

21 STTP Siantar Top Tbk, PT     

22 ULTJ 
Ultrajaya Milk Industry and 

Trading Company Tbk, PT 
    

 Sumber: www.idx.co.id  

 
 

 

 
 

 

 
 

 

http://www.idx.co.id/
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Lampiran 4 
Input/Tabulasi Data 

No Kode Tahun 

Manaje

men 

Laba 

(Y) 

Dewan 

Komisar

is 

Indepen

den 

(X1) 

Komite 

Audit 

(X2) 

Kualitas 

Auditor 

(X3) 

Diversit

as Sexes 

Direksi 

(X4) 

1.  ADES 2018 0,3386 0,333 3,000 0,000 0,000 

2.  ADES 2019 0,2350 0,333 3,000 0,000 0,000 

3.  ADES 2020 0,2358 0,333 3,000 0,000 0,000 

4.  ADES 2021 0,3518 0,333 3,000 0,000 0,000 

5.  AISA 2018 0,1785 0,000 0,000 0,000 0,000 

6.  AISA 2019 0,7379 0,000 0,000 0,000 0,000 

7.  AISA 2020 0,6659 0,333 3,000 1,000 0,000 

8.  AISA 2021 0,6238 0,333 3,000 1,000 0,000 

9.  ALTO 2018 0,3293 0,500 3,000 0,000 0,000 

10.  ALTO 2019 0,5484 0,500 3,000 0,000 0,000 

11.  ALTO 2020 0,0649 0,500 3,000 0,000 1,000 

12.  ALTO 2021 0,5791 0,500 3,000 0,000 1,000 

13.  BTEK 2018 0,0559 0,500 3,000 0,000 0,000 

14.  BTEK 2019 0,2325 0,500 3,000 0,000 0,000 

15.  BTEK 2020 0,1556 0,500 3,000 0,000 0,000 

16.  BTEK 2021 0,3059 0,500 3,000 0,000 0,000 

17.  BUDI 2018 0,5318 0,333 3,000 0,000 1,000 

18.  BUDI 2019 0,3523 0,333 3,000 0,000 1,000 

19.  BUDI 2020 0,4225 0,333 3,000 0,000 1,000 

20.  BUDI 2021 0,3852 0,333 3,000 0,000 1,000 

21.  CAMP 2018 0,1033 0,333 3,000 0,000 0,000 

22.  CAMP 2019 0,1723 0,333 3,000 0,000 0,000 

23.  CAMP 2020 0,0346 0,333 3,000 0,000 0,000 

24.  CAMP 2021 0,0295 0,333 3,000 0,000 0,000 

25.  CEKA 2018 0,0188 0,333 3,000 1,000 0,000 

26.  CEKA 2019 -0,0190 0,333 3,000 1,000 0,000 

27.  CEKA 2020 0,0948 0,333 3,000 1,000 0,000 

28.  CEKA 2021 0,1944 0,333 3,000 1,000 0,000 

29.  CLEO 2018 -0,1186 0,333 3,000 0,000 1,000 

30.  CLEO 2019 -0,0994 0,333 3,000 0,000 1,000 
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31.  CLEO 2020 -0,0571 0,333 3,000 0,000 1,000 

32.  CLEO 2021 -0,0972 0,333 3,000 0,000 1,000 

33.  DLTA 2018 0,0424 0,400 3,000 0,000 0,000 

34.  DLTA 2019 0,0804 0,400 3,000 0,000 0,000 

35.  DLTA 2020 -0,0288 0,400 3,000 0,000 0,000 

36.  DLTA 2021 -0,0778 0,400 3,000 1,000 0,000 

37.  GOOD 2018 0,3345 0,400 3,000 1,000 0,000 

38.  GOOD 2019 0,4972 0,400 3,000 1,000 0,000 

39.  GOOD 2020 0,4273 0,400 3,000 1,000 0,000 

40.  GOOD 2021 0,3349 0,400 3,000 1,000 0,000 

41.  HOKI 2018 0,4713 0,333 3,000 0,000 1,000 

42.  HOKI 2019 0,3390 0,333 3,000 0,000 1,000 

43.  HOKI 2020 0,3828 0,333 3,000 0,000 1,000 

44.  HOKI 2021 0,4255 0,333 3,000 0,000 1,000 

45.  ICBP 2018 0,2625 0,500 3,000 1,000 0,000 

46.  ICBP 2019 0,1926 0,500 3,000 1,000 0,000 

47.  ICBP 2020 0,2180 0,500 3,000 1,000 0,000 

48.  ICBP 2021 0,0991 0,500 3,000 1,000 0,000 

49.  INDF 2018 0,3687 0,375 3,000 1,000 1,000 

50.  INDF 2019 0,2759 0,375 3,000 1,000 1,000 

51.  INDF 2020 0,2418 0,444 3,000 1,000 0,000 

52.  INDF 2021 0,1970 0,444 3,000 1,000 0,000 

53.  MLBI 2018 0,4046 0,500 3,000 0,000 1,000 

54.  MLBI 2019 0,3909 0,500 3,000 0,000 1,000 

55.  MLBI 2020 2,4822 0,333 3,000 0,000 1,000 

56.  MLBI 2021 0,1962 0,333 3,000 0,000 1,000 

57.  MYOR 2018 0,2664 0,000 3,000 0,000 0,000 

58.  MYOR 2019 0,1361 0,000 3,000 0,000 0,000 

59.  MYOR 2020 0,2845 0,000 3,000 0,000 0,000 

60.  MYOR 2021 0,2495 0,000 3,000 0,000 0,000 

61.  PANI 2018 0,2643 0,500 0,000 0,000 1,000 

62.  PANI 2019 -0,0100 0,500 0,000 0,000 1,000 

63.  PANI 2020 -0,3603 0,333 0,000 0,000 1,000 

64.  PANI 2021 -0,0870 0,200 0,000 0,000 1,000 

65.  PSDN 2018 0,2265 0,333 0,000 1,000 0,000 

66.  PSDN 2019 0,3742 0,333 0,000 1,000 0,000 
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Sumber: www.idx.co.id 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

67.  PSDN 2020 0,4894 0,333 0,000 0,000 0,000 

68.  PSDN 2021 0,2975 0,333 0,000 0,000 0,000 

69.  ROTI 2018 0,3711 0,333 3,000 1,000 1,000 

70.  ROTI 2019 0,4914 0,333 3,000 1,000 1,000 

71.  ROTI 2020 0,2575 0,333 3,000 1,000 1,000 

72.  ROTI 2021 0,3647 0,333 3,000 1,000 1,000 

73.  SKBM 2018 0,3271 0,333 3,000 0,000 1,000 

74.  SKBM 2019 0,3114 0,333 3,000 0,000 1,000 

75.  SKBM 2020 0,1301 0,333 3,000 0,000 1,000 

76.  SKBM 2021 0,4371 0,333 3,000 0,000 1,000 

77.  SKLT 2018 0,3354 0,333 0,000 0,000 0,000 

78.  SKLT 2019 0,3407 0,333 0,000 0,000 0,000 

79.  SKLT 2020 0,2865 0,333 0,000 0,000 0,000 

80.  SKLT 2021 0,3571 0,333 0,000 0,000 0,000 

81.  STTP 2018 0,3797 0,000 3,000 0,000 0,000 

82.  STTP 2019 0,6500 0,000 3,000 0,000 0,000 

83.  STTP 2020 0,7666 0,000 3,000 0,000 0,000 

84.  STTP 2021 0,3471 0,000 3,000 0,000 0,000 

85.  ULTJ 2018 0,2373 0,500 3,000 0,000 0,000 

86.  ULTJ 2019 0,2002 0,500 3,000 0,000 0,000 

87.  ULTJ 2020 0,1946 0,500 3,000 0,000 0,000 

88.  ULTJ 2021 0,1750 0,500 3,000 0,000 0,000 

http://www.idx.co.id/
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Lampiran 5 
Daftar Hasil Output Penelitian 

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

DKI 88 .0000 .5000 .341170 .1415256 

KA 88 0 3 2.66 .958 

KAP 88 0 1 .28 .454 

GD 88 0 1 .36 .484 

EM 88 -.3603 2.4822 .286784 .3117432 

Valid N (listwise) 88     

Uji Statistik Deskriptif 
Sumber: Output data diolah penulis, 2023 

 

Sebelum dilakukan Tranformasi SQRT 
 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 
Unstandardized 

Residual 

N 88 

Normal Parameters
a,b

 Mean .0000000 

Std. Deviation .30545427 

Most Extreme Differences Absolute .152 

Positive .152 

Negative -.092 

Test Statistic .152 

Asymp. Sig. (2-tailed) .000c 
a. Test distribution is Normal. 
b. Calculated from data. 
c. Lilliefors Significance Correction. 

 
Sesudah dilakukan Tranformasi SQRT 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 
Unstandardized 

Residual 

N 77 

Normal Parameters
a,b

 Mean .0000000 

Std. Deviation .18449832 

Most Extreme Differences Absolute .118 

Positive .118 

Negative -.083 

Test Statistic .118 

Asymp. Sig. (2-tailed) .089c 
a. Test distribution is Normal. 
b. Calculated from data. 
c. Lilliefors Significance Correction. 

Uji Normalitas 
Sumber: Output data diolah penulis, 2023 
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Coefficients
a
 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 
t Sig. 

Correlations 
Collinearity 

Statistics 

B 
Std. 

Error 
Beta 

Zero-

order 
Partial Part Tolerance VIF 

1 (Constant) .646 .082  7.906 .000      

DKI -.305 .153 -.229 -
1.995 

.050 -.188 -.227 -
.219 

.909 1.100 

KA -.014 .026 -.063 -.552 .582 -.063 -.065 -

.061 

.926 1.080 

KAP .005 .049 .012 .108 .915 -.080 .013 .012 .899 1.113 

GD .126 .047 .301 2.664 .009 .255 .298 .292 .939 1.065 

a. Dependent Variable: sqrt_EM 

Uji Multikolinearitas 
Sumber: Output data diolah penulis, 2023 

 

 

 

Coefficients
a
 

Model 

Unstandardized Coefficients Standardized Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) .122 .060  2.046 .044 

DKI -.097 .112 -.106 -.870 .387 

KA .012 .019 .074 .616 .540 

KAP .009 .036 .031 .249 .804 

GD .002 .035 .008 .067 .946 

a. Dependent Variable: abs_res 

Uji Heteroskedasititas 
Sumber: Output data diolah oleh penulis, 2023 

 

 

Runs Test 
 Unstandardized Residual 

Test Value
a
 -.00829 

Cases < Test Value 39 

Cases >= Test Value 39 

Total Cases 78 

Number of Runs 39 

Z -.228 

Asymp. Sig. (2-tailed) .820 

a. Median 

Uji Autokolerasi 
Sumber: Output data diolah oleh penulis, 2023 
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ANOVA
a
 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression .367 4 .092 2.555 .046b 

Residual 2.621 73 .036   

Total 2.988 77    

a. Dependent Variable: sqrt_EM 

b. Predictors: (Constant), GD, KAP, KA, DKI 

Uji Statistik F (Simultan) 
Sumber: Output data diolah oleh penulis, 2023 

 

 

Model 

Standardized Coefficients 

t Sig. Beta 

1 (Constant)  7.906 .000 

DKI -.229 -1.995 .050 

KA -.063 -.552 .582 

KAP .012 .108 .915 

GD .301 2.664 .009 

a. Dependent Variable: sqrt_EM 

Uji Statistik T (Persial) 
Sumber: Output data diolah oleh penulis, 2023 

 
 

Coefficients
a
 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 
t Sig. 

Correlations 
Collinearity 

Statistics 

B 
Std. 

Error 
Beta 

Zero-

order 
Partial Part Tolerance VIF 

1 (Constant) .646 .082  7.906 .000      

DKI -.305 .153 -.229 -
1.995 

.050 -.188 -.227 -
.219 

.909 1.100 

KA -.014 .026 -.063 -.552 .582 -.063 -.065 -

.061 

.926 1.080 

KAP .005 .049 .012 .108 .915 -.080 .013 .012 .899 1.113 

GD .126 .047 .301 2.664 .009 .255 .298 .292 .939 1.065 

a. Dependent Variable: sqrt_EM 

Uji Regresi Linear Berganda 
Sumber: Output data diolah oleh penulis, 2023 

 

 

Model Summary
b
 

Mode

l R 

R 

Squar

e 

Adjust

ed R 

Square 

Std. 

Error of 

the 

Estimate 

Change Statistics 

Durbin-

Watson 

R 

Square 

Chang

e 

F 

Chang

e 

df

1 

df

2 

Sig. F 

Change 

1 .350a .123 .075 .18949 .123 2.555 4 73 .046 1.747 

a. Predictors: (Constant), GD, KAP, KA, DKI 

b. Dependent Variable: sqrt_EM 

Uji Koefesiensi Determinasi 
Sumber: Output data diolah penulis, 2023 
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Lampiran 6 
Hasil Cek Plagiarisme 
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dengan judul “Pengaruh Dewan Komisaris Independen, Komite Audit, Kualitas 

Auditor, Diversitas Sexes Direksi Terhadap Manajemen Laba”. Penulis berharap 
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