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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh
audit internal, integritas karyawan dan moralitas individu terhadap
kecenderungan kecurangan karyawan baik secara parsial maupun secara
simultan.

Desain riset pada penelitian ini menggunakan riset kausalitas dengan
pendekatan kuantitatif. Sampel pada penelitian ini berjumlah 50 responden
dengan menggunakan teknik pengambilan sampel menggunakan sampling
jenuh. Metode analisis yang digunakan adalah metode analisis linier berganda.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Audit Internal, Integritas
Karyawan Dan Moralitas Individu secara simultan berpengaruh positif dan
signifikan Terhadap Kecenderungan Kecurangan Karyawan Pada PT. Central
Pasific Prima, Audit Internal berpengaruh positif dan signifikan Terhadap
Kecenderungan Kecurangan Karyawan Pada PT. Central Pasific Prima,
Integritas Karyawan berpengaruh positif dan signifikan Terhadap
Kecenderungan Kecurangan Karyawan Pada PT. Central Pasific Prima dan
Moralitas Individu berpengaruh positif dan signifikan Terhadap Kecenderungan
Kecurangan Karyawan Pada PT. Central Pasific Prima.

Kata Kunci: Audit Internal, Integritas Karyawan, Moralitas
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ABSTRACT
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This research aims to determine and analyze the influence of internal audit,
employee integrity and individual morality on employee fraud tendencies, both
partially and simultaneously.

The research design in this study uses causality research with a quantitative
approach. The sample in this study amounted to 50 respondents using a sampling
technique using saturated sampling. The analytical method used is multiple
linearanalysis method.

The results of the research show that Internal Audit, Employee Integrity and
Individual Morality simultaneously have a positive and significant effect on
Employee Fraud Tendencies at PT. Central Pacific Prima, Internal Audit has a
positive and significant effect on Employee Fraud Tendencies at PT. Central
Pacific Prima, Employee Integrity has a positive and significant effect on
Employee Fraud Tendencies at PT. Central Pacific Prima and Individual
Moralityhave a positive and significant effect on Employee Fraud Tendencies at
PT. Central Pacific Prime.
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