
 

 

 

 

 

Jakarta, 14 Oktober 2022 
 

Nomor  : 262/SP-M/Kaprodi-FIKOM/UEU/X/2022 
  Perihal  : Kerja Praktek/Praktek Magang 
 

 
Kepada Yth: 
HRD SponsorKu 
Jakarta Pusat 
  
Dengan hormat, 

 
Bersama ini kami mengharapkan bantuan dari Instansi yang Bapak/Ibu pimpin untuk dapat 
memberikan kesempatan bagi mahasiswa/i kami:  

 
Nama  : Alifa Machrizanti 
Nim  : 20190502026 
Peminatan : Public Relations 

 
Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan bekal pengalaman dan keterampilan kerja sesuai 
dengan peminatan yang diambil oleh mahasiswa/i yang bersangkutan di atas. 
Besar harapan Kami agar mahasiswa/i tersebut dapat mulai melaksanakannya pada bulan  
Oktober 2022 – Februari 2023. Pada akhir kegiatan ini kiranya Bapak/Ibu berkenan 
mengeluarkan surat keterangan yang sesuai dengan kegiatan yang telah dilakukan oleh 
mahasiswa/i tersebut di atas di Instansi yang Bapak/Ibu pimpin.  
Demikian surat ini kami sampaikan dan atas perhatian dan kerjasamanya Kami ucapkan 
terima kasih. 

 
Hormat kami, 
Fakultas Ilmu Komunikasi 
Universitas Esa Unggul 

 

 

M.Ruslan Ramli, PH.D 
Kepala Program Studi



 
 

PT. TARUMANAGARA SOLUSI INDONESIA 
Kp. Lebak Wangi RT/RW 003/003 Ds. Sekarwangi, Soreang-Bandung 

 Email : sponsorku21@gmail.com 

SURAT KETERANGAN PRAKTIK MAGANG 

NOMOR: 004/DU-06/SPONSORKU/XI/2022 

 

Kepada 

Yth. M. Ruslan Ramli, PH. D 

Di tempat 

 

Perihal: Praktik Magang 

 

Dengan hormat, berdasarkan Surat Nomor: 262/SP-M/Kaprodi-FIKOM/UEU/X/2022 pada 

tanggal 14 Oktober 2022 Perihal Permohonan Izin Praktik Magang kepada Mahasiswa/i: 

Nama                : Alifa Machrizanti 

NIM                    : 20190502026 

Peminatan                 : Public Relations 

Asal Universitas     : Universitas Esa Unggul 

 

Bersama ini kami sampaikan bahwa mahasiswa tersebut di atas dapat kami terima untuk 

melaksanakan Praktik Magang di SponsorKu pada Posisi Content Writer.  

Atas Perhatian dan kerjasamanya, kami ucapkan terima kasih. 

 

 

 

Bandung, 21 November 2022 

 

Executive Director 

PT. Tarumanagara Solusi Indonesia (SponsorKu) 

 

Firmansyah Tarumanagara 

 

 



 
 

PT. TARUMANAGARA SOLUSI INDONESIA 
Kp. Lebak Wangi RT/RW 003/003 Ds. Sekarwangi, Soreang-Bandung 

 Email : sponsorku21@gmail.com 

SURAT KETERANGAN PERPANJANGAN MASA MAGANG 

NOMOR: 007/BD-06/SPONSORKU/XII/2022 
 

 
Perihal: Keterangan Praktek Magang 

 

Yang bertandatangan dibawah ini: 
 

Nama   : Firmansyah Tarumanagara  

Jabatan  : Chief Executive Officer 
 

Dengan ini menerangkan dengan benar bahwa: 
 

Nama                : Alifa Machrizanti 

Fakultas                 : Public Relations 
Asal Universitas     : Universitas Esa Unggul 

 
Bersama ini kami sampaikan bahwa mahasiswa tersebut dapat melaksanakan  Praktek 

Magang di SponsorKu pada Posisi Content Writer hingga bulan Januari 2023. 

  
Atas Perhatian dan kerjasamanya, kami ucapkan terima kasih. 

 
 

 

Bandung, 2 Desember 2022 
Firmansyah Tarumanagara 

 

 
 

 

 
 
        Chief Executive Officer SponsorKu     
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LOGBOOK MAGANG 

Tahun Akademik 2022/2023 

 
Nama : Alifa Machrizanti 

NIM : 20190502026 

Peminatan : Hubungan Masyarakat 

Dosen Pembimbing : Drs. Dani Vardiansyah Noor, M.Si 

Lokasi Pelaksanaan : PT Tarumanagara Solusi Indonesia (SponsorKu) 

Waktu Pelaksanaan : September 2022 s/d Januari 2023 

 

No 

 

Tgl/Bln 

 

Kegiatan 

Hasil/Temuan 

/           

Produk/Kegiat 

an 

Rencana 

Tindak 

Lanjut 

 
Capaian 

DPL/Mentor 

 

Dokumen 

01 27-09- 

22 

First Meeting 

Perkenalan 

Internship 

Batch 3 

Perkenalan 

para 

Internship 

Batch 3 via 

Zoom Meeting 

Dijelaskan 

mengenai 

jobdesk 

masing- 

masing divisi 

Berjalan 

dengan baik 

 

02 28-09- 

22 

Meeting 

Lanjutan 

Diberikan 

materi 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 

 

03 29-09- 

22 

Meeting 

Lanjutan 

Dijelaskan 

meet rule 

setiap anggota 

media sosial 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 

 

04 30-09- 

22 

Meeting 

Lanjutan 

Dijelaskan 

proses kerja 

seperti SOP & 

alur 

komunikasi 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 
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05 01-10- 

22 

Meeting 

Lanjutan 

Dijelaskan 

mengenai 

beban 

pekerjaan 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 

 

06 03-10- 

22 

Meeting 

Lanjutan 

Dijelaskan 

mengenai 

konten pilar 

apa saja yang 

harus dibuat 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 

 

07 04-10- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten 

dengan tema 

educative 

Tidak ada -  

08 07-10- 

22 

Membuat 

Konten 

Informative 

(FEED) 

dengan judul 

“Rombongan 

Idol K-pop Ke 

Indonesia?” 

-Bedah konten 

-Konten lebih 

cocok di 

posting di 

REELS 

Instagram 

Konten yang 

dibuat tidak 

di posting 

Pekerjaan 

selesai 

Konten 7 oktober 

2022 

09 18-10- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

10 19-10- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

11 27-10- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

12 28-10- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

 

https://docs.google.com/document/d/1Yac5d0pXr9Ykq_jcDCnAgDdd953rFwDE/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Yac5d0pXr9Ykq_jcDCnAgDdd953rFwDE/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
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13 31-10- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

14 1-11-22 Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada -  

15 2-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

16 3-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

17 4-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

18 7-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

19 8-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

20 9-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

21 10-11- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

22 11-11- 

22 

Fun Meeting Melaksanakan 

games 

bersama 

seluruh 

Internship 

Batch 3 

Membangun 

hubungan 

antar 

anggota 

magang 

sehingga 

mengenal 

satu sama 

lain 

Berjalan 

dengan baik 
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23 14-11- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

24 15-11- 

22 

Membuat 

Konten 

Informative 

(FEED) 

dengan judul 

“Kamu 

Nanyea? 

Gimana 

Introvert 

Bisa Sukses 

Dalam Dunia 

Kerja? Sini 

biar aku 

kasih tau ya” 

-Mengetahui 

strategi ‘Riding 

The Wave’ 

yaitu 

membuat 

konten 

dengan 

memanfaatka 

n isu yang 

sedang ramai 

dibicarakan 

-Tidak di 

posting 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 15 

november 2023 

25 16-11- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

26 17-11- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

27 18-11- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

28 21-11- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

29 22-11- 

22 

Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada -  

30 23-11- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

31 24-11- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

 

https://docs.google.com/document/d/1NaQg6aCwypj9EUMeG-vEOfAU8kGrJ_5k/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1NaQg6aCwypj9EUMeG-vEOfAU8kGrJ_5k/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
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32 25-11- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

33 28-11- 

22 

Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Ketika 

Proposal 

Sponsorshipk 

u di Acc 

Sebelum 

Deadline” 

Konten di 

posting di 

Instagram 

Feed 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 28 

november 2023 

34 29-11- 

22 

Meeting 

Lanjutan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada -  

35 30-11- 

22 

Membuat 

Konten 

Inspirative 

(FEED) 

dengan judul 

“Ghanim Al 

Muftah yang 

berpartisipas 

i dalam 

opening 

Piala Dunia 

Qatar 2022” 

Tidak di 

posting di 

Instagram 

FEED 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 30 

november 2022 

36 30-11- 

22 

Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 30 

november 2022 

37 1-12-22 Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Sponsor Itu 

Apa Sih? Kita 

Kenalan Yuk” 

Tidak di 

posting di 

Instagram 

Feed 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 30 

november 2022 

38 2-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

 

https://docs.google.com/document/d/1o-1K55_XiPMThi2FwrOZPgYoXnkMYIfE/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1o-1K55_XiPMThi2FwrOZPgYoXnkMYIfE/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1wJMt6bMxjixv8mlfUTncFLJOb6yV2DVk/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1wJMt6bMxjixv8mlfUTncFLJOb6yV2DVk/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1L7Jd2yj2myIQOa4bhlpAb1I-hVtjSd55/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1L7Jd2yj2myIQOa4bhlpAb1I-hVtjSd55/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1L7Jd2yj2myIQOa4bhlpAb1I-hVtjSd55/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1L7Jd2yj2myIQOa4bhlpAb1I-hVtjSd55/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
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39 5-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

40 6-12-22 Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada -  

41 7-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

42 8-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

43 9-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

44 12-12- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

45 13-12- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

46 14-12- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

47 15-12- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

48 16-12- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

49 19-12- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

50 20-12- 

22 

Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada -  
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51 21-12- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

52 22-12- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

53 23-12- 

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

54 26-12- 

22 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

55 27-12- 

22 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

56 28-12- 

22 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

57 29-12- 

22 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

58 30-12- 

22 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

59 02-01- 

23 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

60 03-01- 

23 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

61 04-01- 

23 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

62 05-01- 

23 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

63 06-01- 

23 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

64 09-01- 

23 

Zoom 

Meeting : 

Briefing 

pembuatan 

konten 

media sosial 

(Batch 4) 

Briefing 

mengenai 

pengisian 

konten di 

Editorial Plan, 

menetapkan 

waktu kerja 

baru yaitu dari 

jam 09.00 WIB 

sampai jam 

17.00 WIB. 

-Jadwal 

pembuatan 

konten 

menjadi 

setiap hari 

dalam 5 hari 

kerja 

-Jam kerja 

lebih 

ditargetkan 

Berjalan 

dengan baik 
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65 10-01- 

23 

Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Hal-Hal 

Yang Bisa 

Bikin 

Proposal 

Sponsor 

Kamu 

Menarik” 

Konten di 

posting di 

Instagram 

Feed 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 11 januari 

2023 

66 11-01- 

23 

Membuat 

Konten 

Entertainme 

nt – Quiz 

(STORY) 

dengan judul 

“Kuis 

Lengkapi 

Kata” 

Konten di 

posting di 

Instagram 

Story 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 11 januari 

2023 

67 12-01- 

23 

Membuat 

Konten 

Informative 

(REELS) 

dengan judul 

“4 Event 

Terbesar di 

Indonesia. 

Apa aja sih?” 

Tidak di 

posting di 

Instagram 

Reels 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 12 januari 

2023 

68 13-01- 

23 

Membuat 

Konten 

Educative 

(TikTok) 

dengan judul 

“Meningkatk 

an Brand 

Awareness 

Bisa Dengan 

Sponsor? 

Bisa loh!” 

Tidak di 

posting di 

TikTok 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 13 januari 

2023 

69 16-01- 

23 

Membuat 

Konten 

Informative 

(FEED) 

Konten di 

posting di 

Instagram 

Feed 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 16 januari 

2023 

 

https://docs.google.com/document/d/1ejuWQOuAqx_pcaq067-SF9GiT2Lowaeu/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ejuWQOuAqx_pcaq067-SF9GiT2Lowaeu/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1TwrFV_0jVUFSh8KGEkbj5vTFygdlXSye/edit?usp=share_link&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1TwrFV_0jVUFSh8KGEkbj5vTFygdlXSye/edit?usp=share_link&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1PZyzi0R02CiRg2ExaNqJNu_W6MRifZy-/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1PZyzi0R02CiRg2ExaNqJNu_W6MRifZy-/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1AEWpad_fUImdSbR0Z3WtHTeRpTd_0HVm/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1AEWpad_fUImdSbR0Z3WtHTeRpTd_0HVm/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qzUFkcjKm-0nNTP--YpOUKct37UEy8fh/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qzUFkcjKm-0nNTP--YpOUKct37UEy8fh/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
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  dengan judul 

“Buah Ini 

Bisa Jadi 

Alternatif 

Sabun Cuci 

Loh” 

    

70 17-01- 

23 

Membuat 

Konten 

Educative 

(REELS) 

dengan judul 

“Kamu suka 

main lato- 

lato? Simak 4 

hal ini yuk” 

Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 17 januari 

2023 

71 18-01- 

23 

Membuat 

Konten 

Inspirative 

(TikTok) 

dengan judul 

“Pro- 

Debuter, 

Mark Lee 

From NCT” 

Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 18 januari 

2023 

72 19-01- 

23 

Membuat 

Konten 

Entertainme 

nt – Games 

(FEED) 

dengan judul 

“Games 

Tebak Siapa 

Dia?” 

Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 19 januari 

2023 

73 20-01- 

23 

Membuat 

Konten 

Informative 

(FEED) 

dengan judul 

“Punya 

Rencana 

Nonton 

Konser? 

Beberapa 

Artis ini 

Bakal Konser 

Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 20 januari 

2023 

 

https://docs.google.com/document/d/1JSTRK7Np-uLxNt14wWVcF4r7mhpoOCOz/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1JSTRK7Np-uLxNt14wWVcF4r7mhpoOCOz/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1rGYM7oOI4zp_dqzCHQTBoBzItFiSfg5u/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1rGYM7oOI4zp_dqzCHQTBoBzItFiSfg5u/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19yaRpF2eDWNzYYVUZh4l-uaWPdUUYAW_/edit?usp=share_link&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19yaRpF2eDWNzYYVUZh4l-uaWPdUUYAW_/edit?usp=share_link&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1nNtMpFGHqIUrywNtpq9LnvwcosIZ5aDS/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1nNtMpFGHqIUrywNtpq9LnvwcosIZ5aDS/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
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  di Tahun ini 

loh!” 

    

74 23-01- 

23 

Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Dance Sport 

Merusak 

Generasi? 

Simak ini 

yuk” 

-Topik konten 

ditentukan 

oleh mentor 

-Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 23 januari 

2023 

75 24-01- 

23 

Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Kenali Gizi 

Seimbang 

Untuk Anak 

Usia Dini” 

-Topik konten 

ditentukan 

oleh mentor 

-Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai, tapi 

tidak tepat 

waktu 

Konten 24 januari 

2023 

76 25-01- 

23 

Membuat 

Konten 

Inspirative 

(FEED) 

dengan judul 

“Mengenal 

dr. Rini 

Gumala 

Cahyaasih, 

Mengedukasi 

Calon 

Penganti 

Mengenai 

Stunting” 

Topik konten 

ditentukan 

oleh mentor 

-Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 25 januari 

2023 

77 26-01- 

23 

Membuat 

Konten 

Entertainme 

nt – Games 

(STORY) 

dengan judul 

“Games 

Tebak Judul 

Lagu” 

Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 26 januari 

2023 

https://docs.google.com/document/d/13a07LA1_X0zBvI2Hd1uOMDcCIl35LvMv/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/13a07LA1_X0zBvI2Hd1uOMDcCIl35LvMv/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/18dQYxnDF8q-_HEYHg-JaYS5yq1WlY9bv/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/18dQYxnDF8q-_HEYHg-JaYS5yq1WlY9bv/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ND0gqdFU8oSKZ2gVFZFza7we4TrlND09/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ND0gqdFU8oSKZ2gVFZFza7we4TrlND09/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1bllOuZORcMD2xPR9BeCwWHR4e8DU3bCA/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1bllOuZORcMD2xPR9BeCwWHR4e8DU3bCA/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
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Dalam pelaksanaan magang dan penyusun laporan ini dapat terlaksana dengan baik 
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memberikan dukungan dan masukan serta memberikan warna dimasa 

perkualiahan saya. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Seiring perubahan zaman membuat teknologi informasi mengalami 

perkembangan yang sangat pesat. Saat ini dunia sudah berkembang ke era baru 

yaitu era digital. Era digital terlahir dengan kemunculan jaringan internet 

khususnya teknologi informasi komputer. Menurut Onno W. Purbo seorang tokoh 

dan pakar di bidang teknologi informasi, mengartikan internet sebagai media yang 

memungkinkan sebuah proses komunikasi yang bisa berjalan secara efisien 

dengan tersambungnya perangkat ke beragam aplikasi seperti Web, VoIP, dan E-

mail. 

Media massa beralih ke media baru atau internet karena ada pergeseran budaya 

dalam penyampaian informasi. Kemampuan media di era digital lebih 

memudahkan masyarakat dalam menerima informasi dengan lebih cepat 

(Setiawan, 2017, p. 1). 

 

Gambar 1.1 

Media Sosial Yang Paling Banyak Digunakan di Indonesia 
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Sumber : https://datareportal.com/reports/digital-2022-indonesia 

Salah satu dampak perkembangan teknologi informasi yaitu berkembangnya 

bisnis online melalui media sosial seperti Whatsapp, Instagram, Facebook, TikTok, 

dan berbagai media sosial lainnnya. Banyak perusahaan yang memanfaatkan 

media sosial sebagai media marketing bisnis mereka untuk meningkatkan brand 

awareness, begitu juga dengan SponsorKu yang memanfaatkan Instagram dan 

TikTok sebagai media promosinya dan membangun engagement. 

PT Tarumanagara Solusi Indonesia (SponsorKu) merupakan sebuah perusahaan 

yang berjalan di industri penggalangan dana yang bermotivasi tinggi untuk 

membantu mendapatkan sponsor dari berbagai perusahaan besar di Indonesia 

untuk kegiatan non-individu. SponsorKu berdiri sejak 2020 dan resmi berbadan 

hukum Perseroan Perorangan (PT) pada 2022. Cakupan bisnis SponsorKu adalah 

sosial, ekonomi, lingkungan, dan hukum dan tata kelola. 

Banyaknya persaingan bisnis di media sosial, SponsorKu membuka lapangan 

pekerjaan terutama bagi para mahasiswa yang belum lulus dan belum memiliki 

pengalaman di dunia kerja, sehingga dapat merasakan bagaimana bekerja di 

sebuah perusahaan sebelum terjun langsung ke dunia kerja melalui program 

magang ini. Selain untuk membuka lapangan pekerjaan, program magang ini dapat 

membantu SponsorKu melebarkan bisnisnya lebih luas lagi sehingga masyarakat 

bisa aware dan mengetahui keberadaan SponsorKu. Selama 2 tahun berdiri, 

SponsorKu sudah membuka Program Internship hingga Batch 4. Program 

Internship (magang) ini berdurasi selama 3 bulan.  

Program magang merupakan bentuk perkuliahan melalui kegiatan bekerja 

secara langsung di dunia kerja. Magang merupakan bentuk kegiatan kerja praktik 

bagi mahasiswa dengan tujuan mendapatkan pengalaman. Keahlian secara teori 

yang di dapat mahasiswa selama menunjang pendidikan di Universitas, dapat 

diasah dan diimplementasikan dalam program magang.  

Dalam pengaplikasian Ilmu Komunikasi terutama Public Relations dituntut 

untuk terampil dalam membuat tulisan atau naskah yang diperlukan untuk 

https://datareportal.com/reports/digital-2022-indonesia


 

3 

kepentingan pencitraan positif dan popularitas perusahaan. Craig Pearce selaku 

screenwriter dan aktor Australia mengatakan “Writing is the number one skill of 

PR practitioners, it’s more important than being a nice person. Seriously”. 

Menulis adalah keterampilan nomor satu praktisi PR, menulis lebih penting 

daripada menjadi orang baik. 

Laporan magang ini berisi tentang peran dan aktivitas sebagai Social Media 

Content Writer Internship dalam meningkatkan brand awareness di PT. 

Tarumanagara Solusi Indonesia (SponsorKu). Media yang digunakan untuk 

promosi dan membangun branding yaitu melalui Instagram dan TikTok. Media 

promosi yang dimaksud disini adalah pembuatan konten mengenai jasa SponsorKu 

pada media sosial Instagram dan TikTok, dengan tujuan untuk memberikan 

informasi, pengetahuan, dan kesadaran kepada publik bahwa terdapat jasa yang 

bisa membantu khususnya para pembuat event untuk mendapatkan sponsor dengan 

mudah.  

Alasan mengambil posisi magang sebagai content writer yaitu untuk 

mengetahui bagaimana penulisan konten yang baik dan menarik sehingga dapat 

meningkatkan brand awareness SponsorKu di media sosial. 

1.2 Batasan dan Ruang Lingkup Kegiatan 

Ruang lingkup kegiatan magang dalam Social Media Content Writer di 

SponsorKu adalah : 

1. Membuat konten dengan tema Informative, dengan menyebarkan kesadaran 

dan membangun branding. 

2. Membuat konten dengan tema Educative, dengan memberikan pengetahuan 

dan wawasan yang terkait dengan SponsorKu. 

3. Membuat konten dengan tema Inspirative, dengan memberikan inspirasi 

dan motivasi dengan kutipan dari kisah seseorang berdasarkan perspektif 

SponsorKu. 

4. Membuat konten dengan tema Entertainment seperti Trivia, Games, dan 

Quiz yang membangun engagement audiens dari postingan-postingan yang 

kreatif. 
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1.3 Tujuan Kegiatan 

Adapaun tujuan dari kegiatan magang adalah : 

1. Untuk memenuhi mata kuliah Kuliah Kerja Praktek (KKP) dengan bobot 

20 SKS. 

2. Untuk mengimplementasikan teori yang sudah didapatkan selama kuliah. 

3. Untuk mengetahui bagaimana tugas sebagai content writer Instagram dalam 

meningkatkan branding dan awareness kepada publik mengenai platform 

SponsorKu. 

4. Untuk mengetahui bagaimana tugas sebagai content writer TikTok dalam 

meningkatkan branding dan awareness kepada publik mengenai platform 

SponsorKu. 
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BAB II 

ORGANISASI PERUSAHAAN 

2.1 Profil Perusahaan 

PT Tarumanagara Solusi Indonesia (SponsorKu) merupakan sebuah perusahaan 

yang berjalan di industri penggalangan dana (fundarising) yang bermotivasi tinggi 

untuk membantu mendapatkan sponsor dari berbagai perusahaan besar di 

Indonesia untuk kegiatan non-individu. SponsorKu berdiri sejak 2020 dan resmi 

berbadan hukum Perseroan Perorangan (PT) pada 2022. Cakupan bisnis 

SponsorKu adalah sosial, ekonomi, lingkungan, dan hukum dan tata kelola. 

SponsorKu memiliki tipe ideal, yaitu organisasi atau komunitas baik di dalam 

kampus maupun di luar kampus yang suka mengembangkan acaranya dengan tema 

budaya, seni, dan olahraga. SponsorKu memiliki struktur organisasi sebagai 

berikut : 

 

Gambar 2.1 

Struktur Organisasi SponsorKu 
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Penjelasan dari grafik tersebut yaitu : 

4. Direktur Utama; 

5. Bagian Direksi Divisi yang dibawahi Direktur Utama terdiri dari : 

a. Business Directior;  

b. Human Capital Director; 

c. Strategic Director; 

d. Finance Director; dan 

e. Corporate Secretary. 

6. Manager Divisi yang terdiri dari : 

a. Business Director bertanggung jawab atas Corporate Relationship 

Manager dan Account Manager; 

b. Human Capital Director bertanggung jawab atas Human Resources & 

Development Manager dan Risk & Legal Manager; 

c. Strategic Director bertanggung jawab atas Event Partnership Manager, 

Strategic Partnership Manager, Social Media Manager dan Creative 

Production Manager; 

d. Finance Director bertanggung jawab atas Finance Manager dan 

Accounting Manager; dan 

e. Corporate Secretary bertanggung jawab atas Correspondence Manager 

dan Portofolio Manager. 
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2.2 Jenis dan Deskripsi Kegiatan 

Content writer adalah seorang penulis profesional yang memproduksi konten-

konten menarik di media online. Setiap media dirancang dengan target audiens 

tertentu dan memerlukan konten yang ditulis dengan baik, informatif, dan 

berkualitas. Konten yang dibuat bisa berbentuk artikel blog, posting di sosial 

media, maupun dalam platform online. Selain menulis, seorang content writer 

memiliki tanggung jawab dalam mendesain, gambar, serta membuat tulisan yang 

berkaitan dengan visi organisasi atau perusahaan (Jessica, 2022). 

Tugas seorang content writer di SponsorKu yaitu menulis konten yang 

bertujuan untuk menyebarkan brand awareness, mengedukasi, dan memberikan 

informasi kepada audiens terkait sponsor. SponsorKu memiliki tipe ideal yakni 

organisasi atau komunitas baik dalam maupun luar kampus yang ingin 

mengembangkan acaranya bertema budaya, seni, olahraga, dan lingkungan. 

Konten yang sudah dibuat, dimasukan ke dalam Editorial Plan yang dapat 

diakses melalui Google Slides yang di dalamnya terdapat konten pilar untuk setiap 

konten yang dibuat dengan beberapa tema berikut :  

 

Gambar 2.2 

Konten Pilar SponsorKu 

Sumber : Editorial Plan SponsorKu 

https://docs.google.com/presentation/d/1M6KRYzkc-zLHmVcbS0WYVMv6zckYeSUFUuuU7sY40dg/edit#slide=id.g1593f0c832b_0_0
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1. Informative 

Konten yang dibuat harus bisa menyebarkan kesadaran dan membangun 

branding. Contohnya seperti hal-hal yang dapat memudahkan dalam 

mendapatkan sponsor. 

2. Educative 

Konten yang dibuat harus bisa memberikan pengetahuan dan wawasan yang 

terkait dengan SponsorKu. Contohnya seperti tips mendapatkan sponsor 

yang sesuai dan tepat sasaran. 

3. Inspirative 

Konten yang dibuat harus bisa memberikan inspirasi dan motivasi dengan 

kutipan dari kisah seseorang berdasarkan perspektif SponsorKu. Contohnya 

seperti kisah J.K Rowling yang mengalami keterpurukan karena mengalami 

masa sulit karena novelnya tidak laku di pasaran, hingga menjadi motivasi 

dengan bukunya yang terkenal yaitu “Harry Potter”. 

4. Entertainment 

Konten yang dibuat untuk memberikan hiburan seperti Trivia, Games, dan 

Quiz yang membangun engagement audiens dari postingan-postingan yang 

kreatif. Trivia adalah konten berupa fakta atau detail yang tidak penting 

yang dianggap lucu daripada serius. konten trivia mirip dengan quiz. 

Konten trivia dapat digunakan untuk meningkatkan kinerja brand dengan 

membuatnya lebih menarik, menghibur, dan menakjubkan secara visual. 

Contohnya seperti memberikan tebak-tebakan berupa gambar pakaian yang 

dipakai seseorang biasanya orang yang terkenal dan menebak siapa yang 

menggunakannya. 

Konten games dan quiz memiliki hal yang serupa seperti memberikan 

pertanyaan-pertanyaan ringan yang dapat menghibur audiens. Untuk 

games, dapat memberikan imbalan seperti siapa yang tepat menjawab 

pertanyaan akan mendapatkan hadiah, misalnya saldo e-wallet. 
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2.3 Jadwal Kegiatan 

Penulis melaksanakan kegiatan magang di PT. Tarumanagara Solusi Indonesia 

(SponsorKu) mulai tanggal 27 September 2022. Kegiatan magang di SponsorKu 

fleksibel karena bekerja secara Work From Home (WFH). Walaupun dapat 

dikerjakan dengan fleksibel dimana saja, tetap ada target yang harus dicapai. 

Mentor memberikan para anggota magang berupa aturan dan pedoman apa saja 

yang harus dilakukan selama magang. Mentor juga menjelaskan bahwa untuk 

semua anggota social media content writer, akan diberikan akses untuk mengisi 

konten yang sudah dikerjakan, yaitu Editorial Plan. 

Melalui link Google Slide, anggota magang dapat mengakses Editorial Plan 

yang di dalamnya terdapat jadwal dan konten pilar. Konten pilar ini berisi tema-

tema konten yang harus penulis buat selama magang. Tema konten yang harus 

dikerjakan yaitu konten yang edukatif, informatif, inspiratif, dan hiburan. Konten 

yang dibuat adalah konten yang membangun branding dan menyebarkan 

kesadaran kepada publik mengenai platform SponsorKu. 

Selama 4 bulan penulis melaksanakan magang dengan beban pekerjaan 

membuat konten yang bertema edukatif, informatif, inspiratif, dan hiburan. Selama 

magang, penulis sebisa mungkin harus dapat membuat konten yang membangun 

branding dan menyebarkan kesadaran kepada publik mengenai platform 

SponsorKu. 

September 2022 

No Tgl/Bln Kegiatan 

Hasil/Temuan/ 

Produk/Kegiat

an 

Rencana 

Tindak 

Lanjut 

Capaian 

DPL/Mentor 

01 27-09-22 First Meeting 

Perkenalan 

Internship 

Batch 3 

Perkenalan para 

Internship 

Batch 3 via 

Zoom Meeting 

Dijelaskan 

mengenai 

jobdesk 

masing-

masing divisi 

Berjalan 

dengan baik 

02 28-09-22 Meeting 

Lanjutan 

Diberikan 

materi 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 
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03 29-09-22 Meeting 

Lanjutan 

Dijelaskan meet 

rule setiap 

anggota media 

sosial 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 

04 30-09-22 Meeting 

Lanjutan 

Dijelaskan 

proses kerja 

seperti SOP & 

alur komunikasi 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 

Oktober 2022 

05 01-10-22 Meeting 

Lanjutan 

Dijelaskan 

mengenai beban 

pekerjaan 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 

06 03-10-22 Meeting 

Lanjutan 

Dijelaskan 

mengenai 

konten pilar apa 

saja yang harus 

dibuat 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 

07 04-10-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten dengan 

tema educative 

Tidak ada - 

08 07-10-22 Membuat 

Konten 

Informative 

(FEED) 

dengan judul 

“Rombongan 

Idol K-pop Ke 

Indonesia?”  

-Bedah konten 

-Konten lebih 

cocok di posting 

di REELS 

Instagram 

Konten yang 

dibuat tidak di 

posting 

Pekerjaan 

selesai 

09 18-10-22 Membuat 

Konten  

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

10 19-10-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 
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11 27-10-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

12 28-10-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

13 31-10-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

November 2022 

14 1-11-22 Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada - 

15 2-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

16 3-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

17 4-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

18 7-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

19 8-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 
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20 9-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

21 10-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

22 11-11-22 Fun Meeting Melaksanakan 

games bersama 

seluruh 

Internship 

Batch 3 

Membangun 

hubungan 

antar anggota 

magang 

sehingga 

mengenal satu 

sama lain 

Berjalan 

dengan baik 

23 14-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

24 15-11-22 Membuat 

Konten 

Informative 

(FEED) 

dengan judul 

“Kamu 

Nanyea? 

Gimana 

Introvert Bisa 

Sukses Dalam 

Dunia Kerja? 

Sini biar aku 

kasih tau ya” 

-Mengetahui 

strategi ‘Riding 

The Wave’ 

yaitu membuat 

konten dengan 

memanfaatkan 

isu yang sedang 

ramai 

dibicarakan 

-Tidak di 

posting 

Tidak ada  Pekerjaan 

selesai 

25 16-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 
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26 17-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

27 18-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

28 21-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

29 22-11-22 Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada - 

30 23-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

31 24-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

32 25-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 
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33 28-11-22 Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Ketika 

Proposal 

Sponsorshipk

u di Acc 

Sebelum 

Deadline” 

Konten di 

posting di 

Instagram Feed 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

34 29-11-22 Meeting 

Lanjutan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada - 

35 30-11-22 Membuat 

Konten 

Inspirative 

(FEED) 

dengan judul 

“Ghanim Al 

Muftah yang 

berpartisipasi 

dalam opening 

Piala Dunia 

Qatar 2022” 

Tidak di posting 

di Instagram 

FEED 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

36 30-11-22 Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Desember 2022 

37 1-12-22 Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Sponsor Itu 

Apa Sih? Kita 

Kenalan Yuk” 

Tidak di posting 

di Instagram 

Feed 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 
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38 2-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

39 5-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

40 6-12-22 Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada - 

41 7-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

42 8-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

43 9-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

44 12-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

45 13-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

46 14-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

47 15-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 
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48 16-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

49 19-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

50 20-12-22 Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada - 

51 21-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

52 22-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

53 23-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada - 

54 26-12-22 LIBUR LIBUR 

NATAL 

TAHUN BARU 

- - 

55 27-12-22 LIBUR LIBUR 

NATAL 

TAHUN BARU 

- - 

56 28-12-22 LIBUR LIBUR 

NATAL 

TAHUN BARU 

- - 

57 29-12-22 LIBUR LIBUR 

NATAL 

TAHUN BARU 

- - 

58 30-12-22 LIBUR LIBUR 

NATAL 

TAHUN BARU 

- - 

Januari 2023 



 

17 

59 02-01-23 LIBUR LIBUR 

NATAL 

TAHUN BARU 

- - 

60 03-01-23 LIBUR LIBUR 

NATAL 

TAHUN BARU 

- - 

61 04-01-23 LIBUR LIBUR 

NATAL 

TAHUN BARU 

- - 

62 05-01-23 LIBUR LIBUR 

NATAL 

TAHUN BARU 

- - 

63 06-01-23 LIBUR LIBUR 

NATAL 

TAHUN BARU 

- - 

64 09-01-23 Zoom 

Meeting : 

Briefing 

pembuatan 

konten media 

sosial (Batch 

4) 

Briefing 

mengenai 

pengisian 

konten di 

Editorial Plan, 

menetapkan 

waktu kerja 

baru yaitu dari 

jam 09.00 WIB 

sampai jam 

17.00 WIB. 

-Jadwal 

pembuatan 

konten 

menjadi setiap 

hari dalam 5 

hari kerja 

-Jam kerja 

lebih 

ditargetkan 

Berjalan 

dengan baik 

65 10-01-23 Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Hal-Hal 

Yang Bisa 

Bikin 

Proposal 

Sponsor 

Kamu 

Menarik” 

Konten di 

posting di 

Instagram Feed 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 
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66 11-01-23 Membuat 

Konten 

Entertainment 

– Quiz 

(STORY) 

dengan judul 

“Kuis 

Lengkapi 

Kata” 

Konten di 

posting di 

Instagram Story 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

67 12-01-23 Membuat 

Konten 

Informative 

(REELS) 

dengan judul 

“4 Event 

Terbesar di 

Indonesia. 

Apa aja sih?” 

Tidak di posting 

di Instagram 

Reels 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

68 13-01-23 Membuat 

Konten 

Educative 

(TikTok) 

dengan judul 

“Meningkatka

n Brand 

Awareness 

Bisa Dengan 

Sponsor? Bisa 

loh!” 

Tidak di posting 

di TikTok 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai  

69 16-01-23 Membuat 

Konten 

Informative 

(FEED) 

dengan judul 

“Buah Ini 

Bisa Jadi 

Alternatif 

Sabun Cuci 

Loh” 

Konten di 

posting di 

Instagram Feed 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 
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70 17-01-23 Membuat 

Konten 

Educative 

(REELS) 

dengan judul 

“Kamu suka 

main lato-

lato? Simak 4 

hal ini yuk” 

Tidak di posting 

di Instagram  

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

71 18-01-23 Membuat 

Konten 

Inspirative 

(TikTok) 

dengan judul 

“Pro-Debuter, 

Mark Lee 

From NCT” 

Tidak di posting 

di Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

72 19-01-23 Membuat 

Konten 

Entertainment 

– Games 

(FEED) 

dengan judul 

“Games 

Tebak Siapa 

Dia?” 

Tidak di posting 

di Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 
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73 20-01-23 Membuat 

Konten 

Informative 

(FEED) 

dengan judul 

“Punya 

Rencana 

Nonton 

Konser? 

Beberapa 

Artis ini Bakal 

Konser di 

Tahun ini 

loh!” 

Tidak di posting 

di Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

74 23-01-23 Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Dance Sport 

Merusak 

Generasi? 

Simak ini 

yuk” 

-Topik konten 

ditentukan oleh 

mentor 

-Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

75 24-01-23 Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Kenali Gizi 

Seimbang 

Untuk Anak 

Usia Dini” 

-Topik konten 

ditentukan oleh 

mentor 

-Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai, tapi 

tidak tepat 

waktu 
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76 25-01-23 Membuat 

Konten 

Inspirative 

(FEED) 

dengan judul 

“Mengenal dr. 

Rini Gumala 

Cahyaasih, 

Mengedukasi 

Calon 

Penganti 

Mengenai 

Stunting” 

Topik konten 

ditentukan oleh 

mentor 

-Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

77 26-01-23 Membuat 

Konten 

Entertainment 

– Games 

(STORY) 

dengan judul 

“Games 

Tebak Judul 

Lagu”  

Tidak di posting 

di Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

78 27-01-23 Membuat 

Konten 

Informative 

(FEED) 

dengan judul  

“3 Program 

Beasiswa 

LPDP Sudah 

Dibuka loh!” 

Tidak di posting 

di Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

79 30-01-23 Membuat 

Konten 

Informative 

(FEED) degan 

judul “Hati-

Hati Modus 

Penipuan di 

WhatsApp” 

Tidak di posting 

di Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 
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80 31-01-23 Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Viral Video 

Penculikan 

Anak di 

Bekasi 

Ternyata 

Hoax” 

Tidak di posting 

di Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

 

Tabel  2.3 

Jadwal Kegiatan
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BAB III 

LANDASAN TEORI 

3.1 Public Relations 

Public relations sebagai alat manajemen yang tidak bisa dipisahkan dari fungsi 

organisasi alias sifatnya sangat melekat dengan manajemen perusahaan. Fungsi 

humas dalam perusahaan yaitu mewakili publik pada manajemen dan sebaliknya 

untuk menciptakan komunikasi dua arah (Ruslan, 2010: 24-25). 

Dalam buku “Effective Public Relations” dijelaskan bahwa definisi public 

relations yaitu sebagai fungsi manajemen yang membantu membangun hubungan, 

komunikasi, pemahaman bersama, dan kerja sama yang baik antara perusahaan 

dan publiknya untuk mempengaruhi sukses atau tidaknya perusahaan tersebut. Jadi 

seorang public relations membentuk dan menjalin hubungan yang baik dengan 

publiknya untuk mencitpakan keberuntungan bersama sesuai dengan moral dan 

etika profesinya (Cutlip, Center, dan Broom, 2006: 5-6). 

Menurut Rosady Ruslan (1997: 7) tujuan public relations adalah untuk 

menegakkan dan mengembangkan suatu citra yang menguntungkan bagi 

organisasi atau produk dan jasa terhadap para stakeholders sebagai sasaran yang 

terkait, yaitu publik internal dan eksternal. 

Dari beberapa penjelasan tersebut dapat peneliti simpulkan bahwa tujuan public 

relations adalah untuk membangun hubungan yang baik antara perusahaan dan 

publiknya agar saling pengertian dan kepercayaan dari publiknya, sehingga sesuai 

dengan tujuan perusahaan dan menghasilkan citra yang positif dimata publik. 

3.2 New Media 

Pierre Levy mengembangkan sebuah teori baru yaitu teori media baru (new 

media). Media baru merupakan media online berbasis teknologi yang fleksibel dan 

interaktif. Media ini dapat digunakan secara publik maupun privat dengan bantuan 

jaringan internet (Mondry, 2008: 13).  

R. Cahyo Prabowo menjelaskan, new media merupakan suatu alat sarana 

komunikasi untuk saling berinteraksi, berpendapat, bertukar informasi. Selain itu 
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dengan new media kita dapat mengetahui informasi-informasi terbaru secara cepat 

dan efisien dengan bantuan jaringan internet. 

Berdasarkan penjelasan tersebut, dapat disimpulkan bahwa media baru adalah 

media dengan bantuan jaringan internet yang dapat digunakan sebagai alat 

komunikasi secara cepat dan efektif tanpa batasan ruang dan waktu. 

3.3 Komunikasi Massa 

Dalam buku Dr. Abdul Halik yang berjudul “Komunikasi Massa” didefinisikan 

bahwa komunikasi massa adalah suatu proses komunikasi melalui sarana media 

massa. Media massa dibagi menjadi dua, yaitu media elektronik dan media cetak. 

Seiring perkembangan komunikasi massa, di zaman modern saat ini terdapat satu 

perkembangan dari media massa yaitu adanya jaringan internet. Menurut Gamble 

(1986) sumber pada proses komunikasi merujuk kepada orang atau pihak yang 

membagikan informasi terhadap orang lain. Unsur penting yang menentukan agar 

komunikasi tersebut efektif adalah komunikatornya. Komunikasi massa akan 

dibilang efektif jika pesan-pesannya sampai ke khalayak dan memberikan 

perubahan sesuai dengan maksud dan tujuan pesannya. 

Proses pengiriman pesan dalam komunikasi massa bersifat satu arah. Walaupun 

terdapat umpan balik dari khalayak, tetapi kesempatan tersebut sangat sedikit 

dibandingkan dengan proses komunikasi lain. Ruben (1992) menjelaskan 

komunikasi massa adalah proses menciptakan dan menyebarkan informasi oleh 

organisasi untuk dikonsumsi khalayak. Adapun fungsi utama komunikasi massa 

yaitu untuk memberikan informasi dan hiburan yang dimanfaatkan untuk 

kepentingan khusus, misalnya sebagai media pemasaran produk atau jasa. 

Elizabeth N. Neumann mengidentifikasi ciri komunikasi massa : 

1. Bersifat tidak langsung. Pesan-pesannya harus melalui media teknis untuk 

sampai ke khalayak. 

2. Proses komunikasinya bersifat satu arah. Tidak ada interaksi antara media 

yang menyampaikan dan khalayak. 
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3. Pesan-pesan komunikasinya bersifat terbuka untuk publik dan tidak 

terbatas. 

4. Mempunyai publik atau khalayak yang tersebar. 

Berdasarkan penjelasan tersebut, dapat disimpulkan bahwa komunikasi massa 

adalah proses komunikasi yang dalam menyebarkan pesannya diperlukan alat 

bantu media massa, baik itu media elektronik, cetak, maupun media online. 

3.4 Content Writer 

Resources for Employers mendefinisikan content writer adalah role profesional 

yang bertugas menulis konten berupa artikel menarik dan informatif. Seorang 

content writer memiliki tanggung jawab untuk memproduksi konten tertulis 

dengan sebaik mungkin yang nantinya akan dipublikasi ke dalam blog, website, 

maupun media sosial. 

Demandjump mengumpulkan data tentang Content Marketing dan Digital 

Marketing Statistics tahun 2022, dan menemukan fakta bahwa perusahaan yang 

memiliki blog bisa menghasilkan 67% leads lebih banyak dibandingkan 

perusahaan yang tidak memiliki blog. Dari data statistik tersebut menunjukkan 

bahwa seorang content writer sangat dibutuhkan oleh perusahaan karena peran 

blog, website, maupun media sosial sangat penting bagi perusahaan (Latifatunnisa, 

Hasna, 2022). 

Terdapat jenis-jenis content writer sebagai berikut : 

1. SEO 

Perlu diketahui content writer juga berfokus pada Search Engine 

Optimization (SEO). Adapun content writer yang bertugas menulis konten 

sesuai dengan keywoard yang sudah diatur dalam SEO. Konten yang ditulis 

harus ramah dengan elemen-elemen SEO agar konten yang dibuat dapat 

muncul di halaman pertama mesin pencarian sehingga link konten tersebut 

akan lebih banyak dibuka. 

2. Jurnalistik 



 

26 

Selain konten yang ramah dengan elemen SEO, adapun konten yang ditulis 

dalam artikel entertainment atau feature yang bertujuan untuk menghibur 

pembacanya. Selain itu content writer dalam bidang jurnalistik biasanya 

bekerja di portal berita, media, atau website online. 

3. Generalist 

Generalist content writer biasanya membuat konten sebanyak-banyaknya 

dengan berbagai tema seperti konten yang menciptakan awareness 

(kesadaran) untuk sebuah brand. 

4. Technical 

Seorang technical writer memiliki kemampuan yang tinggi dalam 

menginterpretasikan informasi yang sangat kompleks ke dalam tulisan yang 

lebih mudah dimengerti orang awam. Salah satunya seperti menulis manual 

guide produk (buku panduan). 

5. Media sosial 

Social media content writer harus membuat konten-konten yang menarik, 

up-to-date, dan interaktif untuk menaikkan engagement media sosial brand 

tersebut (Jessica, 2022). 

3.5 Copywriting 

Copywriting terdiri dari dua kata, yaitu copy dan writing. Copy adalah teks 

pemasaran yang bisa dilihat pada iklan, billboard, pamflet, dan sebagainya. 

Sedangkan writing merupakan kegiatan menulis. Tujuan copywriting untuk 

membujuk target konsumen untuk melakukan tindakan sesuai dengan goals yang 

ingin dicapai suatu iklan atau campaign (Nurtiar, Haryo, 2020, p. 3) 

Menurut Frank Jefkins Copywriting didefinisikan sebagai seni penulisan pesan 

penjualan yang paling persuasif yang di latar belakangi kewiraniagaan yang kuat. 

Copywriting juga bisa dalam bentuk tulisan atau narasi yang dibacakan announcer 

atau bahkan dalam bentuk jingle yang berupa lirik lagu. Penulis iklan dalam 

Menyusun pesan penjualan harus berpikir secara visual dan mengarahkan bentuk-

bentuk kreativitas guna meraih tujuan (Frank Jefkins, 1996: 227). 
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Menurut Dewa Eka Prayoga (2015: 70) dalam bukunya “Easy copywriting” 

menjelaskan bahwa copywriting adalah segala bentuk tulisan di media apapun 

yang bertujuan untuk mempromosikan produk.  

Berdasarkan penjelasan tersebut dapat disimpulkan bahwa copywriting 

merupakan seni menulis yang bersifat persuasif untuk memasarkan suatu produk 

atau jasa dengan tujuan untuk mencapai target penjualan. 

3.6 Social Media 

Media sosial merupakan sebuah media baru berbasis online yang dapat 

digunakan untuk berpartisipasi, berbagi, dan memberikan informasi seperti blog, 

forum, jejaring sosial, wiki, dan dunia virtual (Liedfray, Waani, & Lasut, 2022, p. 

2). Nasrullah (2015) menyatakan media sosial adalah media di internet yang 

memungkinkan para penggunanya untuk mempresentasikan dirinya maupun 

berinteraksi, bekerja sama, dan berkomunikasi membentuk ikatan sosial secara 

vitual. 

Sedangkan menurut Marjorie Clayman media sosial adalah alat pemasaran baru 

untuk menarik pelanggan dan calon pelanggan dengan cara yang sebelumnya tidak 

mungkin. Banyaknya jumlah pengguna media sosial di Indonesia dapat 

memunculkan kesempatan untuk berkomunikasi dalam bidang pemasaran 

(Setiadi, Ahmad, 2016, p. 1). 

Jenis media sosial paling sering digunakan khususnya oleh masyarakat 

Indonesia seperti WhatsApp, Facebook, TikTok, dan Instagram. Instagram adalah 

sebuah aplikasi yang dapat mengambil dan menampilkan foto-foto secara instan, 

menerapkan filter digital, dan membagikannya ke berbagai jaringan sosial 

(Prihatiningsih, 2017). 

Berdasarkan penjelasan tersebut dapat disimpulkan bahwa media sosial 

merupakan media baru (new media) yang berbasis online yang dapat digunakan 

untuk berkomunikasi dan sebagai alat pemasaran produk maupun jasa. 
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BAB IV 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

4.1 Hasil dan Pembahasan 

Program magang telah dilaksanakan penulis selama 4 bulan, dimulai dari 

tanggal 27 September 2022 sampai 31 Januari 2023. Alur kerja di SponsorKu 

dimulai pada pengenalan awal mengenai SponsorKu, mencakup media sosial apa 

saja yang digunakan, ruang lingkup SponsorKu, dan mengenai tugas-tugas yang 

akan dikerjakan. Content writer di SponsorKu termasuk ke dalam departemen  

Social Media, yang di mana content writer berkontribusi dalam pengelolaan media 

sosial, Tugas penulis selama magang di SponsorKu yaitu membuat konten yang 

dapat meningkatkan branding SponsorKu dengan konten-konten informatif, 

edukasi, inspiratif, dan entertain dengan topik yang sedang trending. Dengan 

tujuan dapat meningkatkan komunikasi yang efektif sehingga mendapatkan umpan 

balik (feedback) dari audiens. 

Content writer memiliki tugas membuat konten-konten menarik di media sosial 

dengan copywriting yang baik berupa seni penulisan pemasaran atau iklan yang 

persuasif yang dapat menarik konsumen agar tertarik untuk membeli atau 

menggunakan produk yang dipasarkan. Selama magang di SponsorKu, penulis 

termasuk ke dalam content writer yang memproduksi konten di media sosial yaitu 

Instagram dan Tiktok. 

SponsorKu merupakan platform jasa yang telah berdiri selama 2 tahun lebih 

yang masih berkembang untuk meningkatkan branding serta menarik konsumen 

untuk menggunakan jasa mereka. Jasa yang diberikan SponsorKu berupa bantuan 

dalam pencarian dana dari beberapa sponsor besar untuk membantu konsumen 

dalam pelaksanaan event atau kegiatan yang akan dilaksanakan. Oleh karena itu, 

penulis memilih pekerjaan sebagai content writer karena ingin mencari 

pengalaman dan belajar mengenai teknik copywriting yang baik dalam pemasaran 

untuk meningkatkan branding SponsorKu di media sosial. 
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Dalam melakukan pekerjaan sebagai content writer, penulis Dalam penerapan 

studi ilmu komunikasi, tugas content writer tidak lepas dari komunikasi baik 

komunikasi di dalam perusahaan (internal) maupun komunikasi dengan konsumen 

melalui media sosial (eksternal). Selama melaksanakan magang, penulis dengan 

rekan kerja dan mentor melakukan rapat melalui Zoom meeting untuk membahas 

mengenai jadwal dan tema konten yang harus dikerjakan. Dalam rapat tersebut 

terjadi pertukaran pesan dari mentor kepada anggota magang sehingga terjadinya 

komunikasi. Penulis dalam membuat konten harus bisa membuat tulisan yang 

menarik dan mengajak agar calon konsumen tertarik untuk menggunakan jasa 

SponsorKu. Dari konten yang di posting di media sosial dapat melahirkan umpan 

balik (feedback) melalui komentar atau respon Direct Message (DM). 

Hasil yang didapat penulis selama magang menjadi content writer di 

SponsorKu yaitu penulis telah membuat sebanyak 19 konten dengan 4 konten yang 

di posting di Instagram. Dalam pembuatan konten, penulis dibimbing dalam 

menentukan konten apa yang akan dibuat setiap harinya. Dalam seminggu penulis 

perlu mengerjakan 5 konten per harinya dengan waktu kerja dari jam 9.00 sampai 

jam 17.00 WIB. Selama menjadi social media content writer di SponsorKu, 

penulis kurang mendapatkan hasil dalam meningkatkan branding SponsorKu. 

Karena dilihat dari sedikit like dan sepinya komentar yang diberikan di konten-

konten yang penulis buat. Tapi terdapat peningkatan followers. dari sebelum 

penulis magang terdapat 886 followers menjadi 1.040 followers setelah penulis 

melaksanakan kegiatan magang di SponsorKu. Selama bekerja menjadi content 

writer di SponsorKu, penulis belajar banyak hal mengenai bagaimana menulis 

konten menarik yang dapat meningkatkan pengetahuan publik tentang SponsorKu. 

Salah satunya dengan membuat konten Riding The Wave. Arti Riding The Wave 

atau “menunggang gelombang” bisa dipakai sebagai strategi pemasaran yaitu 

dengan membuat konten yang memanfaatkan isu yang sedang tren atau sedang 

ramai dibicarakan masyarakat. Dengan memanfaatkan isu tersebut, memberikan 

peluang konten yang dibuat lebih banyak dikunjung publik (Chandra, 2021).  
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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Kuliah Kerja Praktek (KKP) merupakan program MBKM yang wajib diikuti 

oleh mahasiswa Ilmu Komunikasi program studi Hubungan Masyarakat 

Universitas Esa Unggul. Dengan adanya program MBKM ini memberikan 

kesempatan bagi mahasiswa untuk mendapatkan pengalaman serta gambaran 

dalam dunia kerja. Dalam pelaksanaan magang penulis bekerja sebagai content 

writer yang bertugas membuat konten-konten yang dapat meningkatkan branding 

SponsorKu di media sosial. 

Selama pelaksanaan magang, penulis ikut berperan aktif dalam pembuatan 

konten. Penulis cukup bertanggung jawab dengan konten-konten yang dikerjakan 

selama jam kerja berlangsung. Penulis sudah menyelesaikan target konten yang 

harus dikerjakan setiap bulannya. 

Penulis juga mendapatkan banyak ilmu dan pengalaman, mulai dari disiplin 

waktu kerja dan bertanggung jawab atas pekerjaannya. Selain itu, penulis juga 

lebih memahami bagaimana cara kerja sebagai content writer dalam sebuah 

pekerjaan yang lebih profesional.  

Dalam pelaksanaan magang sebagai content writer, penulis dapat menerapkan 

ilmu-ilmu yang selama ini sudah diperoleh selama perkuliahan, salah satunya 

seperti bagaimana seorang Public Relations harus memiliki keterampilan menulis. 

Selama magang ini, penulis mengasah kemampuan dan keterampilan menulisnya 

dalam membuat konten. 

5.2 Saran 

Dalam pelaksanaan magang sebagai content writer di PT Tarumanagara Solusi 

Indonesia (SponsorKu), penulis menemukan banyak sekali pengalaman dan 

pengetahuan baru, mulai dari membangun relasi dan teknis pelaksanaan kerja yang 

belum pernah penulis dapatkan sebelumnya. Teknis pelaksanaan kerja sudah 

cukup membaik dibandingan dari 3 bulan pertama magang, jadwal dan tema 
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konten yang perlu dikerjakan sudah tersusun dengan baik dalam Editorial Plan. 

Namun terdapat saran yang dirasa penulis perlu diperbaiki oleh SponsorKu, yaitu 

penulis menyarankan kepada SponsorKu dengan harapan mentor atau 

pembimbing magang dapat secara berkala melakukan review untuk mengetahui 

perkembangan dan kekurangan dari konten-konten yang sudah dikerjakan. 
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Tahun Akademik 2022/2023 

 
Nama    : Alifa Machrizanti 

NIM    : 20190502026 

Peminatan  : Hubungan Masyarakat 

Dosen Pembimbing  : Drs. Dani Vardiansyah Noor, M.Si 

Lokasi Pelaksanaan  : PT Tarumanagara Solusi Indonesia (SponsorKu) 

Waktu Pelaksanaan  : September 2022 s/d Januari 2023 

No Tgl/Bln Kegiatan 

Hasil/Temuan

/ 

Produk/Kegiat

an 

Rencana 

Tindak 

Lanjut 

Capaian 

DPL/Mentor 
Dokumen 

01 27-09-

22 

First Meeting 

Perkenalan 

Internship 

Batch 3 

Perkenalan 

para 

Internship 

Batch 3 via 

Zoom Meeting 

Dijelaskan 

mengenai 

jobdesk 

masing-

masing divisi 

Berjalan 

dengan baik 

 

02 28-09-

22 

Meeting 

Lanjutan 

Diberikan 

materi 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 

 
03 29-09-

22 

Meeting 

Lanjutan 

Dijelaskan 

meet rule 

setiap anggota 

media sosial 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 

 
04 30-09-

22 

Meeting 

Lanjutan 

Dijelaskan 

proses kerja 

seperti SOP & 

alur 

komunikasi 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 
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05 01-10-

22 

Meeting 

Lanjutan 

Dijelaskan 

mengenai 

beban 

pekerjaan 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 

 
06 03-10-

22 

Meeting 

Lanjutan 

Dijelaskan 

mengenai 

konten pilar 

apa saja yang 

harus dibuat 

Dapat 

dimengerti 

Berjalan 

dengan baik 

 
07 04-10-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten 

dengan tema 

educative 

Tidak ada -  

08 07-10-

22 

Membuat 

Konten 

Informative 

(FEED) 

dengan judul 

“Rombongan 

Idol K-pop Ke 

Indonesia?”  

-Bedah konten 

-Konten lebih 

cocok di 

posting di 

REELS 

Instagram 

Konten yang 

dibuat tidak 

di posting 

Pekerjaan 

selesai 

Konten 7 oktober 

2022 

 

09 18-10-

22 

Membuat 

Konten  

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

10 19-10-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

11 27-10-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

12 28-10-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

https://docs.google.com/document/d/1Yac5d0pXr9Ykq_jcDCnAgDdd953rFwDE/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Yac5d0pXr9Ykq_jcDCnAgDdd953rFwDE/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
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13 31-10-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

14 1-11-22 Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada -  

 

15 2-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

16 3-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

17 4-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

18 7-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

 

19 8-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

20 9-11-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

21 10-11-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

22 11-11-

22 

Fun Meeting Melaksanakan 

games 

bersama 

seluruh 

Internship 

Batch 3 

Membangun 

hubungan 

antar 

anggota 

magang 

sehingga 

mengenal 

satu sama 

lain 

Berjalan 

dengan baik 
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23 14-11-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

24 15-11-

22 

Membuat 

Konten 

Informative 

(FEED) 

dengan judul 

“Kamu 

Nanyea? 

Gimana 

Introvert 

Bisa Sukses 

Dalam Dunia 

Kerja? Sini 

biar aku 

kasih tau ya” 

-Mengetahui 

strategi ‘Riding 

The Wave’ 

yaitu 

membuat 

konten 

dengan 

memanfaatka

n isu yang 

sedang ramai 

dibicarakan 

-Tidak di 

posting 

Tidak ada  Pekerjaan 

selesai 

Konten 15 

november 2023 

 

25 16-11-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

 

26 17-11-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

27 18-11-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

28 21-11-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

29 22-11-

22 

Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada -  

30 23-11-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

 

31 24-11-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

https://docs.google.com/document/d/1NaQg6aCwypj9EUMeG-vEOfAU8kGrJ_5k/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1NaQg6aCwypj9EUMeG-vEOfAU8kGrJ_5k/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
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32 25-11-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

33 28-11-

22 

Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Ketika 

Proposal 

Sponsorshipk

u di Acc 

Sebelum 

Deadline” 

Konten di 

posting di 

Instagram 

Feed 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 28 

november 2023 

 

34 29-11-

22 

Meeting 

Lanjutan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada -  

35 30-11-

22 

Membuat 

Konten 

Inspirative 

(FEED) 

dengan judul 

“Ghanim Al 

Muftah yang 

berpartisipas

i dalam 

opening 

Piala Dunia 

Qatar 2022” 

Tidak di 

posting di 

Instagram 

FEED 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 30 

november 2022 

 

36 30-11-

22 

Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 30 

november 2022 

 

37 1-12-22 Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Sponsor Itu 

Apa Sih? Kita 

Kenalan Yuk” 

Tidak di 

posting di 

Instagram 

Feed 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 30 

november 2022 

 

38 2-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

https://docs.google.com/document/d/1o-1K55_XiPMThi2FwrOZPgYoXnkMYIfE/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1o-1K55_XiPMThi2FwrOZPgYoXnkMYIfE/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1wJMt6bMxjixv8mlfUTncFLJOb6yV2DVk/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1wJMt6bMxjixv8mlfUTncFLJOb6yV2DVk/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1L7Jd2yj2myIQOa4bhlpAb1I-hVtjSd55/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1L7Jd2yj2myIQOa4bhlpAb1I-hVtjSd55/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1L7Jd2yj2myIQOa4bhlpAb1I-hVtjSd55/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1L7Jd2yj2myIQOa4bhlpAb1I-hVtjSd55/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
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39 5-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

40 6-12-22 Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada -  

41 7-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

42 8-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

43 9-12-22 Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

44 12-12-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

45 13-12-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

46 14-12-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

47 15-12-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

48 16-12-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

 

49 19-12-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

50 20-12-

22 

Meeting 

Mingguan 

Pembahasan 

konten 

Tidak ada -  
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51 21-12-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

52 22-12-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

53 23-12-

22 

Membuat 

Konten 

Membuat 

konten yang 

membangun 

branding 

Tidak ada -  

54 26-12-

22 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

55 27-12-

22 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

56 28-12-

22 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

57 29-12-

22 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

58 30-12-

22 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

59 02-01-

23 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

60 03-01-

23 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

61 04-01-

23 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

62 05-01-

23 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

63 06-01-

23 

LIBUR LIBUR NATAL 

TAHUN BARU 

- -  

64 09-01-

23 

Zoom 

Meeting : 

Briefing 

pembuatan 

konten 

media sosial 

(Batch 4) 

Briefing 

mengenai 

pengisian 

konten di 

Editorial Plan, 

menetapkan 

waktu kerja 

baru yaitu dari 

jam 09.00 WIB 

sampai jam 

17.00 WIB. 

-Jadwal 

pembuatan 

konten 

menjadi 

setiap hari 

dalam 5 hari 

kerja 

-Jam kerja 

lebih 

ditargetkan 

Berjalan 

dengan baik 
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65 10-01-

23 

Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Hal-Hal 

Yang Bisa 

Bikin 

Proposal 

Sponsor 

Kamu 

Menarik” 

Konten di 

posting di 

Instagram 

Feed 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 11 januari 

2023 

 

66 11-01-

23 

Membuat 

Konten 

Entertainme

nt – Quiz 

(STORY) 

dengan judul 

“Kuis 

Lengkapi 

Kata” 

Konten di 

posting di 

Instagram 

Story 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 11 januari 

2023 

 

67 12-01-

23 

Membuat 

Konten 

Informative 

(REELS) 

dengan judul 

“4 Event 

Terbesar di 

Indonesia. 

Apa aja sih?” 

Tidak di 

posting di 

Instagram 

Reels 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 12 januari 

2023 

 

68 13-01-

23 

Membuat 

Konten 

Educative 

(TikTok) 

dengan judul 

“Meningkatk

an Brand 

Awareness 

Bisa Dengan 

Sponsor? 

Bisa loh!” 

Tidak di 

posting di 

TikTok 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai  

Konten 13 januari 

2023 

 

69 16-01-

23 

Membuat 

Konten 

Informative 

(FEED) 

Konten di 

posting di 

Instagram 

Feed 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 16 januari 

2023 

 

https://docs.google.com/document/d/1ejuWQOuAqx_pcaq067-SF9GiT2Lowaeu/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ejuWQOuAqx_pcaq067-SF9GiT2Lowaeu/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1TwrFV_0jVUFSh8KGEkbj5vTFygdlXSye/edit?usp=share_link&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1TwrFV_0jVUFSh8KGEkbj5vTFygdlXSye/edit?usp=share_link&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1PZyzi0R02CiRg2ExaNqJNu_W6MRifZy-/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1PZyzi0R02CiRg2ExaNqJNu_W6MRifZy-/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1AEWpad_fUImdSbR0Z3WtHTeRpTd_0HVm/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1AEWpad_fUImdSbR0Z3WtHTeRpTd_0HVm/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qzUFkcjKm-0nNTP--YpOUKct37UEy8fh/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1qzUFkcjKm-0nNTP--YpOUKct37UEy8fh/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
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dengan judul 

“Buah Ini 

Bisa Jadi 

Alternatif 

Sabun Cuci 

Loh” 

70 17-01-

23 

Membuat 

Konten 

Educative 

(REELS) 

dengan judul 

“Kamu suka 

main lato-

lato? Simak 4 

hal ini yuk” 

Tidak di 

posting di 

Instagram  

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 17 januari 

2023 

 

71 18-01-

23 

Membuat 

Konten 

Inspirative 

(TikTok) 

dengan judul 

“Pro-

Debuter, 

Mark Lee 

From NCT” 

Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 18 januari 

2023 

 

72 19-01-

23 

Membuat 

Konten 

Entertainme

nt – Games 

(FEED) 

dengan judul 

“Games 

Tebak Siapa 

Dia?” 

Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 19 januari 

2023 

 

73 20-01-

23 

Membuat 

Konten 

Informative 

(FEED) 

dengan judul 

“Punya 

Rencana 

Nonton 

Konser? 

Beberapa 

Artis ini 

Bakal Konser 

Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 20 januari 

2023 

 

https://docs.google.com/document/d/1JSTRK7Np-uLxNt14wWVcF4r7mhpoOCOz/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1JSTRK7Np-uLxNt14wWVcF4r7mhpoOCOz/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1rGYM7oOI4zp_dqzCHQTBoBzItFiSfg5u/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1rGYM7oOI4zp_dqzCHQTBoBzItFiSfg5u/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19yaRpF2eDWNzYYVUZh4l-uaWPdUUYAW_/edit?usp=share_link&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/19yaRpF2eDWNzYYVUZh4l-uaWPdUUYAW_/edit?usp=share_link&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1nNtMpFGHqIUrywNtpq9LnvwcosIZ5aDS/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1nNtMpFGHqIUrywNtpq9LnvwcosIZ5aDS/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
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di Tahun ini 

loh!” 

74 23-01-

23 

Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Dance Sport 

Merusak 

Generasi? 

Simak ini 

yuk” 

-Topik konten 

ditentukan 

oleh mentor 

-Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 23 januari 

2023 

 

75 24-01-

23 

Membuat 

Konten 

Educative 

(FEED) 

dengan judul 

“Kenali Gizi 

Seimbang 

Untuk Anak 

Usia Dini” 

-Topik konten 

ditentukan 

oleh mentor 

-Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai, tapi 

tidak tepat 

waktu 

Konten 24 januari 

2023 

 

76 25-01-

23 

Membuat 

Konten 

Inspirative 

(FEED) 

dengan judul 

“Mengenal 

dr. Rini 

Gumala 

Cahyaasih, 

Mengedukasi 

Calon 

Penganti 

Mengenai 

Stunting” 

Topik konten 

ditentukan 

oleh mentor 

-Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 25 januari 

2023 

 

77 26-01-

23 

Membuat 

Konten 

Entertainme

nt – Games 

(STORY) 

dengan judul 

“Games 

Tebak Judul 

Lagu”  

Tidak di 

posting di 

Instagram 

Tidak ada Pekerjaan 

selesai 

Konten 26 januari 

2023 

 

https://docs.google.com/document/d/13a07LA1_X0zBvI2Hd1uOMDcCIl35LvMv/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/13a07LA1_X0zBvI2Hd1uOMDcCIl35LvMv/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/18dQYxnDF8q-_HEYHg-JaYS5yq1WlY9bv/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/18dQYxnDF8q-_HEYHg-JaYS5yq1WlY9bv/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ND0gqdFU8oSKZ2gVFZFza7we4TrlND09/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ND0gqdFU8oSKZ2gVFZFza7we4TrlND09/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1bllOuZORcMD2xPR9BeCwWHR4e8DU3bCA/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1bllOuZORcMD2xPR9BeCwWHR4e8DU3bCA/edit?usp=sharing&ouid=111094638365352077727&rtpof=true&sd=true
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LAMPIRAN 2. SURAT PENERIMAAN MAGANG 
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LAMPIRAN 3. SURAT PERPANJANGAN MASA MAGANG 
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LAMPIRAN 4. LEARNING AGREEMENT 
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LAMPIRAN 5. LEMBAR PENILAIAN
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LAMPIRAN  6. DOKUMENTASI
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LAMPIRAN 7. DOKUMEN LAIN 
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