KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT karena berkat rahmatdan karuniaNya
penulis dapat menyelsaikan skripsi ini dengan tepat waktu dan sesuai dengan
harapan. Penulis juga merasa sangat bersyukur atas kelancaran dan kemudahan
selama pembutan skripsi ini, mulai dari penentuan jadwal, proposal, dan akhirnya
darapt menyelsaikan skripsi yang berjudul Hubungan Antara Stres Kerja dan
Kepuasan Kerja Pada Buruh Perempuan Yang Bekerja Di Garmen “Underwear
X” Tangerang. Skripsi ini diajukan guna memenuhi persyaratan dalam
menyelsaikan program studi Strata ( S1) Fakultas Psikologi Universitas Esa

Unggul Jakarta.

Dalam penyusunan skripsi ini banyak kendala yang dihadapi penulis,
namun berkat adanya bantuan , saran, bimbingan dan pengalaman dari berbagai
pihak membuat penulis merasa lebih mudah untuk mengerjakan skripsi ini. Pada
kesempatan ini penulis juga mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya
kepada semua pihak yang telah memberikan bantuan baik secara materil maupun

spiritual. Rasa terimakasih dan hormat penulis sampaikan kepada :

1. Allah SWT yang selalu memberikan rahmat dan kasihNya yang
selalu menyertai disetiap langkah sehingga penulis dapat bertahan
dan menuntaskan skripsi dari awal hingga akhir pembuatan skripsi

ini.



Ibu, Papah, Mas Adit, Mba Ajeng, dan Aulia (bee) yang telah
memberikan semangat sampai akhir, doa, dan kasih sayang yang
selalu diberikan.

Dr. Ir. Arief Kusuma A.P, MBA vyang telah menerima penulis
untuk menimba ilmu di Kampus Emas.

Ibu Sulis Maryanti, M.Si. Psi, selaku dekan faklutas psikologi dan
dosen pembimbing yang dengan sabar membimbing, mendukung
dan selalu memotivasi penulis dalam menyelsaikan skripsi ini.

Drs. Sugianto selaku pembimbing Il yang bersedia meluangkan
waktu, pikiran, dan tenaga untuk membantu penulis dalam hal
pengolahan data dan metode penelitian ditengah kesibukannya.
Dra. Winanti Siwi Respati, M.Si. Psi selaku PUDEK | Fakultas
Psikologi Universitas Esa Unggul, dan lbu Safitri, M.Si selaku
Pudek Il Fakulats Psikologi Universitas Esa Unggul.

Pihak pabrik garmen, Manager HRD ( Pak Sofyan ) yang telah
mengijinkan peneliti menndapatkan data dan mengizinkan penulis
untuk melakukan kuesioner.

Kepada Para buruh Perempuan yang telah membantu penulis untuk
mengisi kuesioner, khususnya Mbak Raras yang sudah mau
membntu menyebar kuesioner.

. Teman- teman seperjuangan skripsiku Kartika, Yuli, Dea, Madu,

Chika, Dini, Ami, Terimakasih untuk motivasi dan dukungannya



10.

11.

12.

kalian membuat penulis dapat menyelsaikan skripsi ini tepat pada
waktunya.

Teman- teman bermainku Fazry, Meymey, Martina untuk
kebersaman nya selama ini, jalan-jalan, semangat dan gosip-gosip
hangat dan menakjubkan, ayo semangat juga untuk kalian bertiga.
Teman-teman 2007 lainnya yang namanya tidak bisa penulis
sebutkan satu persatu. Terimakasih untuk kebersamanya selama 4
tahun. Miss u all

Semua pihak yang telah membantu skripsi baik doa, maupun
spiritnya.

Sampailah penulis pada kalimat penutup pada pengantar ini,
dimana penulis sangat mengharapkan saran, kritik, dan komentar
yang mengarah pada perbaikan skripsi ini. Dan semoga skripsi ini
berguna bagi pembaca khususnya rekan-rekan mahasiswa Fakultas
Psikologi Universitas Esa Unggul, Atas perhatian pembaca

sekalian penulis ucapkan terimakasih.

Jakarta, 19 September 2011
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