
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

F. Hipotesis Penelitan 

Berdasarkan uraian di atas, maka hipotesis dalam penelitian ini adalah 

terdapat Hubungan antara stres kerja dan kepuasan kerja pada Buruh pabrik 

Perempuan pada pabrik Garmen X. 

 

 

 

KEPUASAN KERJA 

 Gaji 

 Pekerjaan itu sendiri 

 Kesempatan promosi 

 Rekan kerja 

 Kondisi kerja 

 

PUAS TIDAK PUAS 

STRES KERJA 

Gejala fisiologis 

 
   Gejala psikologis 

 

Gejala  perilaku 




