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KATA PENGANTAR 

 

 

 Puji syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa atas rahmat 

dan karunia yang telah diberikan kepada penulis sehingga penulis dapat 

menyelesaikan skripsi yang berjudul “Evaluasi Sistem Penggajian Dalam 

Rangka Peningkatan Produktivitas Kerja Pada RS. Omni Alam Sutera”.  

        Penulisan proposal skripsi ini disusun untuk memenuhi salah satu 

persyaratan dalam menempuh ujian sarjana pada Fakultas Ekonomi jurusan 

Akuntansi Universitas Indonusa Esa Unggul. 

 Dalam proposal skripsi ini, penulis menyadari sepenuhnya bahwa masih 

terdapat banyak kekurangan serta kelemahan, mengingat keterbatasan 

kemampuan, pengetahuan, dan pengalaman yang dimiliki penulis. Untuk itu 

penulis mengharapkan kritik dan saran yang membangun dari semua pihak, 

sebagai bahan masukan yang sangat berharga demi kesempurnaan skripsi ini agar 

bermanfaat bagi penulis-penulis serta semua pihak yang membutuhkan informasi 

seperti ini. 

 Dalam penyusunan proposal skripsi ini, penulis mendapatkan dukungan 

baik berupa moril maupun materil dari berbagai pihak, baik secara langsung 

maupun tidak langsung, baik pada proses pengumpulan data sampai proses 

penyusunan laporan skripsi ini. Dengan segala ketulusan hati, penulis 

mengucapkan rasa hormat dan terima kasih kepada : 
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1. Ibu DR. Arief Kusuma AP, MBA, selaku Rektor Universitas Esa Unggul. 

2. Bapak Prof. DR.MF.Arrozi,SE,M.Si,Akt selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Esa Unggul.  

3. Bapak Drs. Daulat Freddy, Ak.,MM, selaku Ketua Program Studi 

Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Esa Unggul sekaligus 

Pembimbing Akademis yang telah bersedia meluangkan waktu dan dengan 

penuh kesabaran telah memberikan bimbingan dan pengarahan dalam 

penyusunan proposal skripsi ini hingga selesai.  

4. Seluruh Dosen Fakultas Ekonomi dan Staff Fakultas Ekonomi yang tidak 

bisa penulis sebutkan satu per satu, yang telah memberikan pengetahuan 

pada penulis selama perkuliahan. 

5. Manajemen RS. Omni Alam Sutera yang telah mengizinkan serta 

memberikan waktu bagi penulis untuk melakukan penelitian. 

6. Seluruh Keluarga, terutama kedua orang tua yang telah membesarkan serta 

memberikan pendidikan dan memberikan dukungan moril maupun materil 

hingga penulis mampu menyelesaikan proposal skripsi ini.  

7. Kepada anakku Nicholas Putra Irawan, yang telah memberikan support 

dan semangat begitu besar kepada penulis sehingga penulis dapat 

menyelesaikan proposal skripsi ini. 

8. Kepada Sahabatku Elliyanda, Sri Amelia, Friska Dewi, Dewi Octaviana, 

serta rekan-rekan angkatan 2008 Program Studi Akuntansi Fakultas 
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Ekonomi Universitas Esa Unggul dan teman-teman penulis yang 

senantiasa membantu, yang tidak dapat disebutkan satu persatu. 

9. Dan seluruh pihak yang telah membantu serta mendukung penulis dalam 

menyelesaikan skripsi ini yang tidak bisa disebutkan satu persatu. 

Akhir kata Penulis mengucapkan puji syukur yang sebesar-besarnya, 

semoga Tuhan memberikan pahala dan kebaikannya dan mudah-mudahan 

proposal skripsi ini berguna bagi pihak yang berkepentingan lainnya. 

 

 

           Jakarta,   Februari  2012 

 

       Treesia Naomi  


