
 
 

ABSTRAK 

HERMAN SALIM. Pengaruh pendidikan, pelatihan dan pengalaman kerja staf 
akuntansi terhadap kualitas penyajian laporan keuangan (dibimbing oleh Drs. 
Darmansyah HS .Ak..M.M.). 
       Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pendidikan, pelatihan, dan 
pengalaman kerja staf akuntansi yang bekerja pada PT. Narada Prima Konsultama 
terhadap kualitas penyajian laporan keuangan yang dihasilkan, serta untuk 
mengetahui faktor – faktor mana yang paling dominan pengaruhnya dan 
berkontribusi terhadap kualitas penyajian laporan keuangan. 
       Tempat penelitian ini adalah PT. Narada Prima Konsultama.Sumber data yang 
digunakan dalam penelitian ini adalah data primer. Sampel yang digunakan pada 
penelitian ini berjumlah 31 orang. Teknik pengambilan sampel menggunakan 
purposive sampling. Metode analisis data menggunakan uji validitas data, uji 
reablilitas data, uji ultikolonieritas,  uji heteroskedastisitas, uji koefisien determinasi, 
dan uji regresi linear berganda. 
       Hasil penelitian menunjukkan bahwa pendidikan dan pengalaman kerja staf 
akuntansi pada PT. Narada Prima Konsultama tidak berpengaruh signifikan terhadap 
kualitas penyajian laporan keuangan, sedangkan pelatihan mempunyai pengaruh yang 
signifikan terhadap kualitas penyajian laporan keuangan dan pelatihan juga 
merupakan faktor yang paling dominan berpengaruh terhadap kualitas penyajian 
laporan keuangan.   
      Saran yang diberikan kepada PT. Narada Prima Konsultama bahwa Latar 
belakang pendidikan dan pengalaman kerja yang dimiliki tidak mampu dioptimalkan 
dan dimaksimalkan untuk mengahasilkan laporan keuangan yang berkualitas , oleh 
sebab itu pada saat perekrutan karayawan baru agar memperhatikan latar belakang 
pendidikan dan pengalaman kerja yang dimiliki,  serta memberikan kesempatan 
kepada karyawan untuk melanjutkan pendidikan yang lebih tinggi, dan juga 
meningkatakan lagi intensitas pelatihan dan metode pelatihan yang digunakan agar 
kelangsungan hidup perusahaan dapat berkelanjutan dan terjamin. 
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ABSTRACT 
 

HERMAN SALIM. The influence of education, training and working experience of 
accounting staff to the quality of financial statements (advised by Drs. Darmansyah 
HS .Ak..MM).  
       This study aims to determine the effect of education, training, and working 
experience of accounting staff working at PT. Narada Prima Konsultama to the 
quality of the resulted financial statements, as well as to identify which factor whose 
influence is most dominant and contributes to the quality of the financial statements.  
       The place of this research is PT. Narada Prima Konsultama. The source of the 
data used in this study are primary data. The sample used in this study is 
approximately 31 people. The sampling technique used is purposive sampling. 
Analytical method to test the data used is the data validity test, the data reliability 
test, multicollinearity test, heteroscedasticity test, coefficient of determination test, 
and multiple linear regression test.  
       The results showed that education and working experience of the accounting 
staffs at PT. Narada Prima Konsultama has no significant effect on the quality of 
financial statements, while training has a significant influence on the quality of 
financial statement presentation and training is also the most dominant factor 
affecting the quality of financial statements.  
      The advice given to PT. Narada Prima Konsultama is that educational background 
and working experience possessed cannot be optimized and maximized to result in 
high quality financial statements. Therefore, at the time of new employee recruitment, 
it is necessary to pay attention to the educational background and working experience 
possessed, as well as provide the opportunity for employees to continue to higher 
education, and also increase the intensity of training and the training methods used so 
that the viability of the company can be sustained and guaranteed.  
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